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Abstract 
Background and Objective: The aim of this research is to examine the structural factors 

influencing the implementation of the leap project and the quality of educational justice in 

Ahvaz. 

research methodology: To achieve the aim of the study, a qualitative research with a 

fundamental interpretive approach was conducted through 10 in-depth interviews with 

elementary school principals in Ahvaz during the 2024-2023 academic year, using 

purposive sampling. A semi-structured interview process based on a specific protocol was 

employed. 

Findings: The structural elements of this innovative plan were identified in four key 

factors: the roles and interactions of internal and external actors, institutional factors, and 

infrastructural factors. Based on the findings from the interviews, the roles and interactions 

of internal actors were categorized into three groups: “effective interaction among the 

school principal, deputies, and teachers”, “emphasis on fostering a spirit of teamwork”, and 

“effective interaction between the school and students' parents.” The roles and interactions 

of external actors included six categories: “counseling and disorder centers”, “hidden 

curriculum”, “interaction between school administrators and higher education institutions 

and other academic centers in the province”, “educational cluster meetings”, “effective 

communication between the school principal and the technology department, educational 

group leaders, and provincial education office”, and “connection with the seminary.” 

Infrastructure factors were categorized into five groups: “lack of budget and time,” 

“principal’s capability,” “specialized and professional education for students with learning 

disorders,” “lack of awareness of the project objectives,” and “moderation in 

documentation.” Finally, institutional factors influencing the implementation of this plan 

were identified in three categories: “cultivation of culture,” “inefficiency of the teacher 

ranking plan,” and “lower flexibility and responsiveness of non-profit schools and 

innovative performance.” 

Conclusion: Overall, it can be concluded that the effective implementation of the 

educational innovation under study is not merely a technical issue but a complex, 

multidimensional, and context-dependent phenomenon that depends on the dynamic 

interaction of four interconnected structural factors: the systematic role of internal 

and external actors, strengthening institutional factors, and the development of 

necessary infrastructures. Neglecting any of these factors can pose challenges to 

the plan’s implementation. Therefore, it is recommended that educational 

policymakers focus their planning on strengthening these four areas. 
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Extended Abstract 
Introduction: 
One of the educational policies introduced as an innovative plan by the Ministry of Education in the Iranian year 

1401 (2022-2023) is the "Leap and Quality of Educational Justice" plan. According to this plan, all operational 

programs of schools must be based on the seven defined criteria of the plan. These criteria are: 

1. Enhancing the professional competencies of human resources (principals, educational deputies, multi-grade 

teachers, educational and disciplinary leaders, and coordinators of special learning difficulties under the 

Shaheed Hemmat plan); 

2. Special motivational activities and programs for students, teachers, deputies, and diligent school principals; 

3. Holding special monthly educational and disciplinary meetings for students' parents; 

4. Strengthening and efficient utilization of the role of school councils (especially analyzing the results of the 

three evaluations based on the schedules mentioned in school councils, teachers' meetings, and parent-teacher 

association meetings, etc.); 

5. Implementation of the provincial autumn and winter pen plan to strengthen students’ academic foundation 

(specifically for students who need effort and are acceptable in target subjects: math, Persian, and science); 

6. Enhancing the role of educational groups and student research centers in improving educational quality; and 

7. Implementation of the “One Day with Roshd Magazines” plan.  

The "Leap and Quality of Educational Justice" plan replaced the annual Tadbir program. Before this plan, all 

educational programs and policies were based on six domains of education and training: faith-based, worship 

and ethical education; social and political education; scientific and technological education; biological and 

physical education; aesthetic and artistic education; and economic and professional education (Fundamental 

Transformation Document of Education, 2011). 

In fact, today educational organizations, especially schools, face increasing demands and expectations that 

further strengthen the need for creativity and innovation. Innovation is a complex concept studied by various 

researchers from diverse perspectives and at different levels. In education, innovation refers to the efforts made 

to create and change the educational system consciously and purposefully to improve the existing system 

(Aghazadeh, 2006). Educational innovation is widely considered the most important continuous source of 

growth for the educational system in society. It can also be seen as a transitional movement of societies towards 

sustainable global development, moving away from inefficient social relations, traditional ways of thinking, and 

costly educational methods. Schools should be led in such a way that innovation becomes a culture and a natural 

part of daily activities and is regarded as added knowledge for all academic educators (Wieczorek & Hekkert, 

2012). 

The innovation in this research lies in the application of the innovation systems theory framework (Wieczorek & 

Hekkert, 2012) to analyze an educational plan. This framework, which is usually applied in technological 

innovation studies, has rarely been used to examine educational innovations at the school level. This framework 

allows us to categorize and analyze the influencing factors into four key elements: actors (both internal and 

external to the school), institutions (governing rules), interactions (communications between actors), and 

infrastructures (physical, knowledge-based, and financial). Therefore, this research seeks to answer the question: 

What are the structural factors affecting the implementation of the "Leap and Quality of Educational Justice" 
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affecting the implementation of the innovation “Leap and Quality of Educational Justice Plan” in Ahvaz. 
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plan in elementary schools of Ahvaz? The answer to this question can provide components of barriers and 

facilitators for implementing a large-scale educational innovation, which will be the practical outcome of this 

study. 

Methodology: 

 This qualitative study is of an exploratory type, and data collection was based on the fundamental interpretive 

approach, relying on natural data (in-depth interviews). The statistical population of this research consisted of all 

elementary school principals in Ahvaz who implemented the "Leap and Quality of Educational Justice" plan 

during the 2023-2024 academic year. Using purposive sampling with maximum variation, principals with 

diverse experiences, gender, and managerial backgrounds were selected to obtain more comprehensive 

perspectives. The reason for selecting this group was their direct and immediate responsibility in implementing 

and managing this plan in schools and their unparalleled awareness of structural barriers and facilitators. The 

sample size was determined based on the criterion of theoretical saturation, and after conducting 10 interviews, 

saturation was reached, and data collection was stopped. The research instrument was a semi-structured 

interview using a pre-designed interview protocol that allowed open-ended questions to gain deeper insights. 

The interviews were recorded, transcribed, and then analyzed following Braun & Clarke’s (2006) six-step 

thematic analysis process: familiarization with the data, generating initial codes, searching for themes, 

reviewing themes, defining and naming themes, and producing the report. 

Results: 
Table 1: Categories, sub-categories, of of structural factors affecting the implementation of the 

innovation “Leap and Quality of Educational Justice Plan” in Ahvaz 
Sub-catagories Catagories Dimention 

o Justifying the Deputies and Executive 

Staff for Proper Classroom Observations 

 

o Continuous Communication of the 

Principal with the Teachers’ 

Representative 

o Continuous Meetings of the Principal with 

Deputies and Teachers 

Effective Interaction among the 

School Principal, Deputies, and 

Teachers 

 

Interaction and 

Role of internal 

Actors 

o Group Decision-Making in Selecting 

Recreational-Scientific Trips and Other 

School Programs and Activities 

 

o Regular and Continuous Collaborative 

Meetings of Educational Group Leaders of 

Each Grade with Teachers 

Emphasis on Strengthening the 

Spirit of Teamwork 

 

o Utilizing Parents’ Capacity in 

Implementing Programs such as Boom, 

One Day Without a Bag, etc. 

 

o Conducting Effective Parent-Teacher 

Meetings 

 

o Suggestion for the Presence of Parents of 

Students Needing Attention in Teachers’ 

Classrooms 

Effective Interaction between the 

School and Parents 

https://doi.org/10.1191/1478088706qp063oa
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o Continuous Interaction of the Principal 

with the Parents’ Representative and Other 

Members of the Parent-Teacher 

Association 

 

o Justifying Parents on the Specialized 

Nature of Education 

Alignment and Collaboration between the 

Disorders Center and the School for Students 

Requiring Attention and Receiving Feedback 

 

Counseling centers and disorders Interaction and 

Role of External 

Actors 

o Students Modeling from Students of Other 

Schools 

o Collaboration and Participation of 

Neighboring Schoolsآ 

Hidden Curriculum 

 

o The Necessity for Students to Become 

Familiar with Scientific Contexts and 

Environments Such as Libraries, 

Universities, etc. 

o  

o Utilizing the Capacity of 

Research Centers to Compensate 

for the Laboratory Facilities of 

Schools 

Interaction of School Principals with 

Higher Education and Other 

Academic Institutions in the 

Province 

o Continuous Monitoring of Managers’ 

Motivation 
Educational Cluster Meetings 

 

o The Importance of the Role of Educational 

Working Groups and Their Interactions in 

Organizing Specialized Workshops 

Effective Communication of the 

School Principal with the 

Technology Department, 

Educational Group Leaders, and the 

Provincial Education Deputy 

o The Necessity of Unity of Action, 

Creativity, and Planning 

Communication with the Seminary 

 

o Unclear Financial Resources for 

Implementing Motivation Activities 

for Teachers and Deputies 

o High Volume of Courses and 

Repetitiveness of Syllabi 

Lack of Budget and Time Infrastructural 

Factors 

 

o Lack of Separation between Management 

and Education 

 

o Conscious Needs Assessment by the 

Principal for Organizing Special Programs 

for Students and Teachers 

o The Necessity of Justifying Teachers to 

Emphasize Soft Skills 

Principal's Competence 

 Specialized and Professional 
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Training for Students with Disorders 

Lack of Awareness of the Objectives 

of the Plans 

 

 

Moderation in Documentation in 

Schools 

 Culture Building Institutional 

Factors 

 

o Despair and Decreased Motivation among 

Teachers 

o Ethics in Research 

Inefficiency of the Teacher Ranking 

Plan 

 Lower Flexibility and 

Responsiveness of Nonprofit 

Schools and Innovative Performance 

Discussion and conclusion  
The present study aimed to answer the question of what factors related to the roles and interactions of internal 

and external school actors, institutions, and infrastructures influence the implementation of the "Leap and 

Quality of Educational Justice" plan in Ahvaz. The findings of this research were obtained through a qualitative 

approach and data collection using the fundamental interpretive approach, with in-depth interviews conducted 

with 10 principals from both public and private elementary schools in Ahvaz. Next, the criteria of the Leap and 

Quality of Educational Justice plan are discussed based on factors related to the actors and their interactions, 

institutions, and infrastructures. 

 

Overall, considering what has been discussed, it can be said that in general education in Iran, most innovative 

efforts, plans, and programs have either not achieved the desired outcome, have been incompletely 

implemented, or have failed. It is rare to find an innovative plan or program that the majority of experts consider 

successful. In general, if no new horizon for transformation is created and presented in education, only 

repressive policies will emerge from the sincere concerns for justice, which in turn will create another 

catastrophe. It is hoped that the "Leap, Quality of Educational Justice" plan, by adopting appropriate educational 

policies, will be an exception to this rule. 
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 کلیذی: یَبياصٌ

ٛٞآٝسی، ًشط ر٢ؾ، ثبصیِشاٙ دسٝٛی ٝ 
 ثیشٝٛی، تؼبٗلات، ٢ٛبد١ب، صیشػبخت

یکاربرد یآموزش یرهبر –ی علمی پژوهش فصلنامه 1402، زمستان 4شماره سال چهارم،    

 چکیذٌ

ػبختبسی ٗؤحش ثش ارشای ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی دس ١ذف ایٚ تغوین ٝاًبٝی ػٞاْٗ :  مقذمٍ ي َذف

 ؿ٢ش ا١ٞاص اػت.
 70ث٠ ٜٗظٞس دػتیبثی ث٠ ١ذف ٌٗبٓؼ٠، پظ١ٝؾ ًیلی ثب سٝیٌشد تلؼیشی ثٜیبدی ثب : پضيَص یضىبسريش

ُیشی ث٠ سٝؽ ٠ٛٞ٘ٛ 7407-7403ی ػ٘ین ثب ٗذیشاٙ ٗذاسع دٝسٟ اثتذایی ؿ٢ش ا١ٞاص دس ػبّ تغلیٔی ٗلبعج٠
 كٜ٘ذ كٞست ُشكت ٝ اص یي كشایٜذ ٗلبعج٠ ٛی٠٘ ػبختبسٜٗذ ثشاػبع پشٝتٌْ ٗـخق، اػتلبدٟ ؿذ.١ذ

ػٜبكش ػبختبسی ایٚ ًشط ٛٞآٝسا٠ٛ دس ص٢بس ػبْٗ ٛوؾ ٝ تؼبْٗ ثبصیِشاٙ دسٝٛی ٝ ثیشٝٛی، ػٞاْٗ ٢ٛبدی ٝ : َببفتٍی

 ًجو٠ ػ١٠ب، ٛوؾ ٝ تؼبْٗ ثبصیِشاٙ دسٝٛی، دس  اص ٗلبعج٠ آٗذٟدػتث١٠بی یبكت٠ ثش اػبعصیشػبختی اػتخشاد ؿذٛذ. 
تؼبْٗ احشثخؾ ٗذسػ٠ ثب »ٝ « تأًیذ ثش توٞیت سٝعی٠ ًبسُش١ٝی»، «تؼبْٗ احشثخؾ ٗذیش ٗذسػ٠، ٗؼبٝٛبٙ ٝ ٗؼٔ٘بٙ»
ثشٛب٠ٗ »، «ٗشاًض ٗـبٝسٟ ٝ اختلالات»ًجو٠  دس ؿؾ اػتخشاد ؿذ. ٛوؾ ٝ تؼبْٗ ثبصیِشاٙ ثیشٝٛی،« آٗٞصاٙداٛؾ بیاٝٓ

، «١بی آٗٞصؿیرٔؼبت هٌت»، «تؼبْٗ ٗذیشاٙ ٗذاسع ثب آٗٞصؽ ػبٓی ٝ ػبیش ٗشاًض ػٔ٘ی اػتبٙ»ٝ « ی پ٢ٜبٙدسػ
استجبى ثب عٞصٟ »ٝ « ١بی آٗٞصؿی ٝ ٗؼبٝٛت آٗٞصؿی اػتبٙاستجبى ٗؤحش ٗذیش ٗذسػ٠ ثب ثخؾ تٌٜٞٓٞطی، ػشُشٟٝ»

تخللی ٝ »، «تٞاٜٛ٘ذی ٗذیش»، «د ثٞدر٠ ٝ صٗبًٙ٘جٞ» ًجو٠ػٞاْٗ صیشػبختی دس پٜذ . اػتخشاد ؿذ« ػٔ٘ی٠
اػتذاّ دس »ٝ « ١ب ٛبآُب١ی اص ا١ذاف ًشط»، «آٗٞصاٙ داسای اختلالات یبدُیشی ای ثٞدٙ آٗٞصؽ داٛؾعشك٠

 ،«ػبصیكش١َٜ» ًجو٠ػ٠اػتخشاد ؿذ. دس ٢ٛبیت ػٞاْٗ ٢ٛبدی ٗؤحش ثش ارشای ایٚ ًشط دس « ٗؼتٜذػبصی
« پزیشی ٝ پبػخِٞیی ً٘تش ٗذاسع ؿیشاٛتلبػی ٝ ػٌ٘ٔشد ٛٞآٝسا٠ٛاٛؼٌبف»ٝ « ؼٔ٘بٙثٜذی ٗٛبًبسآٗذی ًشط ستج٠»

 اػتخشاد ؿذٛذ.
تٞاٙ ٛتیز٠ ُشكت ٠ً ارشای احشثخؾ ٛٞآٝسی آٗٞصؿی ٗٞسد ٌٗبٓؼ٠، كشكبً ًٞس ًٔی، ٗیث٠  :یزیگجٍیوتبحث ي 

دس ُشٝ تؼبْٗ پٞیبی ص٢بس ػبْٗ  اػت ٠ً ای پیضیذٟ، صٜذثؼذی ٝ ٝاثؼت٠ ث٠ ثبكتپذیذٟ یي اٗش كٜی ٛیؼت ث٠ٌٔ

١بی صیشػبخت ٜٗذ ثبصیِشاٙ دسٝٛی ٝ ثیشٝٛی، توٞیت ػٞاْٗ ٢ٛبدی، ٝ تٞػؼ٠ػبْٗ ٛظبٕ :ػبختبسی ث٠ ١ٖ پیٞػت٠ اػت
ؿٞد ثٜبثشایٚ، پیـ٢ٜبد ٗی. تٞاٛذ ارشای ًشط سا ثب صبٓؾ ٗٞار٠ ػبصداص ١ش یي اص ایٚ ػٞاْٗ، ٗی . ؿلٔتهشٝسی
 .سیضی خٞد سا ثش پبی٠ توٞیت ایٚ ص٢بس عٞصٟ ٗت٘شًض ًٜٜذثشٛب٠ٗ ُزاساٙ آٗٞصؿی،ػیبػت

 یذا٠ٓ ٢ٗشػٔیضادٟ ًل:ئوًیسىذٌ مس*

 اػتبد ُشٟٝ ػٕٔٞ تشثیتی، داٛـِبٟ ؿ٢یذ ص٘شاٙ ا١ٞاص، ا١ٞاص، ایشاٙ.  وطبوی:

 09774757847 تلفه:

mkeramaty@ut.ac.ir ی:کتزيویکپست ال  
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https://ael.uma.ac.ir/
https://ael.uma.ac.ir/
https://ael.uma.ac.ir/
https://ael.uma.ac.ir/
https://ael.uma.ac.ir/
https://ael.uma.ac.ir/
https://ael.uma.ac.ir/
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 مٍذمق

١ب ٝ  اػت. ػیبػت آٗٞصؿی ٗز٘ٞػ٠ ػیبػت ١بی ارت٘بػی دٝٓت ٗؼئ٠ٔ ػیبػت آٗٞصؿی ١بی ٢ٖٗ ٝ صیشٗز٘ٞػ٠ ػیبػت عٞصٟیٌی اص 

ٜٗظٞس تٞاٜٛ٘ذػبصی اكشاد ٝ تٞػؼ٠ ؿخلی آٛبٙ ثب ١ذف ًب١ؾ ٛبثشاثشی  ١بیی اػت ٠ً دٝٓت ثشای ُؼتشؽ آٗٞصؽ ١ِ٘بٛی ث٠ ثشٛب٠ٗ

ػٜٞاٙ ًشعی ٛٞآٝسا٠ٛ اص ػٞی ٝصاست  ١بی آٗٞصؿی ٠ً ث٠ یٌی اص ػیبػت (.Parnian, 2021) ًٜذ ٗی ارت٘بػی ٝ اٛؼزبٕ ارت٘بػی اتخبر

١بی ػ٘ٔیبتی  یذ ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی اػت. ثشاػبع ایٚ ًشط ت٘بٗی ثشٛب٠ٗاثلاؽ ُشد 7407ٝپشٝسؽ دس ػبّ  آٗٞصؽ

ٗذیشاٙ، )١بی عشك٠ ای ٜٗبثغ اٛؼبٛی  استوبی كلاعیت( 7ٗذاسع ثبیذ ثشاػبع ١لت ٗؼیبس تؼشیق ؿذٟ ایٚ ًشط ثبؿذ. ایٚ ٗؼیبس١ب ػجبستٜذاص: 

١ب ٝ  ( كؼبٓیت7ٗؼبٝٛیٚ آٗٞصؿی، آٗٞصُبساٙ صٜذپبی٠ ٝ سا١جشاٙ آٗٞصؿی تشثیتی ٝ ساثٌیٚ ٗـٌلات ٝیظٟ یبدُیشی دس هبٓت ًشط ؿ٢یذ ١٘ت(؛ 

ی ( ثشُضاسی رٔؼبت آٗٞصؿی ٝ تشثیتی ٝیظٟ اٝٓیب3آٗٞصاٙ، ٗؼٔ٘بٙ، ٗؼبٝٛیٚ ٝ ٗذیشاٙ تلاؿِش ٗذاسع؛  ١بی اِٛیضٟ ثخـی ٝیظٟ داٛؾ ثشٛب٠ٗ

١بی ػ٠ ُب٠ٛ  ( توٞیت ٝ اػتلبدٟ ث٢ی٠ٜ اص ٛوؾ ؿٞسا١بی ٗذسػ٠ )ثبلاخق تزضی٠ ٝ تغٔیْ ٛتبیذ اسصیبثی4آٗٞصاٙ ث٠ كٞست ٗب١ب٠ٛ؛  داٛؾ

( ارشای ًشط اػتبٛی هٖٔ پبییضٟ ٝ 5ثشاػبع رذاّٝ صٗبٛجٜذی رًش ؿذٟ دس ؿٞسا١بی ٗذسػ٠، ٗؼٔ٘بٙ ٝ رٔؼبت اٛز٘ٚ اٝٓیب ٝ ٗشثیبٙ ٝ ...(؛ 

( 6آٗٞصاٙ ٛیبص ث٠ تلاؽ ٝ هبثْ هجّٞ دس دسٝع ١ذف  سیبهی، كبسػی ٝ ػٕٔٞ(؛  آٗٞصاٙ )ٝیظٟ داٛؾ ر٢ت توٞیت ثٜی٠ ػٔ٘ی داٛؾ صٗؼتب٠ٛ

( ارشای ًشط یي سٝص ثب ٗزلات سؿذ. 7آٗٞصی دس ساػتبی استوبء ًیلیت آٗٞصؿی ٝ  ػشا١بی داٛؾ ١بی آٗٞصؿی ٝ پظ١ٝؾ استوبء ٛوؾ ُشٟٝ

١بی آٗٞصؿی هجْ اص ث٠  ُزاسی ١ب ٝ ػیبػت ربیِضیٜی ثشای ثشٛب٠ٗ تذثیش ػبلا٠ٛ ثٞد ٠ً ت٘بٗی ثشٛب٠ٗ« آٗٞصؿیر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت »ًشط 

؛ تؼٔیٖ ٝ تشثیت ارت٘بػی ٝ ػیبػی؛ تؼٔیٖ ٝ تشثیت ػٔ٘ی تؼٔیٖ ٝ تشثیت اػتوبدی، ػجبدی ٝ اخلاهیًبس آٗذٙ ایٚ ًشط، ثشاػبع ؿؾ ػبعت 

)ػٜذ تغّٞ ثٜیبدیٚ ٛی؛ تؼٔیٖ ٝ تشثیت صیجبیی ؿٜبختی ٝ ١ٜشی ٝ تؼٔیٖ ٝ تشثیت اهتلبدی ٝ عشك٠ ای ثٞد كٜبٝسا٠ٛ؛ تؼٔیٖ ٝ تشثیت صیؼتی ٝ ثذ

  (.7390آٗٞصؽ ٝ پشٝسؽ، 

ای دس ٜٗبثغ اٛؼبٛی ٛظبٕ آٗٞصؿی تأًیذ  ١بی عشك٠ عیت١بی ٗتؼذدی ثش ا١٘یت تٞػؼ٠ كلا دس استجبى ثب ٗؼیبس١بی ایٚ ًشط، پظ١ٝؾ
ؿذٟ ثشای  سیضی ٗذإٝ ٝ ثشٛب٠ٗ ١بی دس پظ١ٝؾ خٞد ٛـبٙ داد آٗٞصؽ  Hammond et al-Darling 2012)استجبى) دسایٚ اٛذ. ًشدٟ

 & Hattie(2018)  ٝYarmohammadiآٗٞصاٙ داسد. ١٘ضٜیٚ  ثش ث٢جٞد ػٌ٘ٔشد داٛؾ ٗؼٔ٘بٙ ٝ ٗذیشاٙ ٗذاسع، تأحیش ٗؼتوی٘ی

Rezaee (2021)  ١بی استجبًی ٝ سا١ٜ٘بییِ  سا١جشاٙ آٗٞصؿی صٗبٛی ٗؤحش ١ؼتٜذ ٠ً ػلاٟٝ ثش داٛؾ ٗذیشیتی، اص ٢ٗبستٛـبٙ دادٛذ ٠ً
اٛذ ٠ً  ثخـی تغویوبت ٛـبٙ دادٟ ١بی اِٛیضٟ دس استجبى ثب ثشٛب٠ٗ .ثشخٞسداس ثبؿٜذای ٝ اسصیبثی دهین ٗؼٔ٘بٙ ٛیض  ١بی ٗـبٝسٟ ٗؼٔ٘بٙ، ٢ٗبست

دس  Dweck (2019)   ٝMohammadi & Razavi (2020)ًٜٜذ. ١ب ٛوؾ ًٔیذی دس ث٢جٞد ػٌ٘ٔشد آٗٞصؿی ایلب ٗی ایٚ ثشٛب٠ٗ
١بی ٗبدی ٛتبیذ پبیذاستشی دس اِٛیضٟ ٗؼٔ٘بٙ ٝ  ٛؼجت ث٠ پبداؽ ١بی تـٞیوی ٗجتٜی ثش ر١ٜیت سؿذ تغویوبت خٞد ٛـبٙ دادٛذ ٠ً ٛظبٕ

١بی  ٢ٜبد ًشدٛذ ٛظبٕآٗٞصاٙ دس ٗذاسع ایشاٙ ػ٘ذتبً ٗوٌؼی ١ؼتٜذ ٝ پیـ ١بی تـٞیوی داٛؾ ًٜٜذ. ١٘ضٜیٚ ػیؼتٖ آٗٞصاٙ ایزبد ٗی داٛؾ
ًبسی( ٝ ؿیشٗبدی )ٗبٜٛذ تلٞین  ١بی ٗبدی )ٗبٜٛذ اهبك٠ ٗذیشاٙ ٗذاسع ٗٞكن اص تشًیت ٗـٞم ١٘ضٜیٚ، .پبداؽ ثٜٔذٗذت ربیِضیٚ ؿٞٛذ

 .)Zaree & Noorozi, 2022( ًٜٜذ اػتلبدٟ ٗی اختیبس ثیـتش(

Henderson & Mapp (2022) ،Jeynes (2023)  ٝRahimmi et al (2023)  دس ٌٗبٓؼبت خٞد دسیبكتٜذ ٠ً
اٛذ.  آٗٞصاٙ داؿت٠ % اكضایؾ دس ٛ٘شات داٛؾ١75ب ٝ  % ث٢جٞد دس ٗـبسًت خبٛٞاد40ٟسیضی ٜٗظٖ رٔؼبت ٗب١ب٠ٛ ٝآذیٚ،  ٗذاسع ثب ثشٛب٠ٗ

دس ٝاهغ رٔؼبت ٗب١ب٠ٛ ٝآذیٚ دس ٗذاسع ٝهتی ٗؤحش  .١بی تؼبٗٔی دس رٔؼبت تأًیذ داسٛذ ١ب ثش ا١٘یت اػتلبدٟ اص سٝؽ پظ١ٝؾایٚ 
  Bryk et al (2023)  ٝDatnow & Park ؿذٛذ. دس ادا٠ٗ، ثٞدٛذ ٠ً ٗغٞس١بی آٗٞصؿی ثش اػبع ٛیبصػٜزی اٝٓی٠ ًشاعی ٗی

١بی اسصیبثی دس ؿٞسا١بی ٗذسػ٠  ؿذٟ ثشای تغٔیْ دادٟ ثٜذی ١بی صٗبٙ دس پظ١ٝؾ خٞد ٛـبٙ دادٛذ ٗذاسػی ٠ً اص صبسصٞة (2022)
ٛتبیذ  :دسیبكتٜذ ٠ً دس ٗذاسع ٗٞكن Rezvani et al (2022) .اٛذ ١بی آٗٞصؿی ٛـبٙ دادٟ ُیشی ًٜٜذ، ث٢جٞد دس تل٘یٖ اػتلبدٟ ٗی

ؿٞد ٝ  ؿٞد؛ اص ٛ٘ٞداس١بی پیـشكت ثشای ٛ٘بیؾ سٝٛذ١ب اػتلبدٟ ٗی ای( تغٔیْ ٗی ای ٝ ٌٜٗو٠ ١ب دس ػ٠ ػٌظ )ًلاػی، ٗذسػ٠ اسصیبثی
ُشدد. ث٠ ًٞس ًٔی، تغویوبت ٛـبٙ داد ٠ً ؿٞسا١بی ٗذسػ٠ صٗبٛی احشثخؾ ١ؼتٜذ ٠ً اص  ٗی ١بی تغٔیٔی ث٠ اٛز٘ٚ اٝٓیب اسائ٠ ُضاسؽ

ذاسػی ٠ً ای ُؼتشدٟ ٛـبٙ دادٛذ ٗ دس ٌٗبٓؼ٠ Bell et al (2023)ٜٗذ اػتلبدٟ ًٜٜذ.  كٞست ٛظبٕ ١بی اسصیبثی ث٠ دادٟ
اٛذ. دس ٝاهغ ٗؤحشتشیٚ  آٗٞصاٙ ٗـب١ذٟ ًشدٟ ١بی تلٌش اٛتوبدی داٛؾ اكضایؾ دس ٢ٗبست ٪40آٗٞصی كؼبّ داسٛذ،  ػشا١بی داٛؾ پظ١ٝؾ

https://civilica.com/search/paper/n-%D8%B2%D8%A7%D9%87%D8%AF%DB%8C%D9%86_%D9%BE%D8%B1%D9%86%DB%8C%D8%A7%D9%86-o-Title-ot-desc/
http://en.oerp.ir/sites/en.oerp.ir/files/sandtahavol.pdf
http://en.oerp.ir/sites/en.oerp.ir/files/sandtahavol.pdf
http://en.oerp.ir/sites/en.oerp.ir/files/sandtahavol.pdf
https://docs.edtechhub.org/lib/3EICVTPU
https://inspirasifoundation.org/wp-content/uploads/2020/05/John-Hattie-Visible-Learning_-A-synthesis-of-over-800-meta-analyses-relating-to-achievement-2008.pdf
file:///C:/Users/Microsoft/Downloads/10.22098/AEL.2025.16%20222.1498
file:///C:/Users/Microsoft/Downloads/10.22098/AEL.2025.16%20222.1498
file:///C:/Users/Microsoft/Downloads/10.22098/AEL.2025.16%20222.1498
doi:%2010.1177/1745691618804180
https://doi.org/10.1016/J.SBSPRO.2010.07.010
file:///D:/Educational%20Managment%20Phd/مجله%20رهبری%20کاربردی/Zaree%20&%20Noorozi,%202022
http://www.sedl.org/
http://www.sedl.org/
https://www.amazon.com/Parental-Involvement-Academic-Success-William/dp/0415990548
file:///D:/Educational%20Managment%20Phd/مجله%20رهبری%20کاربردی/Rahimee.%20Saeed,%20Mohammadi.%20Ali%20&%20Hosseini.%20Fatemeh.%20(2022).%20Examining%20the%20Effectiveness%20of%20Monthly%20Parent%20Meetings%20on%20the%20Academic%20Progress%20of%20Primary%20School%20Students,%20Educational%20Psychology%20Journal,%20(3)14,%2045-62.%5bin%20Persian%5d
https://www.amazon.com/Improvement-Action-Advancing-Continuous-Education/dp/1682534995
file:///C:/Users/Microsoft/Downloads/.%20%20%20https:/www.amazon.com/Data-Driven-Leadership-Jossey-Bass-Library-Education/dp/0470594799
file:///C:/Users/Microsoft/Downloads/.%20%20%20https:/www.amazon.com/Data-Driven-Leadership-Jossey-Bass-Library-Education/dp/0470594799
file:///C:/Users/Microsoft/Downloads/.%20%20%20https:/www.amazon.com/Data-Driven-Leadership-Jossey-Bass-Library-Education/dp/0470594799
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١بی ٗز٢ض  دیذٟ ٝیظٟ؛ آصٗبیـِبٟ ٗشثیبٙ آٗٞصؽ سیضی دسػی یٌپبسص٠ ثب پظ١ٝؾ؛ ١ب ١ؼتٜذ ٠ً ثشٛب٠ٗ ػشا١ب داسای ایٚ ٝیظُی پظ١ٝؾ
 (.Tan & Wong, 2022استجبى ٗؼت٘ش ثب كٜؼت داؿت٠ ثبؿٜذ ) دیزیتبّ ٝ

ًٜذ؛ اٗب یي ؿٌبف پظ١ٝـی ػ٘ذٟ ٝرٞد  ١ب ث٠ كٞست رذاُب٠ٛ ع٘بیت ٗی اُشص٠ ادثیبت پظ١ٝـی اص احشثخـی ١ش یي اص ایٚ ٗؤٓل٠
١بی آٗٞصؿی پیضیذٟ ٝ  ٝدی ث٠ ثشسػی ارشای تشًیجی ایٚ ػٞاْٗ دس هبٓت یي ٛٞآٝسی یٌپبسص٠، آٙ ١ٖ دس ثبكت١بی ٗؼذ داسد. پظ١ٝؾ

١ضاس  707ٝپشٝسؽ ایشاٙ ثب ُؼتشدُی كشاٝاٙ )ثب ثیؾ اص  ؿٞد ٠ً آٗٞصؽ اٛذ. ایٚ ؿٌبف صٗبٛی ٗؼٜبداستش ٗی پشصبٓؾ ٗبٜٛذ ایشاٙ، پشداخت٠
 ) ,١Momeni & Alizadehبی ًلاٙ ٗٞار٠ اػت و٠ ػذٕ ٗٞكویت دس ارشای ًبْٗ ٛٞآٝسیآٗٞص( ٝ ػبث ٗیٔیٞٙ داٛؾ 73ٗذسػ٠ ٝ 

   30( دس ربیِبٟ 7397ثٜذی ٗٔی آٗٞصؽ )ػبّ  آٗٞصی ٠ً دس ستج٠ اػتبٙ خٞصػتبٙ، ث٠ ػٜٞاٙ ص٢بسٗیٚ اػتبٙ پشر٘ؼیت داٛؾ2013 .(
ػبصد. ػلاٟٝ ثش ایٚ، ٌٗبٓؼبت اٛذًی ث٠ كٞست خبف ث٠ ثشٝٛذاد  ١ب اػت ٠ً ٌٗبٓؼ٠ آٙ سا هشٝسی ٗی ای ثبسص اص ایٚ صبٓؾ هشاس ُشكت٠، ٠ٛٞ٘ٛ

 . )Romyani, 2013(اٛذ ػتبٙ خٞصػتبٙ پشداخت١٠بی آٗٞصؽ دس ا ػیبػت

كضایؾ خلاهیت ٝ ای ٗٞار٠ ١ؼتٜذ ٠ً ا ١ب ٝ تٞهؼبت كضایٜذٟ ٝیظٟ ٗذاسع ثب دسخٞاػت ١بی آٗٞصؿی ث٠ ػبصٗبٙ دس ٝاهغ، اٗشٝصٟ

١بی ٗتٜٞع ٝ دس ػٌٞط  ی پظ١ٝـِشاٙ ٗختٔق اص دیذُبٟ ای اػت ٝ ث٠ ٝػی٠ٔ ثخـذ. ٛٞآٝسی ٗل٢ٕٞ پیضیذٟ اصپیؾ هٞت ٗی ٛٞآٝسی سا ثیؾ

١بیی اػت ٠ً ثشای ایزبد ٝ تـییش دس ٛظبٕ آٗٞصؿی ٝ  دس آٗٞصؽ ٝ پشٝسؽ، ٛٞآٝسی ػجبست اص ًٞؿؾُٞٛبُٞٙ ٗٞسد ٌٗبٓؼ٠ هشاسُشكت٠ اػت. 

ٛٞآٝسی آٗٞصؿی ث٠ ًٞس  (.2006Aghazadeh ,آیذ) داس دس ر٢ت ث٢جٞد ثخـیذٙ ث٠ ٛظبٕ ٗٞرٞد، ث٠ ػْ٘ ٗی ث٠ ًٞس آُب١ب٠ٛ ٝ ١ذف

ػٞی سؿذ تٞػؼ٠  ػٜٞاٙ عشًت اٛتوبٓی رٞاٗغ ث٠ تٞاٙ آٙ سا ث٠ تشیٚ ٜٗجغ ٗؼت٘ش سؿذ ٛظبٕ آٗٞصؿی ربٗؼ٠ اػت، ١٘ضٜیٚ ٗی ٢ُٖٗؼتشدٟ 

ٝپشٝسؽ ث٠ ؿ٘بس آٝسد. ٗذاسع ثبیذ  ثش آٗٞصؽ ١بی ١ضی٠ٜ ١بی ػٜتی تلٌش ٝ سٝؽ پبیذاس ر٢بٛی، ُزس اص ٜٗبػجبت ٛبًبسآٗذ ارت٘بػی، سٝؽ

ػٜٞاٙ داٛؾ اكضٝدٟ ثشای ٠٘١  ١بی سٝصا٠ٛ دسآٗذٟ ٝ ث٠ ػٜٞاٙ یي كش١َٜ ٝ ثخؾ ًجیؼی كؼبٓیت ٠ً ٛٞآٝسی ث٠ ای س١جشی ؿٞٛذ ٠ُٛٞ ث٠

 (.2012Wieczorek & Hekkert ,ٗذسػیٚ ػٔ٘ی ٌٗشط ؿٞد )

ثٜذی ١ؼتٜذ. اص ٛظش ٜٗجغ تٞٓیذ ث٠ دٝدػت٠ توؼیٖ  ًجو٠ ١بی آٗٞصؿی تٜٞع صیبدی داسٛذ ٝ اص ٜٗظش١بی ٗتلبٝتی هبثْ ٛٞآٝسی

١بیی ٠ً خبػتِبٟ آ٢ٛب اص  ای دیِش اص پبییٚ ث٠ ثبلاػت. آٙ دػت٠ اص ٛٞآٝسی پبییٚ ة( دػت٠ ١ب اص ثبلاث٠ ای اص ٛٞآٝسی ؿٞٛذ: آق( دػت٠ ٗی

١بیی ٠ً  ث٠ ایٚ سا١جشد تٞر٠ ؿذٟ اػت. ٛٞآٝسیثبلاػت ثیـتش ٛیبصٜٗذ اهٜبع ٝ پزیشؽ دس ػٌٞط ارشا ١ؼتٜذ ٠ٛ دػتٞس ٝ ثخـٜب٠ٗ ٠ً ً٘تش 

١بی هبٛٞٛی، ػبختبسی ٝ ِٛشؿی ١ؼتٜذ ٠ً ایٚ ٛیض توشیجبً ث٠ كشاٗٞؿی ػپشدٟ ؿذٟ  خبػتِبٟ آ٢ٛب اص پبییٚ )ٗذسػ٠( اػت ثیـتش ٛیبصٜٗذ ع٘بیت

ؿٞٛذ: اّٝ  (. ُشٟٝ ٛخؼت، خٞد اص رٜج٠ ٝػؼت ٝ دا٠ٜٗ تأحیشُزاسی، ث٠ دٝ ٠ُٛٞ توؼیٖ ٗی ,2013Mommeni & Alizadehاػت )

١بیی ٠ً ثب١ذف تـییش  ٘بٙ اكلاط ثب سٝیٌشد ًلاٙ. دٕٝ، ٛٞآٝسییبثٜذ؛ یؼٜی ١ ١بیی ٠ً ثب١ذف اكلاط ًْ ٛظبٕ آٗٞصؿی ُؼتشؽ ٗی ٛٞآٝسی

ُیشٛذ، یؼٜی اكلاط ثب سٝیٌشد خشد. ثٜبثشایٚ، ٜٗظٞس اص  یبثٜذ ٝ ًْ ػبختبس ٛظبٕ سا دس ثشٛ٘ی ٝ اكلاط ارضایی اص ٛظبٕ آٗٞصؿی اؿبػ٠ ٗی

رضایی اص ٛظبٕ آٗٞصؿی تٞٓیذ ٝ اؿبػ٠ هلذ اكلاط ا ُزاساٙ ث٠ ١بیی ١ؼتٜذ ٠ً تٞػي ػیبػت ١بی آٗٞصؿی، ٛٞآٝسی ٛٞآٝسی

 (.Mommeni & Alizadeh, 2013)یبثٜذ ٗی

 بختبسی ػیؼتٖ ٛٞآٝسی ػجبست اػت اص: ٛـبٙ دادٟ ٠ً ػٜبكش ػ Wieczorek & Hekkert (2012ٌٗبٓؼ٠ )

١ب ٝ  ثٜذی اص ثبصیِشاٙ )اكشاد، ػبصٗبٙ  ١بی ٗختٔلی ثشای ثبصیِشاٙ یي ػیؼتٖ ٛٞآٝسی هبثْ اسائ٠ اػت. اٗب یي دػت٠ ثٜذی : دػت7٠. ثبصیِشا7ٙ

یؼتٖ ٛٞآٝسی ؿبْٗ دٝٓت، ثٜذی ثبصیِشاٙ یي ػ ؿٞد. ثشاػبع ایٚ دػت٠ ١ب( ثشاػبع ٛوؾ آ٢ٛب دس كؼبٓیت اهتلبدی ٌٗشط ٗی ؿج٠ٌ

١بی ثضسٍ(،  ١بی صٜذٗٔیتی، ؿشًت ١ب، ؿشًت١SMEب )تبصٟ تأػیغ، ًٞصي ٝ ٗتٞػي یب  ١ب(، ؿشًت١NGOبی ؿیشدٝٓتی ) ػبصٗبٙ

١بی ٗبٓی،  ١بی هبٛٞٛی، ػبصٗبٙ ١ب، ٗؤػؼبت تٌٜٞٓٞطی، ٗشاًض تغویوبتی، ٗذاسع( ٝ ػبیش ثبصیِشاٙ )ػبصٗبٙ ٗؤػؼبت داٛـی )داٛـِبٟ

تٞاٙ ث٠ دٝ دػت٠  . ثشای ٗخبّ دس ػیؼتٖ ٗذسػ٠، ثبصیِشاٙ سا ٗی(Holling Sworth, 2000) ١ب، ٗـبٝساٙ ٝ ...( اػت ١ب، ٝاػ٠ٌ  ثبٛي
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ثخؾ ػتبدی آٗٞصؽ ٝ پشٝسؽ، توؼیٖ ًشد: ثبصیِشاٙ دسٝٛی ٗذسػ٠ )ٗذیشاٙ، ٗؼٔ٘بٙ، داٛؾ آٗٞصاٙ، اٝٓیبء( ٝ ثبصیِشاٙ ثیشٝٛی ٗذسػ٠ )

 ای، ٗشاًض داٛـی ٝ آٗٞصؿی ػبٓی ٝ خلٞكی(. ١بی هبٛٞٛی، ٗبٓی ٝ ثی٠٘ ثبكتبس ٗغیٌی ٝ ٗغٔی، كٜبیغ ٗغٔی، ػبصٗبٙ

، ٢ٛبد١ب سا ث٠ كٞست «٢ٛبد١ب، تـییشات ٢ٛبدی ٝ ػٌ٘ٔشد اهتلبدی»، دس ًتبة خٞد ثب ػٜٞاٙ Douglass Cecil North. ٢ٛبد١ب: 7

ی تٌبْٗ رٞاٗغ دس ًّٞ صٗبٙ سا  ًٜذ. اص ٛظش ٛٞسث، ٢ٛبد١ب هیٞدی ١ؼتٜذ ٠ً تؼبٗلات اكشاد ٝ ٛغٟٞ تؼشیق ٗی« س یي ربٗؼ٠هٞاػذ ثبصی د»

ث٠ٌٔ «. هٞاػذ ثبصی ٛیؼتٜذ»ًٜذ ٠ً ٢ٛبد١ب  ٛظشاٙ دیِشی ٛظیش اٛذسٝ ؿبتش ایٚ ثغج سا ٌٗشط ٗی د١ٜذ. اص ػٞی دیِش، كبعت ؿٌْ ٗی

داٛذ ٠ٛ ای٠ٌٜ  ًٜٜذ ٢ٖٗ ٗی ًٜٜذ. دس عویوت ؿبتش، ثیـتش ثبصیِشاٛی سا ٠ً ثب ایٚ هٞاػذ ًبس ٗی هٞاػذ تجؼیت ٗی٢ٛبد١ب، سكتبسی ١ؼتٜذ ٠ً اص 

ـتشى ٗٞسد اػتلبدٟ ١ب ٝ ٗلب١یٖ ٗ ١ب، سٝتیٚ ای اص ػبدت (. دس تؼشیق دیِشی، ٢ٛبد١ب ٗز٘ٞػEvans, 1988٠) خٞد هٞاػذ ص٠ ١ؼتٜذ

١ب )٢ٛبد١بی ػخت( ػبصٗبٛذ١ی  ١بی تٌشاسی )٢ٛبد١بی ٛشٕ( ١ؼتٜذ ٠ً تٞػي هٞاٛیٚ، ١ٜزبس١ب ٝ اػتشاتظی ١ب دس ٗٞهؼیت تٞػي اٛؼبٙ

ًٜٜذ ٝ ثذیٚ تشتیت اؿٔت، ػذٕ هٌؼیت ٝ ث٠  ٗی (. ٢ٛبد١ب هٞاػذی ١ؼتٜذ ٠ً سكتبس١بیی سا تغ٘یHolling Sworth, 2000ْ) ؿٞٛذ  ٗی

ػبصٛذ. یي ًـٞس ثذٝٙ ٢ٛبد١ب عبٓتی آؿلت٠ ٝ ث٠ ١ٖ سیخت٠  پزیش ٗی د١ٜذ ٝ تؼبٗلات سا اٌٗبٙ ١بی تؼبْٗ سا ًب١ؾ ٗی ًٞس خبف ١ضی٠ٜ

. آٛض٠ ٢ٖٗ (Gough, 2008)تٞٓیذ، تٞصیغ ٝ ٗلشف ثذٝٙ ٢ٛبد١ب ٝرٞد ٛخٞا١ٜذ داؿت-خٞا١ذ داؿت ٝ ٌٗ٘ٚ اػت ثتٞاٙ ُلت اهتلبد

ثیبیٜذ ٝ صٌٞس دس ًّٞ ١بیی ث٠ ٝرٞد  ١ب ٗتلبٝت ١ؼتٜذ. ای٠ٌٜ ص٠ ػبصٗبٙ داٛذ ٠ً ثب ػبصٗبٙ اػت ٛٞسث، ٢ٛبد١ب سا هٞاػذ ٝ ١ٜزبس١بیی ٗی

١بی  (. ث٠ ػلاٟٝ، تشتیجبت ٝ ظشكیتEvans, 1988پزیشد ) آٙ تأحیش ٗی« ٢ٛبد١بی»صٗبٙ تٌبْٗ یبثٜذ اص هٞاػذ ٝ ١ٜزبس١بی ربٗؼ٠ یؼٜی 

  (.Gough, 2008)ؿٞٛذ ییٚ ٗیكش١ِٜی ٝ تبسیخی آ٢ٛب تؼ-٢ٛبدی ث٠ ٝػی٠ٔ ٗـخلبت ٌٗبٛی، ارت٘بػی

پٞیبػت ً٘ی دؿٞاس اػت ٠ً آٙ د١ذ. صٞٙ تؼبْٗ ٗل٢ٞٗی  . تؼبٗلات: سٝاثي دٝ یب صٜذربٛج٠ ١ٌ٘بسی ٝ استجبًبت ثیٚ ثبصیِشاٙ سا ٛـبٙ ٗی3

 (.Holling Sworth, 2000) سا ثتٞاٙ ث٠ ػٜٞاٙ یي ػٜلش ػبختبسی ٗذٛظش هشاس داسد

١ب اػتلبدٟ ؿذ ؿٞد. ثشخی آٙ سا ٗؼبدّ ثب تؼشیلی ٠ً ثیـتش ثشای ٢ٛبد . صیشػبخت: دس ادثیبت تؼبسیق ٗختٔلی ثشای صیشػبخت اسائ٠ ٗی4

١بی دٝٓتی، ث٠ ًٞس  ٠ُٛٞ، تشتیجبت ٢ٛبدی )هٞاٛیٚ، ١ٜزبس١ب ٝ استجبًبت ارت٘بػی(، تؼ٢یلات ٝ ػیبػت  داٜٛذ یؼٜی یي ؿشایي ص٢بسصٞة ٗی

)داٛؾ، تزشث٠، ١ب، ...(، داٛـی  ١ب، ؿج٠ٌ ١ب، ػبخت٘بٙ آلات، ربدٟ  تٞاٙ ث٠ ػ٠ دػت٠ كیضیٌی )تز٢یضات، اثضاس١ب، ٗبؿیٚ ١ب سا ٗی ًٔی صیشػبخت

 Holling) ١ب،...( توؼیٖ ًشد ١بی ثلاػٞم یب ُشٛت ١بی ع٘بیت ٗبٓی، ػٞثؼیذ١ب، ً٘ي ٢ٗبست، اًلاػبت اػتشاتظیي( ٝ ٗبٓی )ثشٛب٠ٗ

Sworth, 2000.) 

 ایزبد آٙ ٛوؾ داسٛذ ٠ً ػجبستٜذ اص:ثٜبثشایٚ اُش دس یي ػیؼتٖ ٛٞآٝسی ایشاداتی ظب١ش ؿٞد ػٞاْٗ صیش دس 

o ١بی ثبصیِشاٙ داخٔی ٝ ثیشٝٛی ػیؼتٖ، ػذٕ ٝرٞد یب هؼق هبثٔیت 

o ،ٙػذٕ ٝرٞد یب هؼق ٢ٛبد١ب ٝ هٞاػذ سكتبسی عبًٖ ثش ػیؼتٖ ٝ ػبصٗب 

o  ٙػذٕ ٝرٞد یب هؼق تؼبٗلات ثیٚ ٢ٛبد١ب ٝ ثبصیِشا 

o ١بی ثبصیِشاٙ ٝ ٢ٛبد١بی تأحیشُزاس ثش  ثشداسی اص ظشكیت ٢شٟػذٕ ٝرٞد یب هؼق صیشػبخت ١بی ٗٞرٞد ثشای ایزبد استجبى ٝ ث

 ػیؼتٖ اػت.

١بی ػٜزؾ ٝ ٗتـیش١بی ػ٘ٔیبتی ػٜبكش  تؼشیق ٗل٢ٞٗی، ؿبخق & Hekkert (2012Wieczorekثٜبثشایٚ ثب تٞر٠ ث٠ ٌٗبٓؼ٠ )

 ػبختبسی ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی ثذیٚ ٠ُٛٞ خٞا١ذ ثٞد:

 

 

 ١بی ػٜزؾ ٝ ٗتـیش١بی ػ٘ٔیبتی ػٜبكش ػبختبسی ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی: تؼشیق ٗل٢ٞٗی، ؿبخق7رذّٝ 
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ثشای    (Wieczorek & Hekkert, 2012)١بی ٛٞآٝسی  ٛٞآٝسی ایٚ پظ١ٝؾ، دس ث٠ ًبسُیشی صبسصٞة ٛظشی٠ ػیؼتٖ
١بی  سٝد، ث٠ ٛذست ثشای ٝاًبٝی ٛٞآٝسی تغٔیْ یي ًشط آٗٞصؿی اػت. ایٚ صبسصٞة ٠ً ٗؼ٘ٞلاً دس ٌٗبٓؼبت ٛٞآٝسی كٜبٝسا٠ٛ ث٠ ًبس ٗی

د١ذ ػٞاْٗ ٗؤحش سا دس ص٢بس ػٜلش ًٔیذی ثبصیِشاٙ )اػٖ اص دسٝٛی  آٗٞصؿی دس ػٌظ ٗذسػ٠ اػتلبدٟ ؿذٟ اػت. ایٚ صبسصٞة ث٠ ٗب اٌٗبٙ ٗی
ثٜذی ٝ تغٔیْ ًٜیٖ.  ١ب )كیضیٌی، داٛـی ٝ ٗبٓی( دػت٠ ی ٗذسػ٠(، ٢ٛبد١ب )هٞاػذ عبًٖ(، تؼبٗلات )استجبًبت ثیٚ ثبصیِشاٙ( ٝ صیشػبختٝ ثیشٝٛ

دس « ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی»ثٜبثشایٚ، ایٚ پظ١ٝؾ دس پی پبػخ ث٠ ایٚ پشػؾ اػت ٠ً ػٞاْٗ ػبختبسی ٗؤحش ثش ارشای 
ُش١بی ارشای یي ٛٞآٝسی آٗٞصؿی  اص ٗٞاٛغ ٝ تؼ٢یْ ١بیی تٞاٛذ ث٠ اسائ٠ ٗؤٓل٠ اص ًذاٜٗذ؟ پبػخ ث٠ ایٚ پشػؾ ٗیٗذاسع اثتذایی ؿ٢ش ا١ٞ

 .ػ٘ٔی ایٚ پظ١ٝؾ خٞا١ذ ثٞد دػتبٝسد ًلاٙ ثیٜزبٗذ ٠ً

ثشای    (Wieczorek & Hekkert, 2012)١بی ٛٞآٝسی  ٛٞآٝسی ایٚ پظ١ٝؾ، دس ث٠ ًبسُیشی صبسصٞة ٛظشی٠ ػیؼتٖ
١بی  سٝد، ث٠ ٛذست ثشای ٝاًبٝی ٛٞآٝسی تغٔیْ یي ًشط آٗٞصؿی اػت. ایٚ صبسصٞة ٠ً ٗؼ٘ٞلاً دس ٌٗبٓؼبت ٛٞآٝسی كٜبٝسا٠ٛ ث٠ ًبس ٗی

ثبصیِشاٙ )اػٖ اص دسٝٛی د١ذ ػٞاْٗ ٗؤحش سا دس ص٢بس ػٜلش ًٔیذی  آٗٞصؿی دس ػٌظ ٗذسػ٠ اػتلبدٟ ؿذٟ اػت. ایٚ صبسصٞة ث٠ ٗب اٌٗبٙ ٗی
ثٜذی ٝ تغٔیْ ًٜیٖ.  ١ب )كیضیٌی، داٛـی ٝ ٗبٓی( دػت٠ ٝ ثیشٝٛی ٗذسػ٠(، ٢ٛبد١ب )هٞاػذ عبًٖ(، تؼبٗلات )استجبًبت ثیٚ ثبصیِشاٙ( ٝ صیشػبخت

دس « ٞصؿیًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗ»ثٜبثشایٚ، ایٚ پظ١ٝؾ دس پی پبػخ ث٠ ایٚ پشػؾ اػت ٠ً ػٞاْٗ ػبختبسی ٗؤحش ثش ارشای 
ُش١بی ارشای یي ٛٞآٝسی آٗٞصؿی  اص ٗٞاٛغ ٝ تؼ٢یْ ١بیی تٞاٛذ ث٠ اسائ٠ ٗؤٓل٠ ٗذاسع اثتذایی ؿ٢ش ا١ٞاص ًذاٜٗذ؟ پبػخ ث٠ ایٚ پشػؾ ٗی

 .ػ٘ٔی ایٚ پظ١ٝؾ خٞا١ذ ثٞد دػتبٝسد ًلاٙ ثیٜزبٗذ ٠ً

 

 متغییزَبی عملیبتی َبی سىجص ضبخص تعزیف مفًُمی عبمل سبختبری

ٛلغ  ١بی ری اكشاد ٝ ػبصٗبٙ ثبصیِشاٙ
دس ًشاعی، ارشا ٝ اسصیبثی 

 ًشط

  ثبصیِشاٙتٜٞع 
 ػٌظ ٗـبسًت 
 تخلق ٝ كلاعیت 

  ٚتؼذاد رٔؼبت ١٘ب١ِٜی ٗب١ب٠ٛ ثی
 ٗذاسع ٝ اداسٟ آٗٞصؽ ٝ پشٝسؽ

 ١بی  دسكذ ٗؼٔ٘بٙ داسای ُٞا١یٜب٠ٗ
 تخللی ًشط ر٢ؾ

 ٟ١بی  ٗیضاٙ عوٞس اٝٓیب دس ًبسُب
 آٗٞصؿی

هٞاٛیٚ، ٗوشسات ٝ ١ٜزبس١بی  ٢ٛبد١ب
سػ٘ی ٝ ؿیشسػ٘ی عبًٖ ثش 

 ارشای ًشط

 ١ب ػیبػتپزیشی  اٌٛبف 
 ػبصُبسی ثب ثبكت ٗغٔی 
 پـتیجبٛی عوٞهی 

 ٚؿذٟ ثشای  ١بی اكلاط ٛب٠ٗ تؼذاد آیی
 ٛـیٚ تٌبثن ثب ؿشایي ٗذاسع عبؿی٠

 ْ٘١بی ع٘بیتی  ٗیضاٙ دػتٞسآؼ
 اػتبٛی

 ٝرٞد ػبصًٝبس١بی ٛظبستی 

كشایٜذ١بی استجبًی ٝ  تؼبٗلات
 ٛلؼبٙ ١٘ب١ِٜی ثیٚ ری

 ًیلیت استجبًبت 
 اػت٘شاس تؼبٗلات 
 ١ب احشثخـی ١ٌ٘بسی 

  تؼذاد رٔؼبت ٗـتشى ٗؼٔ٘بٙ ثب
 سا١جشاٙ آٗٞصؿی دس ١ش تشٕ

 ًٟٜٜذٟ اص  دسكذ ٗذاسع اػتلبد
 ١بی اؿتشاى تزشثیبت ػبٗب٠ٛ

  ػٌظ سهبیت اص ١٘ب١ِٜی
 ػبصٗبٛی ثیٚ

اٌٗبٛبت كیضیٌی، كٜبٝسا٠ٛ ٝ  ١ب صیشػبخت
 ٜٗبثغ ٗٞسد ٛیبص

 ًبكی ثٞدٙ تز٢یضات 
 پزیشی دػتشػی 
  ٙكٜبٝسیث٠ سٝص ثٞد 

 ١بی  دسكذ ٗذاسع ٗز٢ض ث٠ ًلاع
 ١ٞؿٜ٘ذ

 آٗٞصاٙ ث٠ سایب٠ٛ دس  ٛؼجت داٛؾ
 ١ب آصٗبیـِبٟ

  ػشػت ایٜتشٛت اختلبف یبكت٠ ث٠
 ًشط

doi:10.1093/scipol/scr008
doi:10.1093/scipol/scr008
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o  

 

 

 

 

  سٝؽ پظ١ٝؾ

 

 پضيَص یضىبس ريش

، ثشای ایٚ پظ١ٝؾ اٛتخبة ؿذ. دس ایٚ سٝیٌشد، دسى 7ُشایب٠ٛ ػٜٞاٙ یي سٝیٌشد ًجیؼت ث٠ ١ذف اكٔی ایٚ پظ١ٝؾ، سٝیٌشد ًیلی ث٠ ثبتٞر٠

پذیذٟ ٗٞسدٌٗبٓؼ٠ دس ثؼتش ٝ ٗغیي ر٢بٙ ٝاهؼی ٗٞسد ٛظش اػت؛ ربیی ٠ً پظ١ٝـِش دس پی دػتٌبسی پذیذٟ ٗٞسد ٛظش خٞد ٛیؼت. دس ایٚ 

ًٜذ تغٔیٔی   اصد. ایٚ سٝیٌشد تلاؽ ٗیپشد ١ب، ث٠ ًـق ٗؼبٛی ٝ تلؼیش اكشاد ٗی ٝسؿذٙ دس دادٟ سٝیٌشد، ٗغون ثب ٝسٝد ث٠ ٗیذاٙ، ثب ؿ٠ًٞ

١ب ثب تٞر٠ ث٠  آٝسی دادٟ ایٚ ٌٗبٓؼ٠ ًیلی، اص ٛٞع اًتـبكی اػت ٝ سٝؽ ر٘غ (. ,2002Patton)ٗجتٜی ثش ثبكت، ثؼتش ٝهؼیت اسائ٠ د١ذ

ثبؿذ. ٗـخل٠ اكٔی ایٚ سٝیٌشد  ُشایب٠ٛ ٗی  ١بی ًجیؼت ١بی ًجیؼی )ٗلبعج٠ ػ٘وی( اػت ٠ً دادٟ ، ٗجتی ثش داد3ٟؼیشی ثٜیبدیسٝیٌشد تل

ػبص سٝیٌشد تلؼیشی ثٜیبدی  ُشایی صٗی٠ٜ ػبصٛذ؛ ثٜبثشایٚ ثشػبخت ایٚ اػت ٠ً اكشاد ٝاهؼیت سا دس تؼبْٗ ثب دٛیبی ارت٘بػی پیشاٗٞٙ خٞد ٗی

 (. 2000Mohammadpour ,اػت )

دس « ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی»٠ً ٗزشی  ًٔی٠ ٗذیشاٙ ٗذاسع دٝسٟ اثتذایی ؿ٢ش ا١ٞاصایٚ پظ١ٝؾ سا  ربٗؼ٠ آٗبسی

، ٗذیشاٛی ثب تزشثیبت، رٜؼیت ٝ ُیشی ١ذكٜ٘ذ ثب عذاًخش تٜٞع سٝؽ ٠ٛٞ٘ٛثٞدٛذ، تـٌیْ دادٛذ. ثب اػتلبدٟ اص  7407-7403ػبّ تغلیٔی 

ٝاػ٠ٌ آٛبٙ دس  ٞٓیت ٗؼتویٖ ٝ ثی، ٗؼئدٓیْ اٛتخبة ایٚ ُشٟٝ ث٠ دػت آیذ. تشی ١بی ربٗغ ػٞاثن ٗذیشیتی ٗتٜٞع اٛتخبة ؿذٛذ تب دیذُبٟ

 ٗؼیبس اؿجبع ٛظشیثش اػبع  عزٖ ٠ُٛٞ٘ٛش ػبختبسی ثٞد.  ٛظیشؿبٙ اص ٗٞاٛغ ٝ ػٞاْٗ تؼ٢یْ ارشا ٝ ٗذیشیت ایٚ ًشط دس ٗذاسع ٝ آُب١ی ثی

 آٝسی دادٟ ٗتٞهق ُشدیذ. ، ث٠ ٛو٠ٌ اؿجبع سػیذیٖ ٝ ر٘غٗلبعج٠ 70تؼییٚ ؿذ ٝ پغ اص اٛزبٕ 

اص پیؾ ًشاعی ؿذٟ ثٞد ٠ً اٌٗبٙ پشػؾ ػؤالات ثبص  پشٝتٌْ ٗلبعج٠ثب اػتلبدٟ اص یي  ػبختبسیبكت٠ ج٠ ٛی٠٘ٗلبعاثضاس پظ١ٝؾ، 

 ٙای تغٔیْ ٗو٘ٞ كشایٜذ ؿؾ ٗشع٠ٔػبصی ٝ ػپغ ثب پیشٝی اص  ١ب هجي، پیبدٟ ًشد. ٗلبعج٠ تش كشا١ٖ ٗی سا ثشای ًؼت ثیٜؾ ػ٘ین

 Braun & Clarke, 2006)( ُٟزاسی  ١ب، تٞٓیذ ًذ١بی اٝٓی٠، رؼتزٞی ٗوبٗیٚ، ثبصثیٜی ٗوبٗیٚ، تؼشیق ٝ ٛبٕ ؿبْٗ آؿٜبیی ثب داد

ًٜٜذُبٙ  اص ت٘بٕ ؿشًت سهبیت آُب١ب٠ٛ ؿلب١ی١ب،  پیؾ اص ؿشٝع ٗلبعج١٠٘ضٜیٚ،  .ٗوبٗیٚ ٝ ت٢ی٠ ُضاسؽ، ٗٞسد تغٔیْ هشاس ُشكتٜذ

  .یبثی تو٘یٚ ُشدیذ دس ت٘بٕ ٗشاعْ تغوین ٝ ُضاسؽ ٗغشٗب٠ٛ ٗبٛذٙ اًلاػبت ٝ ٛبؿٜبع ٗبٛذٙ ١ٞیت آٛبٙ .دسیبكت ؿذ

 :١ب اص سا١جشد١بی صیش اػتلبدٟ ؿذ ثشای توٞیت اػتجبس یبكت٠

 
2 Naturalistic 
3 Basic Interpretive Approach 

 بازیگران نهادها

 زیرساخت تعاملات

قًاعد رفتاری، فرهىگی، 

اجتماعی ي سیاسی حاکم  

 برمحیط مدرسه

 بازیگران بیريوی ي دريوی

 

ارتباطات ي همکاری بیه 

 بازیگران

 فیسیکی

 داوشی

 اوساوی

 : مذل مفًُمی پضيَص1ضکل 
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 ٙاى ًذ١ب ٝ ٗوبٗیٚ اػتخشاد ؿذٟ ثب دٝ تٚ اص پظ١ٝـِشاٙ ٗتخلق دس عٞص٣ ٌٗبٓؼبت ًیلی ث٠ اؿتش: ثبصثیٜی تٞػي ١٘تبیب
 .ُزاؿت٠ ؿذ ٝ دسثبسٟ آ٢ٛب ار٘بع عبكْ آٗذ

 ًٜٜذٟ ثبصُٞ ؿذ تب اص كغت تلؼیش  ١ب( دس پبیبٙ ١ش ٗلبعج٠ ثشای ؿشًت ١بی اٝٓی٠ )دسٝٛ٘بی٠ یبكت٠ :ًٜٜذُبٙ ثبصخٞسد ث٠ ؿشًت
 .ٗغون اً٘یٜبٙ عبكْ ؿٞد

 ١بی ٗیذاٛی ٗغون ٛیض دس عیٚ  یبدداؿت١ب، اص  ػلاٟٝ ثش ٗلبعج٠: آٝسی دادٟ ١بی ر٘غ ػبصی( دس سٝؽ ػٞی٠ ع ػبصی )ػ٠ٜٞت
 .ًذُزاسی ٝ تغٔیْ اػتلبدٟ ؿذ

 ًٜٜذُبٙ ؿشًت ١بی ٗتؼذد ٝ ٗؼتویٖ اص ١ب اص ٛوْ هّٞ بیبیی( ًذ١ب، دس ُضاسؽ یبكت٠)پ ثشای ٛـبٙ دادٙ تٌشاسپزیشی :تٞكیق ؿٜی 

 .اػتلبدٟ ؿذٟ اػت

 ١بی ثبصتبثی، ػؼی  ثش كشآیٜذ تغوین آُبٟ ثٞد ٝ ثب حجت یبدداؿتٗغون ١٘ٞاسٟ اص ربیِبٟ خٞد ٝ اٌٗبٙ تأحیشُزاسی آٙ : ثبصتبثٜذُی
 .دس ًب١ؾ ایٚ ػُٞیشی داؿت

 َب یبفتٍ

 طبقبت فزعی طبقبت حیطٍ

تعبمل ي وقص 

 ببسیگزان دريوی

 

 تؼبْٗ احشثخؾ ٗذیش ٗذسػ٠، ٗؼبٝٛبٙ ٝ ٗؼٔ٘بٙ 
 

 ػبصی ٗؼبٝٛبٙ ٝ ًبدس ارشایی ر٢ت ثبصدیذ١بی اكٞٓی اص ًلاع دسع  تٞری٠ 

  ٙاستجبى ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٛ٘بیٜذٟ ٗؼٔ٘ب 

 ٙرٔؼبت ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٗؼبٝٛبٙ ٝ ٗؼٔ٘ب 

 ١بی ٗذسػ٠ ١ب ٝ كؼبٓیت ػٔ٘ی ٝ ػبیش ثشٛب٠ٗ-ُیشی ُش١ٝی دس اٛتخبة اسد١ٝب تلشیغی تل٘یٖ  تأًیذ ثش توٞیت سٝعی٠ ًبسُش١ٝی
 ٟٝ١بی آٗٞصؿی ١ش پبی٠ ثب ٗؼٔ٘بٙ   ثشُضاسی ٜٗظٖ ٝ ٗؼت٘ش رٔؼبت ١٘لٌشی ػشُش 

 ١بیی صٞٙ ثٕٞ، یي سٝص ثذٙ ًیق ٝ ... ُیشی اص ظشكیت اٝٓیبء دس ارشا ٛ٘ٞدٙ ًشط ث٢شٟ  تؼبْٗ احشثخؾ ٗذسػ٠ ثب اٝٓیبء
 ثشُضاسی رٔؼبت دیذاس اٝٓیبء ٝ ٗؼٔ٘بٙ ث٠ كٞست احشثخؾ 

  آتٞر٠ دس ًلاع دسع ٗؼٔ٘بٙ آٗٞصاٙ لاصٕ داٛؾپیـ٢ٜبد ثش عوٞس اٝٓیبء 
 ٙتؼبْٗ ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٛ٘بیٜذٟ اٝٓیبء ٝ ػبیش اػوب اٛز٘ٚ اٝٓیب ٝ ٗشثیب 

 تٞری٠ ٝآذیٚ ث٠ ٗؼئ٠ٔ تخللی ثٞدٙ اٗش آٗٞصؽ 

تعبمل ي وقص 

 ببسیگزان بیزيوی

 آتٞر٠ ٝ دسیبكت ثبصخٞسد ٗؼت٘ش لاصٕآٗٞص  ١٘شاػتبیی ٝ ١ٌ٘بسی ٗشًض اختلالات ٝ ٗؼٖ داٛؾ  ٗشاًض ٗـبٝسٟ ٝ اختلالات

 آٗٞصاٙ دیِش ٗذاسع آٗٞصاٙ اص داٛؾ آُِٞیشی داٛؾ  دسػی پ٢ٜبٙ  ثشٛب٠ٗ

 ١ٌ٘بسی ٝ ٗـبسًت ٗذاسع ١٘زٞاس 

تؼبْٗ ٗذیشاٙ ٗذاسع ثب آٗٞصؽ ػبٓی ٝ ػبیش ٗشاًض 
 ػٔ٘ی اػتبٙ

 داٛـِبٟ ٝ ...١بی ػٔ٘ی صٞٙ ًتبثخب٠ٛ،  آٗٞصاٙ ثب ثبكتبس ٝ ٗغیي هشٝست آؿٜبیی داٛؾ 

 ػشا١ب ر٢ت رجشاٙ اٌٗبٛبت آصٗبیـِب١ی ٗذاسع اػتلبدٟ اص ظشكیت پظ١ٝؾ 

 سكذ ٗؼت٘ش اِٛیضٟ ٗذیشاٙ       ١بی آٗٞصؿی رٔؼبت هٌت

استجبى ٗؤحش ٗذیش ٗذسػ٠ ثب ثخؾ تٌٜٞٓٞطی، 
 ١بی آٗٞصؿی ٝ ٗؼبٝٛت آٗٞصؿی اػتبٙ ػشُشٟٝ

 ١بی تخللی آ٢ٛب ر٢ت ثشُضاسی ًبسُب١ٟبی آٗٞصؿی ٝ تؼبٗلات ثیٚ  ا١٘یت ٛوؾ ًبسُشٟٝ

 سیضی هشٝست ٝرٞد ٝعذت ػْ٘، خلاهیت ٝ ثشٛب٠ٗ استجبى ثب عٞصٟ ػٔ٘ی٠

ثخـی ٗؼٔ٘بٙ ٝ  ١بی اِٛیضٟ سٝؿٚ ٛجٞدٙ ٜٗبثغ ٗبٓی ر٢ت ػ٘ٔیبتی ٛٞدٙ آیتٖ كؼبٓیت  ً٘جٞد ثٞدر٠ ٝ صٗبٙ عًامل سیزسبختی
 ٗؼبٝٛبٙ

 ْ١ب عزٖ ثبلای دسٝع ٝ تٌشاسی ثٞدٙ ػشكل 

 ػذٕ رذاػبصی ٗذیشیت اص آٗٞصؽ  تٞاٜٛ٘ذی ٗذیش
 آٗٞصاٙ ٝ ٗؼٔ٘بٙ ١بی ٝیظٟ داٛؾ ٛیبصػٜزی آُب١ب٠ٛ ٗذیش ر٢ت ثشُضاسی ثشٛب٠ٗ 

 ١بی ٛشٕ ػبصی ٗؼٔ٘بٙ ر٢ت تأًیذ ثش ٢ٗبست هشٝست تٞری٠ 

آٗٞصاٙ داسای  ای ثٞدٙ آٗٞصؽ داٛؾ تخللی ٝ عشك٠
 اختلالات

 

 ١ب ٛبآُب١ی اص ا١ذاف ًشط

 اػتذاّ دس ٗؼتٜذػبصی دس ٗذاسع

 ػبصی كش١َٜ عًامل وُبدی

 یأع ٝ ًب١ؾ اِٛیضٟ ٗؼٔ٘بٙ  ثٜذی ٗؼٔ٘بٙ ٛبًبسآٗذی ًشط ستج٠
 اخلام دس پظ١ٝؾ 

 اٛؼٌبف پزیشی ٝ پبػخِٞیی ً٘تش ٗذاسع ؿیشاٛتلبػی 
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 ٝ ػٌ٘ٔشد ٛٞآٝسا٠ٛ

 

  تعبمل ي وقص ببسیگزان دريوی

اػت. « تؼبْٗ ٝ ٛوؾ ثبصیِشاٙ دسٝٛی»دس اػتبٙ خٞصػتبٙ « ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی»ارشای ٛخؼتیٚ ػبْٗ ػبختبسی ٗؤحش ثش 

تؼبْٗ احشثخؾ ٗذسػ٠ ثب »ٝ « تأًیذ ثش توٞیت سٝعی٠ ًبسُش١ٝی»، «تؼبْٗ احشثخؾ ٗذیش ٗذسػ٠، ٗؼبٝٛبٙ ٝ ٗؼٔ٘بٙ»ًجو٠  ایٚ ػبْٗ دس ػ٠

ػبصی ٗؼبٝٛبٙ ٝ ًبدس ارشایی ر٢ت ثبصدیذ١بی اكٞٓی اص  تٞری٠»ػ٠ ًجو٠ كشػی اػتخشاد ؿذ. ًجو٠ ٛخؼت ؿبْٗ « آٗٞصاٙ اٝٓیب داٛؾ

ًجو٠ كشػی  دٝٗیٚ ًجو٠ ٛیض ؿبْٗ دٝ«. رٔؼبت ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٗؼبٝٛبٙ ٝ ٗؼٔ٘بٙ»ٝ « استجبى ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٛ٘بیٜذٟ ٗؼٔ٘بٙ»، «ًلاع دسع

ثشُضاسی ٜٗظٖ ٝ ٗؼت٘ش رٔؼبت »ٝ « ١بی ٗذسػ٠ ١ب ٝ كؼبٓیت ػٔ٘ی ٝ ػبیش ثشٛب٠ٗ -ُیشی ُش١ٝی دس اٛتخبة اسد١ٝبی تلشیغی تل٘یٖ»

ُیشی  ث٢شٟ»اٛذ اص:  ًجو٠ كشػی اػت ٠ً ػجبست اػت. دس ٢ٛبیت ػٞٗیٚ ًجو٠، ؿبْٗ پٜذ« ١بی آٗٞصؿی ١ش پبی٠ ثب ٗؼٔ٘بٙ كٌشی ػشُشٟٝ ١ٖ

، «كٞست احشثخؾ ؼبت دیذاس اٝٓیب ٝ ٗؼٔ٘بٙ ث٠ثشُضاسی رٔ»، «١بیی صٞٙ ثٕٞ، یي سٝص ثذٙ ًیق ٝ... اص ظشكیت اٝٓیب دس ارشا ٛ٘ٞدٙ ًشط

تؼبْٗ ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٛ٘بیٜذٟ اٝٓیب ٝ ػبیش اػوب اٛز٘ٚ »، «آتٞر٠ دس ًلاع دسع ٗؼٔ٘بٙ آٗٞصاٙ لاصٕ پیـ٢ٜبد عوٞس اٝٓیب داٛؾ»

 «.تٞری٠ ٝآذیٚ ث٠ ٗؼئ٠ٔ تخللی ثٞدٙ اٗش آٗٞصؽ»ٝ « ٝٗشثیبٙ اٝٓیب

 ي معلمبن: تعبمل اثزبخص مذیز مذرسٍ، معبيوبن 

ای ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع ر٢ت ػ٘ٔیبتی  یٌی اص ٗٞاسد تٌشاسؿٞٛذًٟشدٙ ٗؼبٝٛبٙ ٝ ًبدس ارشایی ر٢ت ثبصدیذ١بی اكٞٓی اص ًلاع دسع:   تٞری٠

اٜٛذ. د ، پزیشؽ ٝ اهٜبع ًبدس خٞد یؼٜی ٗؼبٝٛبٙ ٝ ٗؼٔ٘بٙ ٗیًشدٙ ٠یتٞرٛ٘ٞدٙ ١ش ًشط ٝ ثشٛب٠ٗ رذیذ اثلاؽ ؿذٟ سا ٗؼئ٠ٔ تٞاٛبیی ٗذیش دس 

ًٜٖ ٝ آ٢ٛب سا اص ا١ذاف آٙ ثشٛب٠ٗ  دسػتی تٞری٠ ٗی ای اثتذا ٗٚ ٗؼبٝٛبٙ خٞد سا ث٠ ٗذیش یٌی اص ٗذاسع تأًیذ ٛ٘ٞد ٠ً ثب اثلاؽ ١ش ثخـٜب٠ٗ

یٖ ٝ ث٠ آ٢ٛب ٛ٘ب ًیق ثشٛب٠ٗ آُبٟ ٗیٝ  ًٜٖ ٝ آ٢ٛب سا اص ًٖ ٛ٘بیٖ ٝ ػپغ آٙ دػتٞسآؼْ٘ سا ثب ُشكتٚ رٔؼبتی ث٠ ٗؼٔ٘بٙ خٞد اثلاؽ ٗی آُبٟ ٗی

 ٛ٘بیٖ ٠ً خٞدٕ ٝ ٗؼبٝٛبٙ ث٠ ًٞس ٗؼت٘ش ًیلیت ًبس ؿ٘ب سا سكذ خٞا١یٖ ًشد. تأًیذ ٗی

ًلاع(، ث٠ ٗؼبٝٛبٙ خٞد پیـ٢ٜبد ًشدٕ ٠ً  ١77بی دسع ) تؼذاد صیبد ًلاع ث٠ ثبتٞر١٠٘ضٜیٚ ٗذیش دیِشی ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً ٗب 

ثبصدیذ ث٠ ػْ٘ آٝسیذ. ٗؼبٝٛبٙ ثشاػبع صي ٓیؼتی ٠ً اص ًشف اداسٟ اثلاؽ ؿذٟ،  ١ب سا ثیٚ خٞدتبٙ توؼیٖ ًٜیذ ٝ ١ش ٗبٟ اص آٙ ًلاع ًلاع

ًٜٜذ. دس ادا٠ٗ ایٚ ٗذیش اهبك٠ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً ُب١ی  د١ٜذ ٝ ٛوبى هؼق ٝ هٞت سا ث٠ ػْ٘ ُٞؿضد ٗی ًلاع ٝ ٗؼٖٔ سا ٗٞسد اسصیبثی هشاس ٗی

١بی تذسیغ، ٗذیشیت ًلاع، ٛغٟٞ تؼبْٗ ثب  ٌٛبتی ٠ً اص ٓغبٍ سٝؽ د١ٜذ ٝ ٗؼٔ٘ی ٝرٞد داسد ثب ٝرٞد ثبصدیذ١بیی ٠ً ٗؼبٝٛبٙ اٛزبٕ ٗی

ٗبٜٛذ. دس ایٚ عبٓت ؿخلبً ٝاسد ػْ٘  ٛ٘بیٜذ اٗب ٛوبى هؼلی اص ػٞی آٙ ٗؼٖٔ ١٘ضٜبٙ ث٠ هٞت خٞد ثبهی ٗی آٗٞص ٝ ... ث٠ اٝ ثیبٙ ٗی داٛؾ

 ًٜٖ. ٠ ٗؼٖٔ خٞد ُٞؿضد ٗیًٜٖ ٝ ٌٛبت سا ث٠ كٞست هبًغ ث ؿٕٞ ٝ ث٠ ًٞس ٗشتت اص آٙ ًلاع ثبصدیذ ٗی ٗی

ای ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع ر٢ت تؼبْٗ احشثخؾ ٗذیش، ٗؼٔ٘بٙ ٝ ٗؼبٝٛبٙ  یٌی دیِش اص ٗٞاسد تٌشاسؿٞٛذٟاستجبى ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٛ٘بیٜذٟ ٗؼٔ٘بٙ: 

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ث٠ ایٚ ٗؼئ٠ٔ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً ُب١ی ٗٞاسدی  اػت. ٗذیشاٙ ؿشًت« استجبى ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٛ٘بیٜذٟ ٗؼٔ٘بٙ»ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ، 

ٛ٘بیٜذٟ سا ثؼٜزٜذ ٝ ػپغ  ػٜٞاٙ ث٠ٗؼٔ٘بٙ خٞد ٌٗشط ًٜذ ٝ اثتذا ٛظش ٝ دیذُبٟ یٌی اص ٗؼٔ٘بٙ  ٝرٞد داسد ٠ً ث٢تش اػت اثتذا ٗذیش ثب ٛ٘بیٜذٟ

ای ٌٗ٘ٚ اػت داؿت٠ ثبؿٜذ ٗؼٔ٘بٙ اثتذا آٙ ایذٟ سا دس دكتش  آٙ ایذٟ سا ػ٘ٔیبتی ًٜذ. اص ًشكی ُب١ی ٗؼٔ٘بٙ ایذٟ ٝ پیـ٢ٜبدی دس ١ش صٗی٠ٜ

ًٜٜذ ٝ ػپغ اص ًشین ٛ٘بیٜذٟ خٞد آٙ ٗؼئ٠ٔ سا ث٠ ٗذیش یب ٗؼبٝٛبٙ  ٙ ثغج ٝ تجبدّ ٛظش ٗیًٜٜذ ٝ دس ٗٞسد آ  ًلاػی ثیٚ خٞد ٌٗشط ٗی

١بیی دس ٗٞسد ًشاعی ػبخت٘بٙ ٗذسػ٠، ٛظبكت  ی، ایذٟا دسٝٙ ٗذسػ١٠بی آٗٞصؿی  ٛ٘بیٜذ )ٗٞاسدی صٞٙ تـییش صٗبٙ ثشُضاسی ًبسُبٟ ثبصُٞ ٗی

 (. ...ٗذسػ٠ ٝ
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١بی رذیذ اثلاؽ ؿذٟ  ای ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع ر٢ت ػ٘ٔیبتی ٛ٘ٞدٙ ًشط ٝ ثشٛب٠ٗ ٗٞاسد تٌشاسؿٞٛذٟ یٌی اصرٔؼبت ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٗؼٔ٘بٙ: 

٠ً دس ًذ هجٔی ُلت٠ ؿذ ٗذیشاٙ اثتذا  ًٞس ١٘بٙاػت. « رٔؼبت ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٗؼٔ٘بٙ»داٛؼتٜذ ٝ ثؼیبس ثش آٙ تأًیذ داؿتٜذ ًجو٠  ٢ٖٗ ٗی

ٛ٘بیٜذ ٝ ػپغ آٙ ًشط سا ثب ٗؼٔ٘بٙ خٞد ث٠ اؿتشاى ثِزاسٛذ. یٌی اص ٗذیشاٙ ٗذاسع  د١ٜذ ًبدس خٞد یؼٜی ٗؼبٝٛبٙ سا تٞری٠ تشریظ ٗی

(، اثتذا ...ٗٚ هجْ اص ثش ُضاسی ١ش ًشعی دس ٗذسػ٠ خٞد )یي سٝص ثب ٗزلات سؿذ، ًشط یي سٝص ثذٝٙ ًیق ٝ»ؿیشاٛتلبػی ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً: 

ًٜٖ ٠ً ثشای آٙ سٝص ثشٛب٠ٗ خٞد سا ثضیٜٜذ. یي سٝص هجْ اص ثشُضاسی آٙ  ی٠ ٗیُزاسٕ ٝ آ٢ٛب سا تٞر هجْ اص یي ١لت٠ ثب ٗؼٔ٘بٙ خٞد رٔؼ٠ ٗی

 «.ًٜٖ ًشط ١ٖ ٗزذد ثب ٗؼٔ٘بٙ خٞد رٔؼ٠ ثشُضاس ٗی

 تأکیذ بز تقًیت ريحیٍ کبرگزيَی:

ًٜٜذٟ دس  ٗذیشاٙ ؿشًتیٌی اص ٗٞاسدی ٠ً ١بی ٗذسػ٠:  ١ب ٝ كؼبٓیت ػٔ٘ی ٝ ػبیش ثشٛب٠ٗ-ُیشی ُش١ٝی دس اٛتخبة اسد١ٝبی تلشیغی تل٘یٖ

ثخـی ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت  ١بی ػ٘ٔیبتی ٝ اِٛیضٟ ٠ً اص آیتٖ -ػٔ٘ی  - ١بی تلشیغی ٗلبعج٠ ر٢ت ثشُضاسی اسد١ٝب ٝ ثشٛب٠ٗ

١بی ٗذسػ٠ اػت.  ١ب ٝ كؼبٓیت تلشیغی ٝ ػبیش ثشٛب٠ٗ- ١بی ػٔ٘ی ُیشی ُش١ٝی دس اٛتخبة ثشٛب٠ٗ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ، تل٘یٖ -ت آٗٞصؿی اػ

ُزاسٕ ٝ  ثشای ثشُضاسی ١ش اسدٝیی ٗٚ ثب ٗؼٔ٘بٙ خٞد رٔؼ٠ ٗی»یٌی اص ٗذیشاٙ ٗذاسع دٝٓتی دٝسٟ اّٝ اثتذایی ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً:  استجبىٚ یادس

١بی  ٝیظُی ث٠ ثبتٞر٠ی یٌی اص ٗٞاسد سا كٌش ١ٖخٞا١ٖ ٠ً ثب  ًٜٖ ٝ اص آ٢ٛب ٗی ثشای ١ش پبی٠ خٞدٕ یي ػشی پیـ٢ٜبداتی ٌٗشط ٗی

 «.د١ٜذ ای سا پیـ٢ٜبد ٗی ی ٌٗبٙ یب ثشٛب٠ٗكٌش ١ٖ١بی اّٝ، دٕٝ ٝ ػٕٞ ثب  ، ٗؼٔ٘بٙ پبی٠تیتشتٚ یا ث٠آٗٞصاٙ خٞد اٛتخبة ًٜٜذ.  داٛؾ

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ث٠  یٌی اص ٗٞاسدی ٠ً ٗذیشاٙ ؿشًت١بی آٗٞصؿی ١ش پبی٠ ثب ٗؼٔ٘بٙ:  ی ػشُشٟٝكٌش ١ٖثشُضاسی ٜٗظٖ ٝ ٗؼت٘ش رٔؼبت 

١بی آٗٞصؿی ١ش پبی٠ اػت. ثب ٝرٞد ٗؼٔ٘بٙ رذیذآٞسٝدی ٠ً اص  ی ػشُشٟٝكٌش ١ٖٙ اؿبسٟ داؿتٜذ ا١٘ی ثشُضاسی ٜٗظٖ ٝ ٗؼت٘ش رٔؼبت آ

ؿٞٛذ ثیـتش ایٚ ٗؼٔ٘بٙ تزشث٠ تذسیغ دس ٗغیي ٝاهؼی سا ٛذاؿت٠ ٝ ثب ثؼیبسی اص اكّٞ  ١بی اػتخذاٗی رزة ٗذاسع ٗی ًشین آصٗٞٙ

ثب صٜیٚ ٜٗبثغ  ٗذاسعًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠، خلٞكبً ٗذیشاٙ ٗذاسع دٝٓتی ٠ً ثیـتش اص دیِش  ٗذیشاٙ ؿشًت ٚیٜبثشا؛ ثآٗٞصؿی ٛبآُبٟ ١ؼتٜذ

ٝ تٞاٜٛ٘ذ ١ؼتٜذ  ثبتزشث٠، ثبػبثو١٠بی آٗٞصؿی ١ش پبی٠ ٠ً اص ٗؼٔ٘بٙ  اٛؼبٛی دس استجبى ١ؼتٜذ ث٠ ایٚ ٌٛت٠ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً ٗب اص ػشُشٟٝ

ٛ٘بیٜذ ٝ تزشثیبت  ُٝٞ ُلتپبی٠ خٞد رٔؼبتی سا ثشُضاس ٛ٘بیٜذ ٝ دس ٗٞسد ٗؼبئْ آٗٞصؿی  ب ت٘بٗی ٗؼٔ٘بٙ ١ٖخٞا١یٖ ٠ً ث٠ ًٞس ٗؼت٘ش ث ٗی

 استجبىٚ یدساای داؿت٠ ثبؿٜذ. ثشای ٗخبّ یٌی اص ٗذیشاٙ  پبی٠ خٞد ثِزاسٛذ ٝ ث٠ ٗؼٔ٘بٙ رذیذآٞسٝد تٞر٠ ٝیظٟ خٞد سا دس اختیبس دیِش ٗؼٔ٘بٙ ١ٖ

ثٞد ٠ً ًلاع دسع سا  ثبسٚ یاٟٝٓ ٠ً اص ػبّ ُزؿت اداسٟ دٝ ٗؼٖٔ پبی٠ اّٝ ٝ دٕٝ ثشای ٗب كشػتبدٛذ. ایٚ ٗؼٔ٘بٙ ثشای دٝ ٗب»ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً: 

١بی  ی پیـشكت ًشدٛذ. ایٚ ٗؼٔ٘بٙ اص ػشُشٟٝٔیخ یٔیخ١بی آٗٞصؿی  ثب ً٘ي ػشُشٟٝاٗب الاٙ  ٖ؛یداؿتًشدٛذ. اٝایْ ثب آ٢ٛب صبٓؾ  تزشث٠ ٗی

١بی  ٠ً دس ًلاع دسع خٞد ثشای آٗٞصؽ ػشكلْ  ١بیی ١ب ٝ خلاهیت ، اثضاس آٗٞصؿی ٝ ػبیش ٛٞآٝسیغیتذس١بی  آٗٞصؿی دس صٗی٠ٜ سٝؽ

 «.ُشكتٜذ ؿذ، ث٢شٟ ٗی ٗختٔق اػتلبدٟ ٗی

 تعبمل اثزبخص مذرسٍ بب ايلیب:

یٌی اص ػٞاْٗ تأحیشُزاس ثش ارشای ًشط ر٢ؾ ٝ : ...١بیی صٞٙ ثٕٞ، یي سٝص ثذٝٙ ًیق ٝ ٛ٘ٞدٙ ًشط ُیشی اص ظشكیت اٝٓیب دس ارشا ث٢شٟ

١بی ٗذسػ٠  ١ب ٝ كؼبٓیت دس ارشای ًشط بیاًٜٜٝٓذٟ دس ٗلبعج٠ ث٠ آٙ اؿبسٟ داؿتٜذ رزة ١ٌ٘بسی  ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی ٠ً ٗذیشاٙ ؿشًت

ثشای ارشای رـٚ تٌٔیق ثب ٝرٞد صٗبٙ ًٖ ٝ ٛیش١ٝبی ًٖ ٗب، ثشای اٛزبٕ تضییٜبت ٝ »٠: یٌی اص ٗذیشاٙ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ ً استجبىٚ یدسااػت. 

ٗذیشی دیِش ث٠ «. اػتلبدٟ ًشدیٖ ٝ ایٚ ًبس سا ث٠ ث٢تشیٚ ؿٌْ اٛزبٕ دادٛذ رٝم خٞؽًشاعی ٌٗبٙ ثشُضاسی رـٚ، اص صٜذ ٛلش اص اٝٓیبی 

آٗٞصاٙ سهٖ خٞسد. ٗذیشاٙ دیِش ٛیض اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ  ی ثشای داٛؾبدٗبٛذٛی ث٠اؿبسٟ داؿتٜذ ٠ً ثؼیبس سٝص « پؼشی -س دختشی یب پذ -س ٗبد»ثشٛب٠ٗ 

٠ً ر٢ت ارشای سٝص پشػتبس، دسع كذاًبساٙ )دػٞت اص ٗذاكؼبٙ عشٕ ٝ ربٛجبصاٙ(، ثبصاسص٠ خیشی٠، كجغب٠ٛ ػلاٗت، اٛزبٕ ثؼیبسی اص ًبس١بی 

 اػتلبدٟ ؿذٟ اػت. بیاٝٓاص ظشكیت  ...١بی ٗٔی ٝ ٗز١جی ٝ ثٕٞ ٝ سٝص ثذٝٙ ًیق، رـٚ ١ٜشی ٝ دػتی دس ساػتبی ارشای ًشط
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ای ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع ر٢ت تؼبْٗ احشثخؾ ٗذسػ٠  یٌی دیِش اص ٗٞاسد تٌشاسؿٞٛذٟاحشثخؾ:  كٞست ث٠ٝ ٗؼٔ٘بٙ  بیاٝٓثشُضاسی رٔؼبت دیذاس 

اػت. یٌی اص ٗذیشاٙ اؿبسٟ داؿتٜذ ٠ً ایٚ ٗؼئ٠ٔ عتی اص « احشثخؾ كٞست ث٠ٙ ٝ ٗؼٔ٘ب بیاٝٓثشُضاسی رٔؼبت دیذاس »ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ،  بیاٝٓثب 

ػٞی ٝآذیٚ ثؼیبس ٗٞسد تأًیذ اػت. یي سٝص ر٘ؼی اص ٝآذیٚ یي ًلاع پیؾ یٌی اص ٗؼبٝٛبٙ ٗٚ آٗذٛذ ٝ دسخٞاػت ًشدٛذ ٠ً خبٖٛ 

ت دس رٔؼ٠ ثب ایـبٙ ٌٗشط ًٜیٖ. یٌی دیِش اص ٗذیشاٙ اؿبسٟ ای ثب ٗب داؿت٠ ثبؿٜذ. ٌٛبتی ١ؼت ٠ً لاصٕ اػ ١بی آیٜذٟ رٔؼ٠ كلاٛی دس ١لت٠

داؿتٜذ ٠ً ػشآٗذتشیٚ ٗؼٖٔ ٗٚ دس ٗذسػ٠، ٗؼٔ٘ی اػت ٠ً ث٠ ًٞس ٗؼت٘ش ثب ٝآذیٚ دس تؼبْٗ اػت. اص ًشكی صبٓـی ٠ً ثؼیبسی اص 

آٗٞصاٛی ٠ً ٛیبص ث٠ تٞر٠ ٝیظٟ داسٛذ ٝ ٛیبص ث٠  ثب ٗؼٖٔ اػت خلٞكبً داٛؾ بیاٝٓٝ تؼبْٗ  بیاًٜٜٝٓذُبٙ ثب آٙ ٗٞار٠ ثٞدٛذ ػذٕ ٗـبسًت  ؿشًت

یي سٝص یٌی اص ٗبدساٙ ثب ػلجبٛیت دس صٗبٙ... ٝاسد »تؼبْٗ ٝ ١ٌ٘بسی ٗؼٖٔ ٝ ٗبدس یب پذس اػت. دس ایٚ صٗی٠ٜ یٌی اص ٗذیشاٙ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ: 

ایٚ ٗؼئ٠ٔ هبٛٞٙ ٗؼئ٠ٔ اػت ٝ ٠٘١ ث٠ آٙ آُب١ی داسٛذ ٝ  ٠ً یدسكٞستٟ اػت اعتشاٗی ًشد ًشدٛذ ٠ً ًبدس ٗب ث٠ آ٢ٛب ثی ٗذسػ٠ ؿذ ٝ كٌش ٗی

 «.آیٖ اػت ٠ً ث٠ ٗذسػ٠ ٗی ثبسٚ یا٠ًٓٝ خٞدؽ ُلت  ًٞس ١٘بٙٗبدس  ٚیا یٝٓ داٜٛذ؛ یٗآٙ سا آضاٗی 

ای ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع ر٢ت تؼبْٗ  یي ٗٞسد دیِش اص ٗٞاسد تٌشاسؿٞٛذٟآتٞر٠ دس ًلاع دسع ٗؼٔ٘بٙ:  آٗٞصاٙ لاصٕ داٛؾ بیاٝٓپیـ٢ٜبد عوٞس 

١بی دٝسٟ  اػت. ٗذیشاٙ دثؼتبٙ« آتٞر٠ دس ًلاع دسع ٗؼٔ٘بٙ آٗٞصاٙ لاصٕ داٛؾ بیاٝٓپیـ٢ٜبد عوٞس »ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ،  بیاٝٓاحشثخؾ ٗذسػ٠ ثب 

آتٞر٠ ٛیبص ث٠ ١ٌ٘بسی ٝ ١٘شا١ی خبٛٞادٟ دس ٗغیي ٝ كوبی  آٗٞصاٙ لاصٕ ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ اؿبسٟ داؿتٜذ ٠ً تؼذادی اص داٛؾ اّٝ ؿشًت

د١ٜذ.  آٗٞصی ٠ً ٛیبص ث٠ تٞر٠ ٝیظٟ سا داسٛذ سا ث٠ ٝآذیٚ ٗی س ٝٓی داٛؾٗٞاسد ٗؼٔ٘بٙ ٝ ٗذیشاٙ پیـ٢ٜبد عوٞ ٠ُٛٞٚ یاًلاػی سا داسٛذ. دس 

رٔؼ٠  4-3ٗٚ خٞدٕ ثض٠ سا صٜذیٚ ثبس تؼتؾ ًشدٕ ٝ ث٠ ٗبدسؽ ُلتٖ »یٌی اص ٗذیشاٙ ٗذاسع ؿیشاٛتلبػی ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً:  استجبىٚ یدسا

داسٝیی ٠ً  ث٠ ثبتٞر٠آٗٞص ًبٗلاً خلٞكیبت دیشآٗٞص داؿت ٝ  اٛؾًٜذ، سٝؽ ًبس ثجیٚ، ایٚ د ًلاع ٝ ثجیٚ ٗؼٖٔ صٌٞس ثب اٝ ًبس ٗی ٜذیثٜـ

 «.د١ذ ؿذ ٝ ت٘شًضؽ اص دػت ٗی ًشد، احشات داسٝ ٠ً دًتش ُلت٠، ثبػج ایزبد اختلاّ دس یبدُیشی ٗی ٗلشف ٗی

ًٜٜذٟ دس  ٠ ٗذیشاٙ ٗذاسع ؿشًتای ً یٌی دیِش اص ٗٞاسد تٌشاسؿٞٛذٟ: بٙیبٝٗشثیاٝٓٝ ػبیش اػوب اٛز٘ٚ  بیاٝٓتؼبْٗ ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٛ٘بیٜذٟ 

یٌی اص  استجبىٚ یدساثٞد.  بٙیبٝٗشثیاٝٓآٗٞصاٙ ٝ ػبیش اػوبی اٛز٘ٚ  داٛؾ بیاٝٓٗلبعج٠ ث٠ آٙ اؿبسٟ داؿتٜذ تؼبْٗ ٗؼت٘ش ٝ ٜٗظٖ ثب ٛ٘بیٜذٟ 

سا  بیاٝٓٗٚ ١ش ربیی ٠ً ثٞدٕ اػتوبد ثش ایٚ داؿتٖ ٠ً اّٝ ثبیذ  بیاٝٓدس ٗٞسد رٔؼبت آٗٞصؿی ٝ »یی ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً: اٜٗب ئتی١ٗذیشاٙ ٗذاسع 

«. دسكذ ساٟ سا سكتیٖ 90آٗٞص. ث٠ ٛظشٕ اُش ٝآذیٚ ٗب سا هجّٞ داؿت٠ ثبؿٜذ ٝ ثب ٗب ١٘شاٟ ثبؿٜذ ٗب  ١٘شاٟ ٝ ١٘یبس ًٜیٖ تب ثؼذ داٛؾ خٞدٗبٙثب 

٢ٗ٘ی   ًٜٖ هجْ اص اٛزبٕ ١ش ثشٛب٠ٗ اٝٓیبٝٗشثیبٙ ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً ٗٚ ػؼی ٗیٗذیش ٗذسػ٠ دٝٓتی ٛیض دس استجبى ثب تؼبْٗ ٗؼت٘ش ثب اػوب اٛز٘ٚ 

١بی ًلاػی، ػبیش اٝٓیب سا  خٞا١ٖ ٠ً اص ًشین ُشٟٝ ػبصٕ ٝ اص آ٢ٛب ٗی ی ًٜٖ ٝ آ٢ٛب سا اص رضئیبت ثشٛب٠ٗ آُبٟ كٌش ١ٖثب اػوبی اٛز٘ٚ اٝٓیب 

 تٞری٠ ٛ٘بیٜذ.

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ث٠ آٙ  ای ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع ؿشًت اص ٗٞاسد تٌشاسؿٞٛذٟ یبدُیشی: - یبدد١یتٞری٠ ٝآذیٚ ث٠ ٗؼئ٠ٔ تخللی ثٞدٙ كشایٜذ 

ٝ ًؼی  اػتای تخللی  آٗٞصاٙ ٗؼئ٠ٔ یبدُیشی داٛؾ - یبدد١ی ٜذیكشاٝآذیٚ ث٠ ایٚ ٗٞهٞع ٠ً  ًشدٙ ٠یتٞرتأًیذ داؿتٜذ ٗؼئ٠ٔ هشٝست 

ی ث٠ دلایْ ٗختٔق ؿیجت ساعت ث٠آٗٞصاٛی ٝرٞد داسٛذ ٠ً  ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً داٛؾ رض ٗؼٖٔ هبدس ث٠ س١جشی ایٚ كشایٜذ ٛیؼت. یٌی اص ٗذیشاٙ

ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ  استجبىٚ یدسا١ب ادػب داسٛذ ٠ً تٞاٛبیی رجشاٙ دسٝع سا داسٛذ. ٗذیشاٙ  ؿٞد خبٛٞادٟ ًٜٜذ ٝ صٗبٛی ٠ً ٗذیش دٓیْ ؿیجت سا رٞیب ٗی ٗی

یبدُیشی دس ًلاع دسع سا ثشای  - ٠ً دس ایٚ ٗؼئ٠ٔ، اثتذا لاصٕ اػت ٗب ٗؼٔ٘بٙ خٞد سا تٞری٠ ػبصیٖ ٠ً تخللی ثٞدٙ كشایٜذ یبدد١ی

١ب ٝ سا١جشد١بی ُٞٛبُٞٙ  ی سٝؽشیًبسُ ث٠ٝآذیٚ سٝؿٚ ػبصٛذ ٝ تأًیذ داؿت٠ ثبؿٜذ ٠ً یبدُیشی ٠ً دس كوبی ٗذسػ٠ ٝ ًلاع دسع ثب 

اٝایْ ؿشٝع ٗذاسع، صَٛ آخش، دس صٗبٙ »یٌی اص ٗذیشاٙ ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ:  استجبىٚ یدساؿٞد، دس كوبی دیِشی اتلبم ٛخٞا١ذ اكتبد.  ٗیاٛزبٕ 

ثشٛذ. ث٠ دلایٔی صٞٙ ثبصاس ٝ... ٗٚ ث٠ ٝآذیٚ  ١ب سا ٗی ثذٝٙ ١٘ب١ِٜی ثض٠ بیا١ٓٝب پش اٝٓیب ثٞد،  آٗٞصاٙ، دٕ دس ٠٘١ ًلاع تؼٌیٔی داٛؾ

 «.اؽ سا ٛذیذی تٞاٛی ایٚ یي ػبػت سا رجشاٙ ًٜی صٞٙ دٝسٟ ٘ب ٠ً ٛ٘یُٞیٖ، ؿ ٗی

 تعبمل ي وقص ببسیگزان بیزيوی
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اػت. « تؼبْٗ ٝ ٛوؾ ثبصیِشاٙ ثیشٝٛی»دس اػتبٙ خٞصػتبٙ « ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی»دٝٗیٚ ػبْٗ ػبختبسی ٗؤحش ثش ارشای 

تؼبْٗ ٗذیشاٙ ٗذاسع ثب آٗٞصؽ ػبٓی ٝ ػبیش ٗشاًض ػٔ٘ی »ٝ « ی پ٢ٜبٙثشٛب٠ٗ دسػ»، «ٗشاًض ٗـبٝسٟ ٝ اختلالات»ایٚ ػبْٗ دس ؿؾ ًجو٠ 

ٝ « ١بی آٗٞصؿی ٝ ٗؼبٝٛت آٗٞصؿی اػتبٙ استجبى ٗؤحش ٗذیش ٗذسػ٠ ثب ثخؾ تٌٜٞٓٞطی، ػشُشٟٝ»، «١بی آٗٞصؿی رٔؼبت هٌت»، «اػتبٙ

یی ٝ ١ٌ٘بسی ٗشًض ساػتب ١ٖ»كشػی  دًٝجو٠ختلالات ؿبْٗ اػتخشاد ؿذ. اٝٓیٚ ًجو٠ یؼٜی ٗشاًض ٗـبٝسٟ ٝ ا« استجبى ثب عٞصٟ ػٔ٘ی٠»

« آٗٞصاٙ داسای اختلالات ای ثٞدٙ آٗٞصؽ داٛؾ تخللی ٝ عشك٠»ٝ « آتٞر٠ ٝ دسیبكت ثبصخٞسد ٗؼت٘ش آٗٞص لاصٕ اختلالات ٝ ٗؼٖٔ داٛؾ

ٝ « رٞاس ١ٖآٗٞصاٙ دیِش ٗذاسع ٜٗبًن  ؾآٗٞصاٙ اص داٛ آُِٞیشی داٛؾ»كشػی  دًٝجو٠ی پ٢ٜبٙ ؿبْٗ ثشٛب٠ٗ دسػاػت. دٝٗیٚ  ًجو٠ یؼٜی 

كشػی  دًٝجو٠. ًجو٠ تؼبْٗ ٗذیشاٙ ٗذاسع ثب آٗٞصؽ ػبٓی ٝ ػبیش ٗشاًض ػٔ٘ی اػتبٙ ؿبْٗ اػت« رٞاس ١ٖ١ٌ٘بسی ٝ ٗـبسًت ٗذاسع »

ػشا١ب ٝ دیِش ٗشاًض  ١ؾاػتلبدٟ اص ظشكیت پظٝ»ٝ « ...١بی ػٔ٘ی صٞٙ ًتبثخب٠ٛ، داٛـِبٟ ٝ آٗٞصاٙ ثب ثبكتبس ٝ ٗغیي هشٝست آؿٜبیی داٛؾ»

سكذ ٗؼت٘ش »كشػی  ًجو٠ يص٢بسٗیٚ ًجو٠ ؿبْٗ ی ػٜٞاٙ ث١٠بی آٗٞصؿی  اػت. رٔؼبت هٌت« ػٔ٘ی ر٢ت رجشاٙ ً٘جٞد اٌٗبٛبت ٗذاسع

١بی آٗٞصؿی ٝ ٗؼبٝٛت آٗٞصؿی اػتبٙ،  اػت. ًجو٠ پٜزٖ، استجبى ٗؤحش ٗذیش ٗذسػ٠ ثب ثخؾ تٌٜٞٓٞطی، ػشُشٟٝ« اِٛیضٟ ٝ ػٌ٘ٔشد ٗذیشاٙ

ٝ دس ٢ٛبیت ًجو٠ « ١بی تخللی ١بی آٗٞصؿی ٝ تؼبٗلات ثیٚ آ٢ٛب ر٢ت ثشُضاسی ًبسُبٟ ا١٘یت ٛوؾ ًبسُشٟٝ»كشػی  ًجو٠ يؿبْٗ ی

 ثٞد.« سیضی هشٝست ٝرٞد ٝعذت ػْ٘، خلاهیت ٝ ثشٛب٠ٗ»كشػی  ًجو٠ يؿـٖ ؿبْٗ ی

 مزاکش مطبيرٌ، اختلالات یبدگیزی ي سىجص وًآمًسان:

ٝ اص ا١ذاف ٝ تٞر٢بت اػبػی ًشط ر٢ؾ  آتٞر٠ ٝ دسیبكت ثبصخٞسد ٗؼت٘ش: لاصٕ آٗٞصاٙ داٛؾیی ٝ ١ٌ٘بسی ٗشًض اختلالات ٝ ٗؼٖٔ ساػتب ١ٖ

 ٚی؛ ثٜبثشاآتٞر٠ ٝ ثبصٗبٛذٟ تغلیٔی اػت آٗٞصاٙ داسای ٗـٌلات یبدُیشی، لاصٕ ػذآت آٗٞصؿی، تأًیذ ثش توٞیت ثٜی٠ ػٔ٘ی داٛؾ تیلیً

آٗٞصاٙ اص ا١ذاف ػ٘ٔیبتی ًشط خٞا١ذ ثٞد ٝ ١ش٠ُٛٞ ؿلٔت ٝ یب ا١٘بّ دس ایٚ صٗی٠ٜ ٗٞرت ؿٌؼت ٝ یب اثتش ٗبٛذٙ  اٛؾٓضٕٝ تٞر٠ ث٠ ایٚ د

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ دس ایٚ صٗی٠ٜ ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ هشٝست  ای ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع ؿشًت ًشط خٞا١ذ ؿذ. یٌی دیِش اص ٗٞاسد تٌشاسؿٞٛذٟ

ثب ٗذاسع ٝ ٗؼٔ٘بٙ اػت. اص ر٠ٔ٘  ٝپشٝسؽ آٗٞصؽختلالات یبدُیشی ٗؼشكی ؿذٟ اص ػٞی اداسٟ یی ٝ ١ٌ٘بسی ٗشاًض ٗـبٝسٟ ٝ اساػتب ١ٖ

ای سا دس  ١بی اٝٓی٠ ٌٛبتی ٠ً ٗذیشاٙ ث٠ آٙ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ، ػذٕ دسیبكت ثبصخٞسد اص ػٞی ایٚ ٗشاًض ثٞد. ٗذیشاٙ ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً ٗؼٔ٘بٙ ٝیظُی

ًٜٜذ. پغ اص تأییذ ٗذیش  آٗٞص ث٠ دكتش ٗذسػ٠ ٗشارؼ٠ ٗی ٝ ػپغ ٗؼٖٔ ث٠ ١٘شاٟ ٝٓی ٝ داٛؾ د١ٜذ ثب اٝٓیب ٌٗشط ًشدٟ آٗٞص تـخیق ٗی داٛؾ

ؿٞد ٝ ث٠  ث٠ ٝآذیٚ دادٟ ٗی ...آٗٞص، اهذاٗبت اٛزبٕ ؿذٟ ثشای اٝ دس ٗذسػ٠ ٝ داٛؾ عبّ ؿشطای سػ٘ی ثب رًش  ٝ ٗؼبٝٙ آٗٞصؿی ٗذسػ٠، ٛب٠ٗ

آٗٞص سا ثشای ٗذسػ٠ پؼت ًٜٜذ. اٝایْ ثبصخٞسدی ٝرٞد  ٝ ثبصخٞسدی اص ٝهؼیت داٛؾ  پبػخاص ٗشًض ثخٞا١یذ ٠ً  عت٘بًؿٞد ٠ً  ٗی ذیتأًٝآذیٚ 

آٗٞصاٙ اسربع دادٟ ؿذٟ، دسیبكت ؿذ.  ٝرٞد تأًیذ ٗذاسع ثش ایٚ ٗؼئ٠ٔ، صٜذ ٛب٠ٗ اص ًشف ایٚ ٗشاًض دس استجبى ثب داٛؾٛذاؿت؛ اٗب ثب 

آٗٞصاٙ اسربع دادٟ ؿذٟ ث٠ ایٚ ٗشاًض،  ٠ دٝٓتی ٝ ؿیشاٛتلبػی ثیبٙ داؿتٜذ ٠ً ثب پیِیشی ٝهؼیت داٛؾدٝ ٗذیش ٗذسػ استجبىٚ یدسا١٘ضٜیٚ، 

ؿبُشد سا  ١77یش ثبصد١ی ِٛشكتیٖ،  آ٢ٛب ١ٖ »١ب سا اػتٜجبى ًشدٛذ. ثشای ٗخبّ یٌی اص ٗذیشاٙ ث٠ ٛوْ اص اٝٓیب ثیبٙ داؿتٜذ:  ٛبسهبیتی خبٛٞادٟ

  «. ًٜٜذ. ٗٚ ٠ً ساهی ٛجٞدٕ ٢ٛب ًبس ٗیًٜٜذ. ُش١ٝی ثب آ دس یي ًلاع ٗی

آٗٞصاٙ ث٠ ایٚ  ١بی یٌی اص داٛؾ ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ثب ١ٌ٘بسی ٗؼٖٔ خٞد ٝ ثب ثشسػی دهین ٝیظُی اص ًشكی یٌی اص ٗذیشاٙ ؿشًت

ٝ اٌٗبٙ پیـشكت ٝ  سكت ثبیؼت ث٠ ٗذسػ٠ اػتخٜبیی ٗی ی ٝسٝد ث٠ ًلاع اّٝ دس یي ٗذسػ٠ ػبدی، ٗیرب ث٠آٗٞص  ٛتیز٠ سػیذٟ ثٞد ٠ً داٛؾ

 استوب اٝ دس آٙ ٗغیي ثؼیبس ثیـتش ثٞد. دس ٝاهغ ایٚ ٗذیش ث٠ ػٌ٘ٔشد هؼیق ٗشاًض ػٜزؾ ثذٝ ٝسٝد ٛٞآٗٞصاٙ اؿبسٟ داؿتٜذ.

 درسی پىُبن:  بزوبمٍ

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠،  یٌی اص ٗٞاسد ٢ٗ٘ی ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع ؿشًت: رٞاس ١ٖآٗٞصاٙ دیِش ٗذاسع ٜٗبًن  آٗٞصاٙ اص داٛؾ آُِٞیشی داٛؾ

آٗٞصاٙ اثتذایی  آٗٞصاٙ ٗتٞػ٠ٌ اّٝ یب دٕٝ ثٞد، ث٠ ٗؼئ٠ٔ آُِٞیشی داٛؾ خلٞكبً ٗذیشاٙ دٝسٟ اثتذایی ٠ً ٗذاسع آ٢ٛب دس رٞاس ٗذاسع داٛؾ

ذ ٠ً دس صٗبٙ آٗٞصؽ ؿیشسػ٘ی ٗذسػ٠ ٝ هجْ ٝ ثؼذ اص ؿشٝع ٝ ٗذیشاٙ ثیبٙ ٛ٘ٞدٛ استجبىٚ یدسا١بی دیِش ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ.  آٗٞصاٙ دٝسٟ اص داٛؾ
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 ...ٝ ًشدٙ كغجت، ؿیٟٞ سكتٚ ساٟثیٜٜذ. ًشداس، سكتبس، ًشص پٞؿؾ، ًشص  آٗٞصاٙ ٗذاسع ٌٜٗو٠ ١٘ذیِش سا ٗی پبیبٙ صٗبٙ سػ٘ی ٗذسػ٠، داٛؾ

آٗٞصاٙ  سكتبس١بیی اص داٛؾ وبًیده١بی تلشیظ  صًَٜٜٛذ. یٌی اص ٗذیشاٙ ٗذاسع ثیبٙ ًشدٛذ ٠ً ٗب دس  آٗٞصاٙ دیِش سا ٗـب١ذٟ ٗی داٛؾ

آٗٞصاٙ ٗذّ   ایٖ ٠ً هجْ اص صَٛ آخش ٗذسػ٠ داٛؾ آٗٞصاٙ دثیشػتبٛی ثٞد. ث٠ ًٞس ٌٗشس ٗـب١ذٟ ًشدٟ دیذیٖ ٠ً ػیٜبً سكتبس١بی داٛؾ ٗی

شاٙ پیـ٢ٜبد ًشدٛذ ٠ً خٞة اػت ٗذیشاٙ آٝسٛذ. یٌی اص ٗذی آٗٞصاٙ دثیشػتبٛی دسٗی ١بی ٗبٛتٞ خٞد سا ث٠ ؿٌْ داٛؾ ١ٞٗبی خٞد یب آػتیٚ

 ی ًٜیٖ. ٗذیشی دیِش ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ:كٌش ١ٖ استجبىٚ یدساثب ١ٖ ٗتغذ ؿٞیٖ ٝ  رٞاس ١ٖٗذاسع 

خٞاػت  ث٠ ٗذسػ٠ ٗب آٗذ ٝ اص ٗٚ ٢ٗش ٝ اٗوب خٞاػت، ایـبٙ ٗی رٞاس ١ٖسٝصی یٌی اص ٝآذیٚ ٗذاسع »

دس استجبى ثب ٝهغ ٛبٌٗٔٞة ٗذاسع ٗٞهغ تؼٌیٔی ث٠ اداسٟ ُضاسؽ آٝسی ًٜٜذ ٝ  ٠ً اػتـ٢بد اص ٝآذیٚ دٝ ٗذسػ٠ ر٘غ

ٗبدس ٗٚ ًٜٖ؛ صٞٙ آٙ ١ٌ٘بسی  تٞاٛؼتٖ یٛ٘آٗٞصؽ ثب اٝ ١ٌ٘بسی ٌٛشدٟ ثٞد. خٞد ٗٚ ١ٖ  د١ذ، ٗذیش ٗذسػ٠ داٛؾ

١ب  ایٚ آُِٞیشیصٞٙ آحبس  ًشدٕ؛ یًٗشدٛذ ٗٚ عت٘بً ٗٞاكوت  ؿٜبختٖ اُش ث٠ ًٞس سػ٘ی آٙ ٗذیش ثب ٗٚ ٌٗشط ٗی ٛ٘ی

 «.ثیٜٖ ٝ ػبیش ٗـٌلات دیِش سا ث٠ ًٞس ٝاهظ ٗی ١ب دختشثض٠سا دس 

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ دس صٗی٠ٜ تأحیش ثشٛب٠ٗ دسػی  دیِشی ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع ؿشًت تٌشاسؿٞٛذٟاص ٗٞاسد : رٞاس ١ٖ١ٌ٘بسی ٝ ٗـبسًت ٗذاسع 

 رٞاس ١ٖاؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ، هشٝست ٝ ا١٘یت ١ٌ٘بسی ٝ ٗـبسًت ٗذاسع  ی ٝ ارشای ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿیػبص یبتیػ٘ٔپ٢ٜبٙ دس 

ی خٞث ث١٠بی آٗٞصؿی اػتبٙ داسٛذ ٝ  یی ثیبٙ ًشدٛذ ٠ً استجبى خٞثی ثب ػشُشٟٝاٜٗب ئتی١دس یي ٌٜٗو٠ اػت. یٌی اص ٗذیشاٙ ٗذاسع 

ـبٙ ایذٟ خٞد سا ثب ٗؼبٝٛت آٗٞصؿی اداسٟ ١بی آٗٞصؿی رزة ًٜٜذ ث٠ ١٘یٚ خبًش ای تٞاٜٛذ ١ٌ٘بسی آ٢ٛب سا ر٢ت ثشُضاسی ًبسُبٟ ٗی

ثب اداسٟ كغجت ًشدٕ ٝ ُلتٖ خٞث٠ ٠ً ٗذاسػی ٠ً اًشاف ٗب » ٌٗشط ًشدٟ ٝ ایـبٙ اػتوجبّ ٛ٘ٞدٛذ. ایـبٙ ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ: ٝپشٝسؽ آٗٞصؽ

دٕ رؼت٠ ُشیخت٠ ١ؼتٜذ ١ٖ ؿشًت ًٜٜذ. اداسٟ ُلت ٗـٌٔی ٛیؼت ٝ خیٔی تـٌش ًشدٛذ ٝ ٗٚ ثب ٗذیش١ب كغجت ًشدٕ اصؿٞٙ دػٞت ًش

١بی آٗٞصؿی اؿبسٟ داؿتٜذ  ١ب ٝ یب رٔؼبت هٌت ثشای ٗذیشاٙ ٛبعی٠ ٝپشٝسؽ آٗٞصؽٗذیش دیِشی ث٠ رٔؼبتی ٠ً تٞػي اداسٟ «. ؿشًت ًشدٛذ

ی ر٢ت رٔت كٌش ١ٖٝ تأًیذ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً ثؼیبس خٞة اػت ٠ً اص ظشكیت ایٚ رٔؼبت ثشای عْ ٗـٌلات ٗـتشى ٗذاسع یي ٌٜٗو٠ ٝ 

 رذیذ ٝ ًبسثشدی ث٢شٟ ثشدٟ ؿٞد.١بی  ایذٟ

 تعبمل مذیزان مذارط بب آمًسش عبلی ي سبیز مزاکش علمی استبن:

ی ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع ا تٌشاسؿٞٛذٟاص ٗٞاسد : ...١بی ػٔ٘ی صٞٙ ًتبثخب٠ٛ، داٛـِبٟ ٝ آٗٞصاٙ ثب ثبكتبس ٝ ٗغیي هشٝست آؿٜبیی داٛؾ

شٝٛی اؿبسٟ داؿتٜذ، ا١٘یت تؼبْٗ ٗذیشاٙ ثب ٗشاًض آٗٞصؽ ػبٓی ٝ ػبیش ٗشاًض ػٔ٘ی ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ دس صٗی٠ٜ تؼبْٗ ثب ثبصیِشاٙ ثی ؿشًت

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ دٓیْ اكٔی خٞد ر٢ت تؼبْٗ ثب داٛـِبٟ ؿ٢یذ ص٘شاٙ سا ث٠ ایٚ كٞست ثیبٙ ًشدٛذ:  اػتبٙ اػت. یٌی اص ٗذیشاٙ ؿشًت

ای ثـ٠ ٠ً ٗٚ تلاؿٖ  ثیـتش ًٜٖ  سا اص ٛضدیي ثجیٜذ ٝ ایٚ یي رشه٠ اكلاً دٓیْ اكٔی ٗٚ ایٚ ثٞد ٠ً ثض٠ كوبی داٛـِبٟ، ثبكت داٛـِبٟ»

یی ٠ً اٜٗب ئتی١ٗذیش ٗذسػ٠ «. ُشكتٖ سكتٖ یي ٌٛت٠ رذیذ یبد ٗی داٛـِبٟ ص٘شاٙ هجّٞ ثـٖ. ٗٚ خٞدٕ ثبس١ب سكتٖ ٝ ١ش ٝهتی ٠ً ٗی عت٘بًٝ 

 داٛـِبٟ ؿ٢یذ ص٘شاٙ ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ:ی ػٔ٘ ئتی١دًتشی سؿت٠ ٗذیشیت آٗٞصؿی داؿتٜذ، دس صٗی٠ٜ تؼبْٗ ثب اػوبی 

ٝ كش١یخت٠ ٗب ٠ً دیشٝص ثٞد ٝ ثبصخٞسد خیٔی خٞثی داؿت.  هذس ُشاٙیي ًبسُبٟ دیِش دس خذٗت آهبی دًتش... اػتبد »

ی ثٞدیٖ ٝ ١ش دٝ ؿبُشد اػتبد ثٞدیٖ دیشٝص صع٘ت ًـیذٛذ ٝ اص ًلاػ ١ٖٗؼبٝٛت اثتذایی اداسٟ ٠ً ثب ١٘ذیِش دس دٝساٙ اسؿذ  ...آهبی

ثٞد.  پبسع بٙیًآثبد ٝ  اّٝ ًبسُبٟ تب اٛت٢بی آٙ ٛـؼتٜذ. ًٔی اػتلبدٟ ًشدٛذ. ًبسُبٟ ثشای ١ٌ٘بساٙ ٗذسػ٠ ٗب ٝ ًٔی٠ ٗذاسع ًیبٙ

١ٌ٘بساٙ ٗب ٝ ٗذاسع دیِش خیٔی ثبصخٞسد خٞثی داؿتٜذ تـٌش ًشدٛذ. خیٔی ساهی ثٞدٛذ «.  ٗغٞس ٗذسػ٠ ٗتٜبػت ثب ربٗؼ٠ داٛؾ»

ٖ ثشُضاس ًٜیذ. تؼبْٗ داٛـِبٟ ٝ ٗذسػ٠ ٗٚ خیٔی دٝػت داسٕ. ٗٚ عت٘بً یي ػشی ٗیبٕ ٝ یي ًبسُبٟ اص ٝ ای٠ٌٜ تٞ سٝ خذا ثبص ١

 «.پزیشا ١ؼتیٖ ٝ ثبػج اكتخبس ١ؼت ؿبُشدی ًٜیٖ ٝدّ ربُٙیشٕ ١ش ًشعی داسٛذ ثب  ٗی ...ٝ... دًتش
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دیِشی ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع  تٌشاسؿٞٛذٟاص ٗٞاسد ػشا١ب ٝ دیِش ٗشاًض ػٔ٘ی ر٢ت رجشاٙ ً٘جٞد اٌٗبٛبت ٗذاسع:  اػتلبدٟ اص ظشكیت پظ١ٝؾ 

ػشا١ب ٝ ػبیش ٗشاًض ػٔ٘ی ر٢ت  ُیشی اص ظشكیت پظ١ٝؾ ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ دس صٗی٠ٜ تؼبْٗ ثب ٗشاًض ػٔ٘ی ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ، هشٝست ث٢شٟ ؿشًت

 یٌی اص ٗذیشاٙ ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ: استجبىٚ یدساٌٗبٛبت ٗٞرٞد دس ٗذاسع اػت. رجشاٙ ً٘جٞد ا

ثض٠  ...ای آٙ ١ٖ دس ػٌظ ثشٕ ١ٖ ػٔ٘ی ثبؿذ ١ٖ تلشیغی. ١ش خبٛٞادٟ ١ب ٗی ًٜٖ اسدٝیی ٠ً ثض٠ ػؼی ٗی»

شد ثشای ٗٚ ثشٟ، ثبیذ ًبسی ًٜٖ ٠ً یي صیضی یبد ثِیشٕ. یي ٌٛت٠ دس یي اسدٝ ٠ً یبد ثِی سا پبسى، ػیٜ٘ب، تئبتش ٗی

ثشٕ. اٝٓیٚ اسدٝیی ٠ً  تب اسدٝ ثجشٕ ًبكی٠، ثٜبثشایٚ اسد١ٝب سا ثب ٝػٞاع خبكی ث٠ ًبس ٗی 5-4ًبكی اػت تب آخش ػبّ ٠ً 

١ب ٗوبٝٗت ًشدٛذ ٝ ٝاًٜؾ خٞثی ٛـبٙ  ١ب دس ٛظش ُشكتٖ اسدٝی ٗٞصٟ داٛـِبٟ ؿ٢یذ ص٘شاٙ ثٞد. اّٝ خبٛٞادٟ ثشای ثض٠

١ب سكتٜذ ثبصخٞسد١بی خیٔی خٞثی داؿت. ثض٠ ٗٚ ٗی٠ِ ٗٚ ثبیذ دسع ثخٖٞٛ ثبیذ داٛـٜ٘ذ  ثض٠اص ای٠ٌٜ ٛذادٛذ؛ اٗب ثؼذ 

خٞإ داٛـٜ٘ذ ثـٖ. اص  ٠ُ ٗی ٠ًٜ ٝ ٗی ثـٖ. ثض٠ ٗٚ اص ٝهتی ٠ً داٛیبػٞس١ب سا دیذٟ ٗشتت داسٟ دس ٗٞسد ا٢ٛٝب ػشس ٗی

 «.تب ثشاؿٞٙ ٗلیذ ثٞدٟ ثشإ ًبكی٠ 70آٗٞص  تب داٛؾ 750

داٛیذ خیٔی ُش٠ٛٝ ٝ دس عذ  آصٗبیـِبٟ ٗی ْیاٗب ٝػب ٖ؛یداسٗب آصٗبیـِبٟ »دس استجبى ثب ً٘جٞد اٌٗبٛبت دس ٗذاسع ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ:  ٗذیشی دیِشی

١بیی ٠ً دس ػٕٔٞ ١ؼت سا ٗٚ اٛزبٕ ثذٕ. تشریظ  آٗٞص ٝػبیْ آصٗبیـِبٟ ثخشٕ ٝ اٝٙ آصٗبیؾ داٛؾ 750تٞاٙ ٗذسػ٠ ٛیؼت ٠ً ثیبٕ ثشای 

 «.ثیٜٜذ ؿٞٛذ ٝ ١ٖ آصٗبیؾ اص ٛضدیي ٗی ١ب ١ٖ ثب كوبی آصٗبیـِبٟ آؿٜب ٗی ؿ٠ صٞٙ ثض٠ػشا ثب دادٕ پظ١ٝؾ

 َبی آمًسضی: جلسبت قطب

دس صٗی٠ٜ تؼبْٗ ثب ثبصیِشاٙ ٝ ٗغیي  ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ یٌی اص ٗٞاسدی ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع ؿشًتسكذ ٗؼت٘ش اِٛیضٟ ٝ ػٌ٘ٔشد ٗذیشاٙ: 

ػبصی  ١بی آٗٞصؿی دس ساػتبی ػ٘ٔیبتی ١بی آٗٞصؿی ثٞد. رٔؼبت هٌت ؿشًت دس رٔؼبت هٌتثیشٝٙ اص ٗذسػ٠ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ، ٗٞهٞع 

ؿٞٛذ. دس ایٚ  ١ش ٛبعی٠ ٝ توشیجبً ٗب١ی یي یب دٝ ثبس ثشُضاس ٗی ٝپشٝسؽ آٗٞصؽ١بی ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی اص ػٞی اداسٟ  آیتٖ

د١ٜذ. ایٚ رٔؼبت ١ش ثبس، دس ١ش هٌت، ث٠  ی ؿذٟ ٝ ١ش صٜذ ٗذسػ٠ ثب ١ٖ یي هٌت سا تـٌیْ ٗیثٜذٖ یتوؼرٔؼبت ٗذاسع ١ش ٛبعی٠ 

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ توشیجبً ایٚ رٔؼبت سا ػٞدٜٗذ  ُشدد. ٗذیشاٙ ؿشًت ٗیضثبٛی یٌی اص ٗذاسع ٝ ثب ٛظبست ٗؼبٝٛت آٗٞصؿی اداسٟ تـٌیْ ٗی

١بی آ٢ٛب اهبك٠ ؿذٟ اػت. یٌی اص ٗذیشاٙ ث٠ ایٚ ٌٛت٠ اؿبسٟ ًشدٛذ ٠ً ثؼیبس  ٝ داٛؼت٠داٛؼتٜذ ٝ ثیبٙ داؿتٜذ ٠ً دس ایٚ رٔؼبت ث٠ اًلاػبت 

١بی رذیذی یبد  ًٜیٖ، ایذٟ ُٝٞ ُلتخٞة اػت ٠ً ٗب ثتٞاٛیٖ اص ػٌ٘ٔشد ٗذاسع دیِش ٌٗٔغ ؿٞیٖ، ثب ثوی٠ ٗذیشاٙ تجبدّ ٛظش ًٜیٖ، ثغج ٝ 

 ایٚ ٗؼئ٠ٔ سا اص ٛو٠ٌ ٛظش دیِشی ثیبٙ داؿتٜذ: یٌی اص ٗذیشاٙ ٗذاسع ؿیشاٛتلبػی  استجبىٚ یدساثِیشیٖ. 

ٗذیش كغجت  3-7ٛلش ٗذیش ثٞدٕ  75ٗب ٠ً عذٝد ٞد؛ اٗب ثبص ؿٞد. رٔؼ٠ خٞة ث ٗب دٝثبس رٔؼ٠ هٌت داؿتیٖ. رٔؼ٠ ػ٠ ١ٖ اػلإ ٗی»

هجّٞ ٛذاسٕ صشا؟ صٞٙ ٗٚ اص سٝص اٝٓی ُشدٟ ث٠ ِٛبٟ ٗذیشاٙ ٠ً اِٛیضٟ ٛذاسٛذ ٠ً آجت٠ ٗٚ ایٚ  ًشدٛذ ٝ آٗبدُی داؿتٜذ ٝ ٠٘١ ای٢ٜب ثشٗی ٗی

ُلتٖ ٗٚ اٛتخبة ًشدٕ پبی اٛتخبثٖ ثبیذ ثبؿٖ ص٠ ًٖ ص٠ صیبد ثذ١ٜذ اص  ؿذٕ ؿؼبسی ثشای خٞدٕ داؿتٖ ٝ ٗی ٝپشٝسؽ آٗٞصؽ٠ً خٞدٕ ٝاسد 

 «.خٞاػتٖ ثِٖ ٠ٛ. ٗٚ پبی هؼٖ٘ ١ؼتٖ ١٘ٞٙ اّٝ ٗی

 ًسضی ي معبيوت آمًسضی استبن:َبی آم ارتببط مؤثز مذیز مذرسٍ بب بخص تکىًلًصی، سزگزيٌ

١بی آٗٞصؿی یٌی دیِش اص ٗٞاسدی ثٞد  : ًبسُش١ٟٝبی تخللی ١بی آٗٞصؿی ٝ تؼبٗلات ثیٚ آ٢ٛب ر٢ت ثشُضاسی ًبسُبٟ ا١٘یت ٛوؾ ًبسُشٟٝ

ی ١ب ٠ً ١٘بٙ استجبى ثب ثخؾ ٝپشٝسؽ آٗٞصؽًٜٜذُبٙ دس صٗی٠ٜ تؼبْٗ ثب ٗغیي ثیشٝٛی ٗذاسع، اص ر٠ٔ٘ ثخؾ ػتبدی  ٠ً ؿشًت

ثشآٝسد  استجبىٚ یدسا١بی آٗٞصؿی ٝ ٗؼبٝٛت آٗٞصؿی اداسٟ اػتبٙ خٞصػتبٙ ٝ ٛٞاعی ص٢بسُب٠ٛ آٙ ثٞد، اؿبسٟ ًشدٛذ.  تٌٜٞٓٞطی، ػشُشٟٝ

 آٗٞصؿی اداسٟ داؿتٜذ، دس تٞاٜٛ٘ذػبصی ٗؼٔ٘بٙ خٞد تٞاٛبتش ثٞدٛذ. یٌی اص ٗذیشاٙ ٠ً  ١ب ٛـبٙ داد، ٗذیشاٛی ٠ً استجبى خٞثی ثب ٗؼبٝٛت ٗلبعج٠

اػتبٙ داؿتٜذ، اؿبسٟ داؿتٜذ ٠ً ثشای ثشُضاسی ًبسُبٟ  ٝپشٝسؽ آٗٞصؽ١بی آٗٞصؿی اداسٟ  استجبًبت ٝ تؼبٗلات خٞثی ثب ٗؼبٝٛت ٝ ػشُشٟٝ
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آٗٞصاٙ لاصٕ آتٞر٠ ثشای ٗؼٔ٘بٙ ٗذسػ٠، ػشُشٟٝ آٗٞصؿی اػتبٙ سا ٠ً خٞد ٗتخلق دس ایٚ صٗی٠ٜ ثٞد دػٞت ًشدٛذ. ١٘ضٜیٚ ثشای  داٛؾ

ی ٝ پظ١ٝ دسع١بی پظ١ٝـی، ایٚ ٗذیش ٗذسع ًـٞسی ٠ً ِٛبسٛذٟ صٜذیٚ ًتبة دس صٗی٠ٜ  ایزبد اِٛیضٟ دس ٗؼٔ٘بٙ ر٢ت ؿشًت دس ًشط

  ػٞت ًشدٛذ.ی ثٞدٛذ سا دپظ١ٝ اهذإ

 ارتببط بب حًسٌ علمیٍ

ًٜٜذُبٙ دس ٗلبعج٠ دس صٗی٠ٜ تؼبْٗ ٝ ٛوؾ ثبصیِشاٙ  یٌی دیِش اص ٗٞاسدی ٠ً ؿشًتسیضی:  هشٝست ٝرٞد ٝعذت ػْ٘، خلاهیت ٝ ثشٛب٠ٗ

آٗٞص ثٞد ث٠ ایٚ  داٛؾ 550-600آٗٞصاٙ آٛبٙ  ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ٠ً آٗبس داٛؾ ثیشٝٛی اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ، تؼبْٗ ثب عٞصٟ ػٔ٘ی٠ ثٞد. ٗذیشاٙ ؿشًت

آٗٞص دٝ ٗشثی ًشط اٗیٚ ٝ دٝ ٗشثی ًشط ٗؼشاد  داٛؾ 550ػبْٗ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ. ثشای ٗخبّ ث٠ یٌی اص ٗذاسع دٝٓتی دٝسٟ اّٝ اثتذایی ثب آٗبس 

ٗذسػ٠ ثیبٙ داؿتٜذ: ًٜٜذ. ١٘بٌٛٞس ٠ً ٗذیش  تؼٔن ُشكت٠ ثٞد. دس ایٚ ٗذسػ٠ ایٚ ص٢بس ٗشثی ١٘شاػتب ثب ٗشثی ٝ ٗؼبٝٙ پشٝسؿی كؼبٓیت ٗی

ؿٜبػٜذ. اص ٛظش  ١ب اٝ سا ثب هل٠ ٝ داػتبٙ  تؼشیق ًشدٙ ٗی آٗٞصاٙ ٢ٗشثبٙ ١ؼتٜذ، ثض٠ یٌی اص ٗشثیبٙ ًشط اٗیٚ ٗذسػ٠ ثؼیبس ثب داٛؾ»

سٝٛذ ٝ  ی١ب خٞدرٞؽ ٗ ١بی تلشیظ ثض٠ ثیٜٖ ٠ً دس ثشخی اص صَٛ آٗٞصاٙ ث٠ ٛ٘بص خٞاٛذٙ توشیجبً خٞة ػْ٘ ًشدٟ ٝ ُب١ی ٗٚ ٗی رزة داٛؾ

ُیشٛذ ٝ ایٚ  سٝٛذ ٝ ٝهٞ ٗی ١ب ٠ً ثب ٗشثی خٞد ًلاع داسٛذ ثب ؿٞم ٝ رٝم كشاٝاٛی ػ٘ت سٝؿٞیی ٗی خٞاٜٛذ ٝ یب دس ثشخی اص ػبػت ٛ٘بص ٗی

ٝ   دٝٗیٚ ٗشثی ًشط اٗیٚ ایٚ ٗذسػ٠، ٗشثی هشآٙ ٗذسػ٠ ؿیشاٛتلبػی اػت. ٗذیش ٗذسػ٠  اص هذست خلاهیت«. د١ٜذ ًبس سا ثب ٓزت اٛزبٕ ٗی

پشداصی ایٚ ٛیشٝ ؿٜبخت ًبكی ٝ هجٔی داؿتٜذ ث٠ ١٘یٚ دٓیْ پیـ٢ٜبد ٗشثیِشی دس آٗٞصؿِبٟ سا ث٠ ایـبٙ دادٛذ. ثشای ٗخبّ، ایٚ ٗشثی،  ایذٟ

١ب ث٠ ؿٌْ ثؼیبس صیجبیی ًشاعی ًشدٟ ثٞدٛذ. اص ٛو٠ٌ ٛظش ٗذیش ایٚ ٗذسػ٠، دٝ ٗشثی ًشط ٗؼشاد ایٚ  ٛ٘بصخب٠ٛ ٗذسػ٠ سا ثؼذ اص ػبّ

آٗٞصاٙ، خلاهیت دس اٗٞس  ١بی عوٞس دس ٗذسػ٠، استجبى ٝ تؼبْٗ ٗؼت٘ش ثب داٛؾ ٟ، ػٌ٘ٔشد توشیجبً خٞثی داسٛذ اٗب اص ٓغبٍ صٗبٙآٗٞصؿِب

پشسٝؿی ٝ ... هؼیق اسصیبثی ؿذٛذ. ث٠ ًٞس ًٔی ٗذیش ٝ ٗؼبٝٛبٙ ایٚ ٗذسػ٠ ٝ ٗذیشاٙ ٗذاسع دیِش اػتوبد داؿتٜذ ٠ً ایٚ ٗشثیبٙ ثبیذ 

١ب ثیٚ خٞد ٝ ثب ٗؼبٝٛت پشٝسؿی ٝ ٗذیشیت  سیضی دس كؼبٓیت ت سٝی٠ ٝ ػْ٘، ١ٌ٘بسی، ١٘ذٓی، تؼبْٗ، خلاهیت، ثشٛب١٠ٗبیی صٞٙ ٝعذ ٝیظُی

 ٗذسػ٠ داؿت٠ ثبؿٜذ تب ثتٞاٜٛذ ػٌ٘ٔشد ٌٗٔٞثی اص خٞد ثشربی ثِزاسٛذ.

 عًامل سیزسبختی

اػت. ایٚ ػبْٗ دس « ػٞاْٗ صیشػبختی»ٙ خٞصػتبٙ دس اػتب« ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی»ػٞٗیٚ ػبْٗ ػبختبسی ٗؤحش ثش ارشای 

اػتخشاد ؿذ. ٛخؼتیٚ ًجو٠ « اػتذاّ دس ٗؼتٜذػبصی»ٝ « ١ب ٛبآُب١ی اص ا١ذاف ًشط»، «تٞاٜٛ٘ذی ٗذیش»، «ً٘جٞد ثٞدر٠ ٝ صٗبٙ» ًجو٠پٜذ 

عزٖ ثبلای »ٝ « بٙ ٝ ٗؼبٝٛبٙثخـی ٗؼٔ٘ ١بی اِٛیضٟ سٝؿٚ ٛجٞدٙ ٜٗبثغ ٗبٓی ر٢ت ػ٘ٔیبتی ٛ٘ٞدٙ آیتٖ كؼبٓیت»كشػی  دًٝجو٠ؿبْٗ 

 - ػذٕ رذاػبصی ٗذیشیت اص كشایٜذ یبدد١ی»كشػی  ًجو٠ ػ٠اػت. دٝٗیٚ ًجو٠، تٞاٜٛ٘ذی ٗذیش ؿبْٗ « ١ب دسٝع ٝ تٌشاسی ثٞدٙ ػشكلْ

١بی  ٢ٗبست ٗؼٔ٘بٙ ر٢ت تأًیذ ثش  تٞری٠»ٝ « آٗٞصاٙ ٝ ٗؼٔ٘بٙ ١بی ٝیظٟ داٛؾ ٛیبصػٜزی آُب١ب٠ٛ ٗذیش ر٢ت ثشُضاسی ثشٛب٠ٗ»، «یبدُیشی

 «ٛشٕ

 کمبًد بًدجٍ ي سمبن:

ای ٠ً ٗذیشاٙ  تٌشاسؿٞٛذٟاص ٗٞاسد ثخـی ٗؼٔ٘بٙ ٝ ٗؼبٝٛبٙ:  ١بی اِٛیضٟ سٝؿٚ ٛجٞدٙ ٜٗبثغ ٗبٓی ر٢ت ػ٘ٔیبتی ٛ٘ٞدٙ آیتٖ كؼبٓیت

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ دس صٗی٠ٜ ػٞاْٗ صیشػبختی تأحیشُزاس ثش ارشای ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ، ثغج سٝؿٚ ٝ  ؿشًت

س ٗلبعج٠ ًٜٜذٟ د ثخـی ٝیظٟ ٗؼٔ٘بٙ ٝ ٗؼبٝٛبٙ ثٞد. ٗذیشاٙ ؿشًت ١بی اِٛیضٟ كؼبٓیت تٖیآؿلبف ٛجٞدٙ ٜٗبثغ ٗبٓی ر٢ت ػ٘ٔیبتی ٛ٘ٞدٙ 

ثخـی داسٛذ، ٗؼٔ٘بٙ ٛیض  ١بی اِٛیضٟ آٗٞصاٙ ٛیبص ث٠ ثشٛب٠ٗ ٠ً داٛؾ٠ُٛٞ  ١٘بٙ شایاػت؛ صاػتوبد داؿتٜذ ٠ً آیتٖ، آیتٖ ثؼیبس خٞة ٝ ١ذكٜ٘ذی 

ٞد ٝ ایٚ ٗؼئ٠ٔ تٞاٙ ث٠ توذیٖ توذیشٛب٠ٗ ٝ ثبصخٞسد١بی ًلاٗی اًتلب ٛ٘ ثخـی ٗؼٔ٘بٙ كشكبً ٛ٘ی ثخـی ١ؼتٜذ. ثشای اِٛیضٟ ٛیبصٜٗذ ث٠ اِٛیضٟ

ای ٗجٜی ثش ارشایی  ٠ُٛٞ ثٞدر٠ ١ب تذٝیٚ ُشدیذٟ ٝ ١یش ثٞد. اٗب ٗتأػلب٠ٛ ایٚ آیتٖ ثذٝٙ تٞر٠ ث٠ صیشػبخت دٝسٗبٛذ١ٟبی هجٔی  اص دیذُبٟ ثشٛب٠ٗ

 یی ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ:اٜٗب ئتی١دس ٛظش ُشكت٠ ٛـذٟ اػت. ثذیٚ تشتیت یٌی اص ٗذیشاٙ ٗذاسع  ٝپشٝسؽ آٗٞصؽٛ٘ٞدٙ آٙ اص ػٞی 
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ٗٚ ٗذیش یي ٗوذاسی ثؼت٠ اػت ٗٚ دٝػت داسٕ ١ٌ٘بسٕ سا ثجشٕ اسدٝ اٗب ایٚ ٜٗجغ  ٝثبّ دػت ٗتأػلب٠ٛ،

تب ١ٌ٘بس سا ث٠ یي سػتٞساٙ ثجشٕ ًٔی ١ضی٠ٜ داسٟ. اكلاً  70صي ثٌـٖ ٝ  ثخٞا١ٖٗـخق ٛیؼت. ٗٚ اُش  اؽ یٗبٓ

ٝص ٗؼٖٔ ٝ ١ذی٠ ٗی خشٛذ؟ ٗب اؿٔت اص خیشیٚ ثشٙ ثشای س اربصٟ ٛذاسیٖ عبلا ؿبیذ پیؾ خٞدتٞٙ ثِیذ صٌٞس ٗذیشاٙ ٗی

ُلتٜذ ػبٓی دٝ ثبس تب  ُزاؿتٜذ. ٗخلاً ٗی ُیشیٖ... پغ ثٜذ خٞثی اػت اٗب ثبیذ دػت ٝ پبی ٗذیش سا یٌٖ ثبص ٗی ً٘ي ٗی

١ٌ٘بساٙ ١ضی٠ٜ ًٜیذ یب خٞدؿٞٙ اص ًشف اداسٟ ٗبؿیٚ ث٠ ٗب   ثخـی ٗیٔیٞٙ اربصٟ داسیذ ٠ً ثشای اِٛیضٟ 70-70

ػشایی ث٠ كٞست سایِبٙ دس اختیبسٗٞٙ هشاس  ُزاؿتٜذ. اسدُٝبٟ یب ٢ٗ٘بٙ ٛذ یب عبلا كوبیی دس اختیبس ٗیداد ٗی

تٞاٛیٖ  ؿذ ٝٓی ٝهتی دس عذ یي ؿؼبس ثبؿذ ٗب ١ٖ ٛ٘ی ثخـی ٗی ثخـی ٝاهؼبً اِٛیضٟ ُزاؿتٜذ. آٙ ٗٞهغ آٙ اِٛیضٟ ٗی

 ٗبٛٞس ثذ١یٖ.

١بی ارشایی ًشط ر٢ؾ  ًٜٜذٟ دس صٗی٠ٜ صیشػبخت ای ٠ً ٗذیشاٙ ؿشًت ٗٞاسد تٌشاسؿٞٛذٟاص ١ب:  عزٖ ثبلای دسٝع ٝ تٌشاسی ثٞدٙ ػشكلْ 

ًٜٜذُبٙ  ١بی ٗختٔق ثٞد. ؿشًت ١ب دس پبی٠ ٝ ػذآت ًیلیت آٗٞصؿی ث٠ آٙ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ، عزٖ دسٝع ٝ تٌشاسی ثٞدٙ ثشخی اص ػشكلْ

ثٜذی تؼییٚ ؿذٟ  ر١٠بی دسٝع ١ش پبی٠ ٝ ٗٔضٕ ثٞدٙ ٗؼٔ٘بٙ ث٠ عشًت دس ٗؼیش ثٞد ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً ث٠ دٓیْ عزٖ ػشكلْ استجبىٚ یدسا

ٝرٞد ٛخٞا١ذ داؿت. ١٘ضٜیٚ ٗذیش یٌی اص  ...ثخـی ٝ ١بی اِٛیضٟ ١بی ًشط ر٢ؾ، صٞٙ كؼبٓیت ١ؼتٜذ، صٗبٙ ًبكی ثشای تغون آیتٖ

١بی پظ١ٝـی ٝ ...  تٞاٛذ یي ػشی كؼبٓیت ص٢بسٕ ٝاهؼبً صیبد اػت. ٗؼٖٔ ؿـٖ تلٌش داسد ٝ ٗیٝ ٖ عزٖ ًبس ٗؼٖٔ ؿـ»ٗذاسع ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ: 

دسع تلٌش ثشای تذسیغ ثوی٠ دسٝع  ١٘بٙثغ عزٖ ٌٗبٓت صیبدٟ ٠ً اص اص  یاػت؛ ٝٓدس ایٚ دسع اٛزبٕ د١ذ ٝ تب عذٝدی دػتؾ ثبص 

آٗٞص الاٙ سیبهی  ُلتٖ ایٚ داٛؾ آٗذ ػٌغی سد ؿٕٞ ٝ ٗی ًشدٕ دٖٓ ٛ٘ی ُزؿتٖ ٝ سیبهی تذسیغ ٗی ٗی .... ٗٚ خٞدٕ اص ١ذی٠ ُٝزسد یٗ

 «.خٞة یبد ِٛیشٟ ثشٟ دٝسٟ ٗتٞػ٠ٌ اّٝ تب حشیب...

 تًاومىذی مذیز:

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ث٠  ای ثٞد ٠ً ٗذیشاٙ ؿشًت یٌی اص ٗٞاسد تٌشاسؿٞٛذٟ ػذٕ رذاػبصی ٗذیشیت اص آٗٞصؽػذٕ رذاػبصی ٗذیشیت اص آٗٞصؽ: 

آٙ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ. ٗذیشاٙ ٗذاسع اػتوبد داؿتٜذ ٠ً صٗبٛی ارشای یي ًشط ٝ ثشٛب٠ٗ ٛٞ دس ٗذاسع ٗٞكن خٞا١ذ ثٞد ٠ً ؿخق ٗذیش ٗذسػ٠ 

ٗذیشی ٠ً »ُشی ثٞدٟ ثبؿذ. یٌی اص ٗذیشاٙ كشاعتبً ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ:  كشد آُبٟ ٝ تٞاٜٛ٘ذی ثبؿذ ٝ دس دٝساٙ ٗؼٔ٘ی خٞد كشد خلام ٝ ٛٞآٝس ٝ اثذاع

«. عبًٖ ٛیؼت ٝپشٝسؽ آٗٞصؽػبلاسی ثش  اكْ ؿبیؼت٠ثٞد؛ اٗب ٗتأػلب٠ٛ خٞد تزشث٠ دٝساٙ ٗؼٔ٘ی سا ٛذاؿت٠ ثبؿذ، ٗذیش ٗٞكوی ٛخٞا١ذ 

ؿٜبػٖ  شاف ثش آٗٞصؽ داؿت٠ ثبؿذ. ٗٚ ٗذاسػی ٗیٛوؾ ٗذیش ثؼیبس ٠٘٢ٗ ٝ ٗذیش خٞدؽ ثبیذ ًؼی ثبؿذ ٠ً اؿ»ٗذیشی دیِش ثیبٙ داؿتٜذ: 

٠ً الاٙ ٗؼٔ٘ؾ ثشای دسع كبسػی كلغ٠ ... ١ؼت ٝهتی ٗذیش آُب١ی ٛذاسٟ ٠ً دسع كبسػی خٞاٛذاسی ٝ ٛٞؿتبسی ثبیذ ١ِ٘بٕ عشًت ًٜٜذ. 

 «.كشػت٠. صشا؟ صٞٙ خٞد ٗذیش آُب١ی ٝ اؿشاف ٛذاسٟ تٌٔیق ٗی ػٜٞاٙ ث٠ٗؼٔ٘ؾ داسٟ ایٚ 

  ًٜٜذُبٙ صػٜزی آُب١ب٠ٛ ٗذیش اص ٗٞاسدی ثٞد ٠ً ؿشًتٛیبآٗٞصاٙ ٝ ٗؼٔ٘بٙ:  ١بی ٝیظٟ داٛؾ ٠ٛ ٗذیش ر٢ت ثشُضاسی ثشٛب٠ٗٛیبصػٜزی آُب١ب

خٞاٛی  ١بی ٛٞآٝسا٠ٛ داٛؼتٜذ. ثشای ٗخبّ یٌی اص ٗذیشاٙ ث٠ دٓیْ ٝاهق ثٞدٙ ث٠ ا١٘یت ًتبة ؿبخق تٞاٜٛ٘ذی ٗذیش دس ارشای ثشٛب٠ٗ ػٜٞاٙ ث٠

آٗٞصاٙ سا ث٠ ًتبثخب٠ٛ  ػشا٠ٛ پبییٚ ٌٗبٓؼ٠ ًتبة ٝ هشٝست یبدُیشی ایٚ ٢ٗبست، داٛؾ ث٠ ثبتٞر٠خٞاٛی  ١لت٠ ًتبة ٝ ًتبةدس »ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ: 

تٞاٛؼت ٛوبؿی، ًبسدػتی اٛزبٕ د١ذ ٝ اص  آٗٞص ٗی خٞاٛی ٝرٞد داؿت ٠ً داٛؾ ٗشًضی ثشدیٖ. یي ثشٛب٠ٗ ٝیظٟ ث٠ ٜٗبػجت ١لت٠ ًتبة ٝ ًتبة

١ب ث٠ دٓیْ ػذٕ اًلاع اص  ی ًٜذ ١٘ضٜیٚ، یٌی اص ٗذیشاٙ ث٠ ٗٞهٞع ٗوبٝٗت ٝآذیٚ دس ثشُضاسی ثشخی اص ثشٛب٠ٗٛ٘بیـِبٟ، ًتبة خشیذاس

آٗٞصاٙ ُٜب١ی ٛذاسٛذ ٠ً دس صٜیٚ ٗغیٌی هشاس  اص یي ربیی ثبیذ ؿشٝع ثـ٠ ایٚ داٛؾ»هشٝست ٝ ا١٘یت ١ذف آٙ ثشٛب٠ٗ ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ: 

ثشاؿٞٙ  ...١ب سا یي رٞسایی دس ًٜبس اسدٝ، رٔؼبت ٝ ٠ ایٚ ٗٞهٞع آٗٞصؽ ثذٕ. ػؼی ًشدٕ ایٚاٛذ. ٝظیل٠ ٗٚ ٗذیش ٝ ٗؼٖٔ ١ؼت ً ُشكت٠

 «.تٞری٠ ًٜٖ
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اص ر٠ٔ٘ ٗٞاسدی  ١بی ٛشٕ ػبصی ٗؼٔ٘بٙ ر٢ت تأًیذ ثش ٢ٗبست هشٝست تٞری١٠بی ٛشٕ:  ػبصی ٗؼٔ٘بٙ ر٢ت تأًیذ ثش ٢ٗبست هشٝست تٞری٠

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ٗؼتوذ ثٞدٛذ  ؿٞٛذُبٙ ٗٞسد اؿبسٟ هشاس ُشكت. ٗذیشاٙ ؿشًت تٞػي ٗلبعج١٠بی هشٝسی ٗذیشاٙ  تٞاٜٛ٘ذی ػٜٞاٙ ث٠ثٞد ٠ً 

١بی صٛذُی ثبؿذ ١یش  ایٚ یبدُیشی ثذٝٙ تٞر٠ ث٠ ٢ٗبستاُش  یُشكت؛ ٝٓٝ خٞاٛذٙ ٝ ٛٞؿتٚ سا یبد خٞا١ٜذ  ًتبة عؼبةآٗٞصاٙ  ٠ً داٛؾ

آٗٞصاٙ ث٠  ٛـیٚ ٝ ػذٕ آؿٜبیی ًبكی ایٚ داٛؾ آٗٞصاٙ عبؿی٠ تؼذاد صیبد داٛؾاسصؿی ٛخٞا١ذ داؿت. یٌی اص ٗذیشاٙ ث٠ ُلای٠ ٗؼٖٔ خٞد اص 

١بی ٛشٕ ث٠  ًبس كش١ِٜی ٝ یب ١٘بٙ آٗٞصؽ ٢ٗبست دادٙ اٛزب١ٕبی صٛذُی اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ. ٗذیش ایٚ ٗذسػ٠ اػتوبد داؿتٜذ ٠ً  ٢ٗبست

١ب  ذاسد، ث٠ اػتوبد ایٚ ٗذیش ١ٜش ٗؼٔ٘ی دس آٙ اػت ٠ً ایٚ ٢ٗبستاٛذ ٛیبص ث٠ ١ٜش ٗؼٔ٘ی ٛ آٗٞصاٛی ٠ً خٞد دس ٗغیي خٞثی پشٝسؽ یبكت٠ داٛؾ

١ب دس  ١ب آؿٜبیی ٛذاسٛذ. ٗذیش دیِشی اػتوبد داؿتٜذ ٠ً پشٝسؽ ٝ تخجیت ایٚ ٢ٗبست آٗٞصاٛی پشٝسؽ د١یٖ ٠ً ثب ایٚ ٢ٗبست سا دس داٛؾ

 تٞری٠ ؿٞٛذ ٝ ایٚ ٢ٖٗ سا ػشٓٞع٠ ا١ذاف خٞد هشاس د١ٜذ.آٗٞصاٙ ٛیبص ث٠ كجش ٝ عٞك٠ٔ داسد ٝ ٢ٖٗ آٙ اػت ٠ً ٗؼٔ٘بٙ دس ایٚ صٗی٠ٜ  داٛؾ

یي سٝص ثذٝٙ ًیق ُزسٝٛذیٖ، »١بی ٛشٕ اؿبسٟ داؿتٜذ:  ُیشی اص ًشط یي سٝص ثذٝٙ ًیق ٝ ًتبة ر٢ت آٗٞصؽ ٢ٗبست ٗذیش دیِشی ث٠ ث٢شٟ

١بی صٛذُی، ٠ٛ ُلتٚ، ص٠ِٛٞ ث٠ دٝػت  خٞدٕ ٠ً یي ػبػت دس ٗٞسد ٢ٗبستدادٛذ؛ اٗب ٗٚ ١ب ٝ پیـ٢ٜبداتی اداسٟ  یي ػشی ًشط

ث٠ ١ٌ٘بساٙ خٞدٕ پیـ٢ٜبد دادٕ ٝ آ٢ٛب خٞاػتٖ ٠ً ایٚ  ذٙیِبسًـیػ١بی ارت٘بػی،  ، ثغج آػیتاػت٘بدًشدٙ، تب ص٠ عذ اػت٘بدًشدٙ

 «.١ب ٝ خٞة ُٞؽ دادٙ ١٘شاٟ ثبؿذ ؿٜیذ١ٟب سا ثب اػتلبدٟ اص سٝؽ كجي ٝ ثب اػتلبدٟ اص سا١جشد١بی ت٘شًض، تأًیذ ثش  ٢ٗبست

ای ٠ً ٗذیشاٙ ٗذاسع  تٌشاسؿٞٛذٟ یٌی دیِش اص ٗٞاسد آٗٞصاٙ داسای اختلالات یبدُیشی: ای ثٞدٙ آٗٞصؽ داٛؾ تخللی ٝ عشك٠

شاٙ ثش ایٚ آٗٞصاٙ داسای اختلالات یبدُیشی اػت. ٗذی ای ثٞدٙ آٗٞصؽ داٛؾ ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ، ثغج تخللی ٝ عشك٠ ؿشًت

آٗٞصاٙ لاصٕ آتٞر٠ خٞد سا توٞیت ًٜٜذ  تٞاٙ اص آٛبٙ اٛتظبس داؿت ٠ً داٛؾ ٗٞهٞع تأًیذ داؿتٜذ ٠ً ثب ثشُضاسی یي ًبسُبٟ ثشای ٗؼٔ٘بٙ ٛ٘ی

ب اص ٛظشی صٗبٙ، ١ب اص ػٌظ ًیلی پبییٜی ثشخٞسداس ١ؼتٜذ ٝ یب ای٠ٌٜ ؿشایي ثشُضاسی آ٢ٛ ٝ آ٢ٛب سا ث٠ ػٌظ ٌٗٔٞثی ثشػبٜٛذ. ؿبٓجبً ایٚ ًبسُبٟ

ای اػت ٝ لاصٕ اػت كشدی  آٗٞصاٙ اٗشی تخللی ٝ عشك٠ داٛؾ ٠ُٛٞٚ یاٛبٌٗٔٞة اػت. ٗذیشاٙ ثیبٙ داؿتٜذ ٠ً آٗٞصؽ  ...كوب، اٌٗبٛبت ٝ

 ثیبٙ داؿتٜذ:  استجبىٚ یدسای شاٛتلبػیؿثبؿذ ٗؼٖٔ سا ١٘شا١ی ٛ٘بیذ. یٌی اص ٗذیشاٙ ٗذاسع  ذٟید دٝسٟدس ایٚ صٗی٠ٜ  ٝاهؼب٠ًً 

دسػت ٛیؼت،  ًذإ شی١د١یذ  ١بیی ٠ً ؿ٘ب اٛزبٕ ٗی كؼبٓیت  ُٞیذ ایٚ خ٠ٛٞ ٗی ٗٚ دختشٕ ٠ً اػتخٜبیی ٗی»

اكلاً سؿتؾ  خٞا١ذ یًٗبس ٗؼٖٔ ؿ٘ب ٛیؼت، ًؼی ٠ً داسای اختلالات یبدُیشی اػت ٗؼٖٔ خبف ٝ ٝیظٟ خٞدؽ سا 

ثبؿذ. ایٚ  ًبسًشدٌٟلات یبدُیشی خبكی ١ؼتٜذ ١بیی ٠ً داسای ٗـ ی اػتخٜبیی ثٔذ ثبؿذ. ثب ثض٠ؿٜبػ سٝاٙایٚ ثبؿذ. 

١ؼت. ٠ٛ دس تٞاٙ ؿ٘بػت ٝ ٠ٛ ثب یي دٝسٟ اٌٗبٙ داسٟ. ًبس ًبٗلاً  ًبسٟٚ یاهوی٠ ٠ٛ ًبس ؿ٘بػت. ٠ٛ ٗؼٖٔ ؿ٘ب 

 «.١ب سكغ تٌٔیلی ١ؼت تخللی ١ؼت. ایٚ دٝسٟ

ٟ داؿتٜذ ٠ً تأًیذ ًشط ر٢ؾ ثش توٞیت ثٜی٠ ػٔ٘ی ١بی دس اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ ٝ اؿبس ١٘ضٜیٚ، یٌی دیِش اص ٗذیشاٙ ث٠ تشاًٖ ثبلای ًلاع

 35-١40بی  ١بی هٞی ٝ تخللی ثبیذ ثبؿذ ٠ً ایٚ اٗش ثب ٝرٞد ًلاع آتٞر٠ ثؼیبس ٗلیذ اػت اٗب دس ًٜبس آٙ آٗٞصؽ آٗٞصاٙ لاصٕ داٛؾ

 پزیش ٛیؼت. ٛلشی اٌٗبٙ

 َب: وبآگبَی اس اَذاف طزح

١بی ارشایی ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت  ًٜٜذٟ دس صٗی٠ٜ صیشػبخت ای ثٞد ٠ً ٗذیشاٙ ؿشًت  تٌشاسؿٞٛذ١ٟب اص ٗٞاسد  ٛبآُب١ی اص ا١ذاف ًشط

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ث٠ ًشط ٗزلات سؿذ ٠ً اص ٗؼیبس١بی ًشط ر٢ؾ ٝ ًلیت ػذآت  آٗٞصؿی ث٠ آٙ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ. ػ٠ تٚ اص ٗذیشاٙ ؿشًت

دس اٝایْ ػبّ  ٝپشٝسؽ آٗٞصؽثٜب ث٠ ُلت٠ ٗذیشاٙ كشایٜذ ػ٘ٔیبتی ٛ٘ٞدٙ ایٚ ًشط ثذیٚ كٞست اػت ٠ً اداسٟ  آٗٞصؿی اػت، اؿبسٟ ًشدٛذ.

آٗٞصاٙ ٗوشس ٛ٘ٞد. لاصٕ ث٠ رًش اػت ٠ً ثشخی اص  ١ضاس تٞٗبٙ ثشای ١ش داٛؾ 87آٗٞصاٙ، ٗجٔؾ  تغلیٔی ر٢ت ت٢ی٠ ٗزلات سؿذ تٞػي داٛؾ

تش دسیبكت  ای ػْ٘ ًشدٟ ٝ ٗجٔـی ٗوبػق اٛی ٠ً ت٘بیْ ث٠ ت٢ی٠ ٗزلات سؿذ ثٞدٛذ، ػٔیو٠آٗٞص ٗذاسع ر٢ت دسیبكت ایٚ ٝر٠ اص داٛؾ

اٛذ.  آٗٞصاٙ، ٗزلات سؿذ سا ت٢ی٠ ٜٛ٘ٞدٟ ٛی٘ی یب ثیـتش داٛؾ جبًیتوشٛلشٟ،  30اٛذ. ١٘بٌٛٞس ٠ً ٗذیشاٙ ثبٙ ٛ٘ٞدٛذ عذٝداً اص ١ش ًلاع  ٛ٘ٞدٟ
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ای  ی ٛجبؿذ؛ اٗب ثشای خبٛٞادٟتٞر٢ هبث١ْبی اهتلبدی ایٚ سٝص١ب ٗجٔؾ  عؼبة ٝ ًتبة ث٠ ٞر٠ثبت١ضاس تٞٗبٙ  700عبّ ؿبیذ تلٞس ؿٞد ٠ً ٗجٔؾ 

ًٜذ. آجت٠ ایٚ ت٢ٜب ثؼذ ػذآت  آٗٞص خٞد اعتؼبة ٗی ١بی تغلیْ داٛؾ ای داسد، ایٚ ١ضی٠ٜ سا ثب ثشآیٜذ ػبیش ١ضی٠ٜ آٗٞص ٗذسػ٠ ٠ً داٛؾ

١٘بٛب ٗیضاٙ آُب١ی ٗؼٔ٘بٙ ثب ایٚ ٗزلات ٝ ای٠ٌٜ ص٠ِٛٞ یي سٝص اص ٗذسػ٠ سا ثب ٠ً  یلیتًاػت؛ اٗب ثؼذ ػبصی ایٚ ٗؼیبس  اهتلبدی دس پیبدٟ

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ث٠ آٙ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ ایٚ اػت ٠ً كشایٜذ ػ٘ٔیبتی  ای ٠ً ٗذیشاٙ ؿشًت داسد. ٌٛت٠ ػؤاّایٚ ٗزلات ػش ًٜٜذ خٞد ربی 

 ٗغٞس اػت، ١٘خٞاٛی داسد؟  ت ٝ ا١ذاف ایٚ ًشط، ٠ً ًشعی ػذآتٗؼیبس ١لتٖ ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی، صوذس ثب ٗب١ی

ثشٛب٠ٗ ثٕٞ دس اػتبٙ خٞصػتبٙ،  ثشٛب٠ٗ ٗٞكوی ٛجٞدٟ ٝ ثیبٙ دٝ ٗذیش دیِش ث٠ ثشٛب٠ٗ ثٕٞ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ، ایـبٙ اػتوبد داؿتٜذ ٠ً 

١ب لاصٕ اػت اص  ػبصی ایٚ ًشط ؿٞد. ر٢ت ػ٘ٔیبتی یاثلاؽ ٗ  خب٠ٛ ثب آُِٞیشی اص ػبیش ًـٞس١ب ١ب، اص ػٞی ٝصاست داؿتٜذ ٠ً یي ػشی ًشط

١بیی ثٞد ٠ً خیٔی ٗٞكن ٛجٞد صیشا  صیشػبخت ؿشٝع ًشد دس ؿیش ایٜلٞست ثب ؿٌؼت ٗٞار٠ خٞا١ذ ؿذ ٝ ًشط ثٕٞ ١ٖ یٌی اص ایٚ ًشط

 ؿشایي آٙ ٢ٗیب ٛجٞد.

 اعتذال در مستىذسبسی در مذارط:

١بی ارشایی ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی ث٠ آٙ اؿبسٟ  ٜذٟ دس صٗی٠ٜ صیشػبختًٜ دیِشی ٠ً ٗذیشاٙ ؿشًت  اص ٗٞاسد تٌشاسؿٞٛذٟ

ثٞدٟ؛ اٗب ١بی هجٔی ث٠ ًٞس ًبْٗ ًبؿزثبصی  ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ثیبٙ داؿتٜذ ٠ً ًشط ٛ٘ٞدٛذ، ثغج ٗؼتٜذػبصی ثٞد. ٗذیشاٙ ٗذاسع ؿشًت

ؿٞد. ٗذیشاٙ دس ایٚ صٗی٠ٜ ٗؼتوذ ثٞدٛذ ٠ً  ١ب اسصیبثی ٗی ی ػ٘ٔیبتی ؿذٙ ثشداؿت٠ ٠ً دس ًْ ث٢تش اص ثوی٠ ًشطػٞ ث٠ر٢ؾ یي ُبٕ ًشط 

ای ثٞدٙ ٗذیشاٙ  ای اػت ٠ً تلٞیت ؿذٟ ٝ ارشای آٙ ث٠ ػ٢ذٟ ت٘بٗی ٗذاسع دٝٓتی ٝ ؿیشدٝٓتی اػت ٝ ایٚ اٗش ث٠ عشك٠ ایٚ ًشط ثشٛب٠ٗ

ث٠ ٝرذاٙ اٝ ثؼتِی داسد. یٌی اص ٗذیشاٙ ؿیشاٛتلبػی دس ایٚ استجبى  ٚیًٜذ؛ اٗب اتٞاٛذ ٗؼتٜذػبصی  ٗیثؼتِی داسد. دس ٝاهغ ٗذیش یي ٗذسػ٠ 

ی ثیـتش ًٞسًٔ ث٠«. ُٞیٜذ تٞ ٗذیش خٞثی ٛیؼتی اػٜبد ١ؼتٜذ. اُش ػٜذ ٛجبؿذ ٗیصٞٙ ٗلاى  ٜذ؛یآ یٗاص اداسٟ ٠ً ثشای ثبصدیذ » ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ:

 اكٔی ٛجبیذ ثبؿذ. خشٝری ٢ٖٗ اػت.اٗب ٗلاى  ؼت؛یٛبد داؿتٜذ ٠ً اكْ ٗؼتٜذػبصی ثذ ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ اػتو ٗذیشاٙ ؿشًت

 عًامل وُبدی 

 ًجو٠ ػ٠اػت. ایٚ ػبْٗ دس « ػٞاْٗ ٢ٛبدی»ص٢بسٗیٚ ػبْٗ ػبختبسی ٗؤحش ثش ارشای ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی 

« اخلام دس پظ١ٝؾ»ٝ « یأع ٝ ًب١ؾ اِٛیضٟ ٗؼٔ٘بٙ»كشػی  دًٝجو٠ً٠ ؿبْٗ « ثٜذی ٗؼٔ٘بٙ ٛبًبسآٗذی ًشط ستج٠» ،«ػبصی كش١َٜ»

 اػتخشاد ؿذ.« پزیشی ٝ پبػخِٞیی ً٘تش ٗذاسع ؿیشاٛتلبػی ٝ ػٌ٘ٔشد ٛٞآٝسا٠ٛ اٛؼٌبف»اػت ٝ دس ٢ٛبیت، ػٞٗیٚ ًجو٠ ٛیض 

ٔیذی دس رزة كش١َٜ ػبصی یي ػبْٗ ًًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ث٠ ا١٘یت ایٚ ٗٞهٞع اؿبسٟ داؿتٜذ ٠ً  ٗذیشاٙ ؿشًت ػبصی: كش١َٜ
ایزبد كوبیی ٠ً دس آٙ س١جشاٙ، ٗؼٔ٘بٙ ٝ ًبسًٜبٙ  ًٜٜذُبٙ دس ٗلبعج٠ اػتوبد داؿتٜذ ٠ً ث٠ ًٞس ًٔی ؿشًت ١بی آٗٞصؿی اػت. ٛٞآٝسی

ٕ آ٢ٛب ٗـبسًت ًٜٜذ ٝ اص ع٘بیت ١بی لاصارشا  داؿت٠ ثبؿٜذ، ث٠ ًٞس كؼبّ دس كشایٜذ اٛتخبة ٝآٗٞصؿی رذیذ دسى ٗـتشًی اص ٗضایبی ٛٞآٝسی 
ایزبد ًٜٜذُبٙ ثیبٙ داؿتٜذ ٠ً  . ١٘ضٜیٚ، ؿشًت١ب دس ٢ٛبد١بی آٗٞصؿی هشٝسی اػت ثشخٞسداس ثبؿٜذ، ثشای تشٝیذ ٝ ٢ٛبدی٠ٜ ؿذٙ ٛٞآٝسی

١بی  ١ب ٝ ًشط ٝ ایذٟ ١ب ٠ً دس آٙ ٗؼٔ٘بٙ ٝ ًبسًٜبٙ اعؼبع اٜٗیت ٝ آصادی ثیبٙ داؿت٠ ثبؿٜذ، ثشای تجبدّ ٛظش دس ٗٞسد ٛٞآٝسی ٝ رٞی كوب
 .هشٝسی اػت ٛٞ

 بىذی معلمبن: وبکبرآمذی طزح رتبٍ

ػٜٞاٙ ػبْٗ  ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ١ٖ ث٠ ثٜذی ٗؼٔ٘بٙ یٌی اص ػٞاْٗ ٢ٛبدی ٢ٗ٘ی ثٞد ٠ً ٗذیشاٙ ؿشًت ًشط ستج٠یأع ٝ ًب١ؾ اِٛیضٟ ٗؼٔ٘بٙ: 
٠ آٙ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ. تؼذادی اص ٗذیشاٙ تؼ٢یْ ًٜٜذٟ ٝ ١ٖ ث٠ ػٜٞاٙ ػبٗٔی ثبصداسٛذٟ ر٢ت ارشایی ٛ٘ٞدٙ ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی ث

ؿٞٛذُبٙ ث٠  ثٜذی اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ. ٗلبعج٠ ارشا ٛ٘ٞدٙ ًشط ستج٠ ٣ٞیؿاِٛیضٟ ٗؼٔ٘بٙ دس احش  هشاسُشكتٚ شیتأح تغتًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ث٠ ٗؼئ٠ٔ  ؿشًت
ی داؿتٚ دؿذؿ٠ رب ث٠ثٜذی ٗؼٔ٘بٙ ثبػج ٛخٞا١ذ ؿذ ٠ً ٗؼٔ٘بٙ  آیب ٗؼیبس١بی دس ٛظش ُشكت٠ ؿذٟ ثشای ستج٠ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ: ْیهجٚ یاصاٗٞاسدی 
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١بی  ١بیـبٙ ثبؿٜذ؟ دس ایٚ كشایٜذ ً٘یت ٝ ًیلیت ؿبیؼتِی ١بیی ر٢ت تأییذ ؿبیؼتِی آٝسی ًبؿز ٝ ُٞا١ی اٛذاص ٝ ا١ذاف، دؿذؿ٠ ر٘غ صـٖ
اٛذاصٟ سػبیت ؿذٟ؟ تب ص٠ اٛذاصٟ ٛظشات اسصیبة ًٜٜذُبٙ دس اعشاص ستج٠ ٗؼٔ٘بٙ ٝ تأییذ ٗؼتٜذات ثبسُزاسی  ٗؼٔ٘بٙ ص٠ِٛٞ اسصیبثی ؿذٟ؟ ػذآت تب ص٠

ی اص هجْ تؼییٚ ؿذٟ ثشای رُٔٞیشی اص ػذٕ دخبٓت ٛظشات ؿخلی ٝرٞد داسد؟ دس ادا٠ٗ، یٌی اص ٗذیشاٙ دس ایٚ ػبصًٝبسؿذٟ دخبٓت داؿت٠ ٝ آیب 
ثیٜٖ ًؼبٛی ٠ً ١یش ٛذاؿتٜذ ٝ ًبسی  دادٛذ ٝ ٗی 3داد ٝ ث٠ ٗٚ ستج٠  ٠ ٗؼتٜذاتی ٠ً داؿتٖ ػبٗب٠ٛ ث٠ ٗٚ خٌب ٗیٗٚ ثب ًٔی: »استجبى ثیبٙ ٛ٘ٞدٛذ

ُشدٟ ث٠ ١٘بٙ هؼ٘ی ٠ً خٞسدٕ. ػیؼتٖ ثی٘بس ١ؼت ٝ ٛجبیذ  ٌٛشدٛذ.  خذا ث٠ ػش ؿب١ذٟ ایٚ ثبصتبثی ٠ً ٗٚ دیذٕ سٝی ًبسٕ احش ٛذاؿت٠ ٝ ایٚ ثشٗی
 «.ُٞیٖ ٛجبیذ ثبػج ؿٞد ٠ً ٗؼئٞٓیٚ اص ایزبد اِٛیضٟ ؿب٠ٛ خبٓی ًٜٜذ ثخٞسٛذ ای٢ٜبیی ٠ً ٗی١ب  اؽ سا ایٚ ثض٠ هشث٠

دس ثیٚ « اخلام ػٔ٘ی»ثٜذی ٗؼٔ٘بٙ اص دیذُبٟ ٗذیشاٙ ٗذاسع ث٠ خٌش اكتبدٙ  تشیٚ صبٓؾ ٗؼیبس١بی ستج٠ ؿبیذ ٢ٖٗاٗب اخلام دس پظ١ٝؾ: 

آحبس ثبسُزاسی ؿذٟ  ٝػوٖ كغتی ثشای اسصیبثی ػبصًٝبس ٝپشٝسؽ آٗٞصؽٛ٘ٞدٛذ: آیب اؿبسٟ  ْیهجٚ یاصاكش١ِٜیبٙ ثبؿذ. ٗذیشاٙ ث٠ ٗٞاسدی 

اسصؽ ػٖٔ دس ثیٚ ٗؼٔ٘بٙ سا ٛخٞا١ذ  ؿذٙ ًٖآحبس ػٔ٘ی ٝ  ذٝكشٝؽیخشثبصاس  ؿذٙ داؽد؟ آیب ایٚ ٗؼیبس١ب رض ٗؼٔ٘بٙ دس ثخؾ تخللی سا داس

١بی تخللی، تب ص٠ اٛذاصٟ ثشای پشٝسؽ یي ٗؼٖٔ ؿبیؼت٠ هشٝست داسد؟ آیب  داؿت؟ ٝ آیب ٝرٞد ٗؼیبس١بی تؼییٚ ؿذٟ دس ثخؾ ؿبیؼتِی

١بیی ٠ً دس  ؾای ٝ تخللی ث٠ پیـشكت عٞصٟ كٜبٝسی دس صٗی٠ٜ ١ٞؽ ٗلٜٞػی ٝ ر٢ ی ٗؼٔ٘بٙ دس صٗی٠ٜ ؿبیؼتِی عشك٠ثٜذ ستج٠ٗؼیبس١بی 

تش اص اٛؼبٙ هبدس ث٠ ًشاعی  دهین ٗشاتت ث٠ تیلیثبًایٚ عٞصٟ ٝرٞد داسد تٞر٠ داؿت٠؟ آیب ث٠ ایٚ ٗؼئ٠ٔ تٞر٠ داؿت٠ ٠ً ٗـض ٗلٜٞػی آٛلایٚ، 

 ی ػٔ٘ی ٝ ١ٜشی اػت؟ دػتبٝسد١بآحبس ٝ 

 پبسخگًیی کمتز مذارط غیزاوتفبعی ي عملکزد وًآيراوٍ:پذیزی ي  اوعطبف

تش، یٌی دیِش اص ػٞاْٗ ٢ٛبدی اػت ٠ً ٗذیشاٙ  پزیشی ٝ پبػخِٞیی ً٘تش ٗذاسع ؿیشاٛتلبػی ٝ دس ٢ٛبیت دػتبٝسد١بی ٛٞآٝسا٠ٛ اٛؼٌبف

ثیبٙ داؿتٜذ ٠ً دس ٗذسػ٠ ؿیشاٛتلبػی خٞد ث٠ دٓیْ  استجبىٚ یدساًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ث٠ آٙ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ. یٌی اص ٗذیشاٙ ؿیشاٛتلبػی  ؿشًت

، اٌٗبٙ ٝ ؿشایي ثشای ارشای ٝپشٝسؽ آٗٞصؽ، ٛظبست ٝ ثبصدیذ١بی ً٘تش اص ػٞی ػٌظ ػتبدی بیاٝٓآٗٞصاٙ، ١ٌ٘بسی ثیـتش  ٛؾتؼذاد ًٖ دا

تش ٢ٗیبتش اػت. ایـبٙ تأًیذ ٛ٘ٞدٛذ ٠ً ایٚ اٗش ث٠ تٞاٜٛ٘ذی ٝ آُب١ی ٗذیش ٝاثؼت٠ اػت. ٗذیش دیِشی  ١بی ٛٞآٝسا٠ٛ ١ب ثب خلاهیت ٝ ایذٟ ثشٛب٠ٗ

د١ب ٝ ، سا١جشٜذ١بیكشاپزیشی ثیـتشی دس  ٜذ ٠ً دس ٗذاسع ؿیشاٛتلبػی ث٠ دٓیْ ٛظبست ٝ سكذ ً٘تش آٛبٙ، اٌٗبٙ اٛؼٌبفٛیض ثیبٙ داؿت

 ٗؤػغدس ٗذاسع ؿیشدٝٓتی. ٗذاسػی ٠ً ٗذیش ٝ : »١بی ارشایی ٝرٞد داسد. یٌی دیِش اص ٗذیشاٙ ِٛبٟ دیِشی ث٠ ایٚ ٗٞهٞع داؿتٜذ سٝؽ

آٗٞصؽ ٝ پشٝسؿی ٛیؼت. اًلاػبتی اص  ٗؤػغث٢تش ثبؿذ. اٗب صٗبٛی ١ؼت ٠ً  اص ٓغبٍ آٗٞصؿی  ١ؼت ؿبیذ ٝپشٝسؽ آٗٞصؽخٞد ٗذیش 

 «. آٝسد ث٠ ػٜٞاٙ ٗؼبٝٙ ٝ خٞدؽ ٗیـ٠ ٗذیش ٝ ایٚ یي صٛزیشٟ ٗؼیٞثی ١ؼت ٛذاسٛذ ٝ ثؼذ یٌی ٗی ٝپشٝسؽ آٗٞصؽٗؼبئْ 

 بحث ي وتیجٍ گیزی

ػٞاْٗ ٗشتجي ثب ٛوؾ ٝ تؼبْٗ ثبصیِشاٙ دسٝٛی ٝ ثیشٝٛی ٗذسػ٠، ٢ٛبد١ب ٝ عبهش دسكذد پبػخِٞیی ث٠ ایٚ ٗؼئ٠ٔ ثٞد ٠ً  پظ١ٝؾ

١بی ایٚ پظ١ٝؾ ثب اػتلبدٟ اص سٝیٌشد  ١بی تأحیشُزاس ثش ارشای ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی ؿ٢ش ا١ٞاص ص٠ ١ؼتٜذ. یبكت٠ صیشػبخت

١بی دٝٓتی ٝ ؿیشدٝٓتی ؿ٢ش  ٗذیش اص دثؼتبٙ ١70بی ػ٘ین ثب  ج٠ث٠ سٝیٌشد تلؼیشی ثٜیبدی ٝ ثب ٗلبع ١ب ثبتٞر٠ آٝسی دادٟ ًیلی ٝ سٝؽ ر٘غ

 ا١ٞاص ث٠ دػت آٗذ. دس ادا٠ٗ ٗؼیبس١بی ًشط ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی سا ثش اػبع ػٞاْٗ ٗشتجي ثب ثبصیِشاٙ ٝ تؼبْٗ ٗیبٙ آ٢ٛب، ٢ٛبد١ب

 د١یٖ. ١ب ٗٞسدثغج هشاس ٗی ٝ صیشػبخت

تؼبْٗ احشثخؾ ٗذیش ٗذسػ٠، ٗؼبٝٛبٙ »ًجو٠  ١ب دس ػ٠ آٗذٟ اص ٗلبعج٠ دػت ١بی ث٠ ، ثش اػبع یبكت٠: ایٚ ػبْٗتؼبْٗ ٝ ٛوؾ ثبصیِشاٙ دسٝٛی 

ص٢بسٗیٚ ٗؼیبس ػ٘ٔیبتی ًشط  اػتخشاد ؿذ.« آٗٞصاٙ تؼبْٗ احشثخؾ ٗذسػ٠ ثب اٝٓیب داٛؾ»ٝ « تأًیذ ثش توٞیت سٝعی٠ ًبسُش١ٝی»، «ٝ ٗؼٔ٘بٙ

ًٜٜذٟ دس  ث٢ی٠ٜ اص ٛوؾ ؿٞسا١بی ٗذسػ٠ اػت. دس استجبى ثب ایٚ ٗؼیبس ٗذیشاٙ ؿشًت ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی، توٞیت ٝ اػتلبدٟ

استجبى ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٛ٘بیٜذٟ »، «ٗؼبٝٛبٙ ٝ ًبدس ارشایی ر٢ت ثبصدیذ١بی اكٞٓی اص ًلاع دسع  تٞری٠»صٞٙ  ًجوبت كشػیٗلبعج٠ ث٠ 

١ب ٝ  ػٔ٘ی ٝ ػبیش ثشٛب٠ٗ -ُش١ٝی دس اٛتخبة اسد١ٝب تلشیغی  ُیشی تل٘یٖ»، «رٔؼبت ٗؼت٘ش ٗذیش ثب ٗؼبٝٛبٙ ٝ ٗؼٔ٘بٙ»، «ٗؼٔ٘بٙ

١ب ثب  اؿبسٟ داؿتٜذ. ایٚ یبكت٠« ١بی آٗٞصؿی ١ش پبی٠ ثب ٗؼٔ٘بٙ كٌشی ػشُشٟٝ ثشُضاسی ٜٗظٖ ٝ ٗؼت٘ش رٔؼبت ١ٖ»ٝ « ١بی ٗذسػ٠ كؼبٓیت

 et al Pasha ،okhtarzadeh &M (2016) Rashidiastaneh  ٝ(2000) Gorbani et al (2022)١بی  پظ١ٝؾ

http://ce.mazums.ac.ir/article-1-703-en.html
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آٗٞصاٙ ٝ اٝٓیب،  سُش١ٝی ٝ تؼبْٗ ثبصیِشاٙ دسٝٛی ٗذسػ٠ صٞٙ ٗذیش، ٗؼٖٔ، داٛؾ١٘ضٜیٚ، دس صٗی٠ٜ سٝعی٠ ًب ساػتبػت. ١ٖ

ٗؼبػی دس خٔن ٝ  ُشایی ٝ ٛذاؿتٚ سٝعی٠ ١ٌ٘بسی ٝ تـشیي ٛـبٙ داد ٠ً هؼق دس اٛذیـ٠ ر٘غ  Tourani et al (2017)١بی یبكت٠

ای دس  ١بی تخللی ٗـبٝسٟ ١بی ٛٞآٝسا٠ٛ؛ ٛجٞد ٗشاًض ٝ ًبٛٞٙ ٛلغ ٝ ثبٝسپزیشی ٗؼٔ٘بٙ دس خٔن ایذٟ ثٞدٙ اػت٘بدث٠ ١ب؛ پبییٚ یًؼت ٛٞآٝس

 ١بی آٗٞصؿی اػت. ٝپشٝسؽ ثشای ً٘ي ث٠ ٛٞآٝساٙ دس اٛتخبة ایذٟ اص ٗٞاٛغ ِٛشؿی ٝ ػبختبسی ع٘بیت اص ٛٞآٝسی آٗٞصؽ

 ١Gorbaniبی  ١بی آٗٞصؿی ١ش پبی٠ ثب ٗؼٔ٘بٙ آٙ، یبكت٠ كٌشی ػشُشٟٝ ت٘ش رٔؼبت ١ٖ١٘ضٜیٚ، دس صٗی٠ٜ ثشُضاسی ٜٗظٖ ٝ ٗؼ

(2000) et al ٕ١بی ًٞاٛتٞٗی دس  ١بی آٗٞصؿی، ؿٜبػبیی ٝ توٞیت ٢ٗبست ٛـبٙ داد ٠ً یٌی اص ٝظبیق ثؼیبس ٢ٖٗ ٗذیشاٙ ٝ س١جشاٙ ٛظب

 ٗیبٙ ًبسًٜبٙ ٝ ایزبد اِٛیضٟ ٝ ت٘بیْ ث٠ اٛتوبّ داٛؾ دس ٗیبٙ ػٌٞط ٗختٔق ٜٗبثغ اٛؼبٛی اػت تب اص ایٚ ًشین ثتٞاٜٛذ ػٌ٘ٔشد ٛٞآٝسا٠ٛ

١بی  ٘ضٜیٚ، دس صٗی٠ٜ رٔؼبت ٝ تؼبْٗ ٗؼت٘ش ٝ پٞیب ٗذیش ثب ٛ٘بیٜذٟ ٗؼٔ٘بٙ ٝ ػبیش ًبسًٜبٙ یبكت٠ًبسًٜبٙ سا ث٢جٞد ثخـذ. ١

h (2016)Mokhtarzadeh & Rashidiastane م، ػبصٗبٙ خلام ٝ ًبسًٜبٙ ُب٠ٛ ٛٞآٝسی ؿبْٗ ٗذیش خلا ٛـبٙ داد ٠ً اسًبٙ ػ٠

 خلام اػت ٠ً تأحیش ٛوؾ ٗذیشاٙ خلام دس سأع ایٚ ٗخٔج هشاس داسد.

تؼبْٗ ٗذیشاٙ ٗذاسع ثب »ٝ « ثشٛب٠ٗ دسػی پ٢ٜبٙ»، «ٗشاًض ٗـبٝسٟ ٝ اختلالات»ایٚ ػبْٗ دس ؿؾ ًجو٠  تؼبْٗ ٝ ٛوؾ ثبصیِشاٙ ثیشٝٛی: 

١بی  استجبى ٗؤحش ٗذیش ٗذسػ٠ ثب ثخؾ تٌٜٞٓٞطی، ػشُشٟٝ»، «١بی آٗٞصؿی رٔؼبت هٌت»، «آٗٞصؽ ػبٓی ٝ ػبیش ٗشاًض ػٔ٘ی اػتبٙ

 اػتخشاد ؿذ. « استجبى ثب عٞصٟ ػٔ٘ی٠»ٝ « آٗٞصؿی ٝ ٗؼبٝٛت آٗٞصؿی اػتبٙ

استجبى ٝ تؼبْٗ ثش یي ػْ٘ ر٘ؼی ٠ً اػوبی یي ػبصٗبٙ ثب ػبیش اكشاد دس ربٗؼ٠ یب ُشٟٝ خٞد دس ٗٞاسد ٗـتشى ١ٌ٘بسی 

ؿشى ١٘ب١ِٜی اػت ٠ً خٞد لاص٠ٗ ٛٞآٝسی ٝ ٗٞكویت سهبثتی اػت .١٘ضٜیٚ داٛؾ دس عوٞس تٜبػت  سد. ١ٌ٘بسی، پیؾًٜٜذ، تأًیذ دا ٗی

١بی ایٚ پظ١ٝؾ دس صٗی٠ٜ تؼبْٗ ٝ ٛوؾ  . یبكت٠)(ًٜذ یبثذ، تجبدٓی ٠ً دس آٙ ًبسایی ػٌ٘ٔشد ُش١ٝی اكضایؾ پیذا ٗی ًٞؿـی تٞػؼ٠ ٗی

١ب ٛـبٙ  ساػتب اػت. ایٚ یبكت٠ ١ٖ ١Asiedu et al (2022)بی  ٝٛی ٝ ًؼت داٛؾ ثب یبكت٠ثبصیِشاٙ ثیشٝٛی ٝ ؿٜبخت اسصؽ داٛؾ ثیش

ؿٞد؛ ثٜبثشایٚ، ١ب عبكْ ٗی١ب ٝ سػب١٠ٛب، اٛزًٜٜ٘ٚذُبٙ، سهجب، داٛـِبٟٛلؼبٙ، تأٗیٚ دادٛذ ٠ً ثخـی اص داٛـؾ اص ٜٗبثغ خبسری، ٗبٜٛذ ری

 د١ٜذ؛ ثٜبثشایٚ، ػبصٗبٙٝیظٟ داٛؾ اص ٗغیي خبسری( ٝ هبثٔیت رزة ٝ اػتلبدٟ اص ایٚ اًلاػبت، ٗٞتٞس سؿذ ٛٞآٝسا٠ٛ سا تـٌیْ ٗی داٛؾ )ث٠

 تش اص سهجبی خٞد تٞػؼ٠ د١ٜذ.ی خٞیؾ سا ػشیغ١بٝپشٝسؽ دس ػ٠ ػٌظ ٝصاست، اداسات ٝ ٗذاسع ث٢تش اػت ثیـتش یبد ثِیشد ٝ هبثٔیت آٗٞصؽ

١بی ٛٞ ٝ ًبسثشدی ثب  ١بی ایٚ پظ١ٝؾ دس صٗی٠ٜ هشٝست تؼبْٗ ٗذاسع ٝ ٗذیشاٙ ثب ٗغیي ثیشٝٛی ٝ رزة ایذٟ ١٘ضٜیٚ یبكت٠

١ب ث٠ اسائ٠  ، ثب ثشسػی ٗٞاٛغ ع٘بیت اص ٛٞآٝسی ١Tourani et al (2017)٘ؼٞ اػت.   ١Tourani et al (2017)بی پظ١ٝؾ  یبكت٠

ٝ « خٔن ٛٞآٝسی»١ب دس آٗٞصؽ ٝ پشٝسؽ پشداختٜذ. ٗذّ تغلیْ ؿذٟ دس دٝ عٞصٟ ًبسثشدی  ٗذّ ٜٗبػت ر٢ت ع٘بیت ٝ اػتوشاس ٛٞآٝسی

سیضی ربٗؼ٠ ١ذف )ثبصاس(، ثشسػی ربٗؼ٠ ١ذف )ًـؾ ثبصاس(،  ١بی عٞصٟ ًؼت ٛٞآٝسی ؿبْٗ ثشٛب٠ٗ ًشاعی ؿذ. ٗؤٓل٠« ت ٛٞآٝسیًؼ»

ػبصی( ثٞد. ایٚ آِٞ ثب ١ذف تؼ٢یْ كشایٜذ ٛٞآٝسی اص اثؼبد ٗختٔق ػبختبسی،  ًٜٜذُبٙ ٗغلّٞ ٝ  تٞٓیذ اٛجٟٞ )تزبسی ٛظشػٜزی اص ٗلشف

 ١ب، اِٛیضؽ ٝ ػلاه٠ ٗؼٔ٘بٙ ٛٞآٝس ًشاعی ٝ ٜٗؼزٖ ُشدیذ. ٜ٘ذی١ب، تٞاٛ اكضایؾ هبثٔیت

ای ثٞدٙ آٗٞصؽ  تخللی ٝ عشك٠»، «تٞاٜٛ٘ذی ٗذیش»، «ً٘جٞد ثٞدر٠ ٝ صٗبٙ»ًجو٠  : ایٚ ػٞاْٗ دس پٜذػٞاْٗ صیشػبختی
اٝٓیٚ ٗؼیبس ػ٘ٔیبتی ًشط د ؿذ. اػتخشا« اػتذاّ دس ٗؼتٜذػبصی»ٝ « ١ب ٛبآُب١ی اص ا١ذاف ًشط»، «آٗٞصاٙ داسای اختلالات یبدُیشی داٛؾ

ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ث٠  استجبى ٗذیشاٙ ؿشًت دسایٚ  اػت. « ای ٜٗبثغ اٛؼبٛی ١بی عشك٠ استوبی كلاعیت»ر٢ؾ ٝ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی 
١ب٠ٛ ٗذیش ٛیبصػٜزی آُب»، «١بی آٗٞصؿی ١بی آٗٞصؿی ٝ تؼبٗلات ثیٚ آ٢ٛب ر٢ت ثشُضاسی ًبسُبٟ ا١٘یت ٛوؾ ًبسُشٟٝ»ًجوبت كشػی صٞٙ 

١ب ثب  ایٚ یبكت٠ اؿبسٟ داؿتٜذ.« ػذٕ رذاػبصی آٗٞصؽ اص ٗذیشیت»ٝ « آٗٞصاٙ ١بی ٝیظٟ ٗؼٔ٘بٙ ٝ داٛؾ ر٢ت ثشُضاسی ثشٛب٠ٗ
ٝپشٝسؽ  ػبصٗبٙ آٗٞصؽٗذیشیت ػبٓی ، ساػتب اػت. دس ٝاهغ ١ٖ  ١Tourani et al (2012) ٝTourani et al (2017)بی پظ١ٝؾ

١بی رذیذ ٝ تؼشیق سٝؿٚ ا١٘یت ٝ ٛوؾ آ٢ٛب، ؿشایي  ١ب ٝ كٜبٝسی ١بی لاصٕ ثشای پزیشؽ ایذٟ آٝسدٙ صیشػبخت تٞاٛذ، اص ًشین كشا١ٖ ٗی
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١بی  عْ ١بی آٗٞصؿی ث٠ ٝرٞد آٝسد. ١٘ضٜیٚ، ع٘بیت ٗذیشیت اص عْ ٗؼئ٠ٔ ٝ ساٟ رذیذ ٝ ٛٞآٝسی١بی  ٗخجت ٝ ٌٗٔٞثی ثشای پزیشؽ ایذٟ
 ًٜذ. ١بی رذیذ ایلب ٗی ًبسُیشی ایذٟ پشداصی ٝ تٞػؼ٠ ٝ ث٠ تؼبسم ٛوـی اػبػی دس ٗشع٠ٔ ایذٟ

ط ر٢ؾ اؿبسٟ ٛ٘ٞدٛذ. ػٜٞاٙ ػبٗٔی صیشػبختی دس ارشای ًش ًٜٜذٟ دس ٗلبعج٠ ث٠ ػبْٗ تٞاٜٛ٘ذی ٗذیش ث٠ ٗذیشاٙ ؿشًت

١بی خلام دس ١شیي، اٌٗبٙ تغون  ١ب، داسای ػ٠ سًٚ اػبػی ١ؼتٜذ ٠ً دس كٞست ٝرٞد ٝیظُی ًٞسًٔی خلاهیت ٝ ٛٞآٝسی دس ػبصٗبٙ ث٠

ُب٠ٛ ؿبْٗ ٗذیش خلام، ػبصٗبٙ خلام ٝ ًبسًٜبٙ خلام اػت ٠ً تأحیش ٛوؾ  آیذ. ایٚ اسًبٙ ػ٠ ربٛج٠ خلاهیت ٝ ٛٞآٝسی ث٠ ٝرٞد ٗی ٠٘١

ٗذیشاٙ خلام دس سأع ایٚ ٗخٔج هشاس داسد. ٛوؾ ٗذیش دس ػبصٗبٙ اص ػبختبس، ٛیشٝی اٛؼبٛی، تز٢یضات ٝ ػبیش ػٞاْٗ تأحیشُزاستش اػت. ٛوؾ 

تٞاٛذ  ای ٠ً خلاهیت ٝ ٛٞآٝسی اص هشٝسیبت ٝ ػٞاْٗ اكٔی ػبصٗبٙ اػت ثؼیبس ٢ٖٗ ٝ عؼبع اػت، صیشا ٗذیشیت ٗی ٗذیشیت دس ٗز٘ٞػ٠

تٞاٛذ ٗبٛغ ایٚ اٗش عیبتی ؿٞد  ٝ ٛٞآٝسی سا دس اكشاد ایزبد، تشٝیذ ٝ تـٞین ًٜذ یب سكتبس ٝ ػٌ٘ٔشد اٝ ٗی تٞاٛبیی خلاهیت

(Mokhtarzadeh & Rashidiastaneh, 2016) . 

ثخـی ٗؼٔ٘بٙ ٝ ٗؼبٝٛبٙ،  ١بی اِٛیضٟ ٛجٞدٙ ٜٗبثغ ٗبٓی ر٢ت ػ٘ٔیبتی ٛ٘ٞدٙ آیتٖ كؼبٓیت سٝؿ١ٚ٘ضٜیٚ دس استجبى ثب ًجو٠ كشػی 

ٌ٘ٔشد ٝ ع٘بیت ٗذیشیت ٗجتٜی ثش ػ  ٛـبٙ داد ٠ً  ٗتـیش١بی ػیؼتٖ پبداؽ Hejazi & Nazarpouri(2018)١بی پظ١ٝؾ  یبكت٠

١بی پظ١ٝؾ عبهش، پظ١ٝؾ  ساػتب ثب یبكت٠ ػلاٟٝ ١ٖ پشداصی ثش ظشكیت ثبٓوٟٞ ٝ ٝاهؼی رزة داٛؾ ثیـتشیٚ تأحیش سا داسد. ث٠ ػبٓی اص ایذٟ

(2022)Pasha et al  ،١بی تذسیغ، ٜٗبثغ ٝ اٌٗبٛبت سا  ١بی ػبصٗبٛی سٝؽ ٜٗبثغ اٛؼبٛی، ٗـٞم ٛـبٙ داد ٠ً  ػجي ٗذیشیت آٗٞصؽ

 تشیٚ اثؼبد ٗذیشیت ٛٞآٝسی ؿٜبػبیی ًشد. تٞاٙ رض ٢ٖٗ ٗی

پزیشی  اٛؼٌبف»ٝ « ثٜذی ٗؼٔ٘بٙ ٛبًبسآٗذی ًشط ستج٠»، «ػبصی كش١َٜ»ًجو٠  : ػٞاْٗ ٢ٛبدی ٗؤحش ثش ارشای ایٚ ًشط دس ػ٠ػٞاْٗ ٢ٛبدی

١بی  یبكت٠ػبصی ثب  ١بی پظ١ٝؾ عبهش دس صٗی٠ٜ ًجو٠ كش١َٜ اػتخشاد ؿذ. یبكت٠« ٗذاسع ؿیشاٛتلبػی ٝ ػٌ٘ٔشد ٛٞآٝسا٠ٛٝ پبػخِٞیی ً٘تش 

١ب ٛـبٙ دادٛذ ٠ً ثشای اكضایؾ ٛٞآٝسی دس  ١٘شاػتب اػت. ایٚ پظ١ٝؾ  Shirzad et al  ٝ(2022)Pasha et al (2018)پظ١ٝؾ 

 . ٗذاسع ثبیذ ث٠ توٞیت ٗتـیش١بی كش١َٜ ػبصٗبٛی، رٞ ػبصٗبٛی، یبدُیشی ػبصٗبٛی ٝ ٗذیشیت داٛؾ پشداخت

 ، Kamali (2018)١بی پظ١ٝؾ  ثٜذی ٗؼٔ٘بٙ ثب یبكت٠ ؾ عبهش دس صٗی٠ٜ ٛبًبسآٗذی ًشط ستج١٠بی پظ١ٝ ١٘ضٜیٚ یبكت٠

Dandalt & Brutus(2020) ٝal (2020)  et Paufler  ٙ١٘شاػتب اػت. دس ٝاهغ، ١ذف اكٔی ستج٠ ثٜذی ٗؼٔ٘بٙ، اسصیبثی ٗؼٔ٘ب

١بی ٢ٖٗ  آٗٞصاٙ اػت. اسصیبثی ػٌ٘ٔشد ثب ٝرٞدی ٠ً یٌی اص عی٠ٌ دس ساػتبی ث٢جٞد تذسیغ ٝ ث٠ دٛجبّ آٙ ث٢جٞد ٛتبیذ آٗٞصؿی داٛؾ

١بیی ٗٞار٠ ثٞدٟ ٝ ٗذیشاٙ ٝ ٗؼٔ٘بٙ اُش ص٠ دس ایٚ كشآیٜذ  ١ٜٞص ١ٖ دس ارشا ثب ؿٌؼت ؿٞد، ١ب ٗغؼٞة ٗی ٗذیشیت ٜٗبثغ اٛؼبٛی دس ػبصٗبٙ

اٛذ، ثٜبثشایٚ ٛظبٕ اسصیبثی  ١ب ٝ كشآیٜذ١ب دخیْ ٛجٞدٟ د١ٜذ؛ صٞٙ ١یش یي اص آ٢ٛب دس تذٝیٚ كشٕ دخبٓت داسٛذ ٝٓی ایٚ ًبس سا ثب اٛضربس اٛزبٕ ٗی

ٝ ٛغٟٞ اػتلبدٟ اص ٛتبیذ، دصبس ٗـٌلات ٝ توبد١بیی ثٞدٟ اػت ٠ً ثبػج ػذٕ ٛبسهبیتی دس ثیٚ ػٌ٘ٔشد ٗؼٔ٘بٙ اص اػبع دس ًشط، ٛغٟٞ ارشا 

 ٗؼٔ٘بٙ ؿذٟ اػت.

١بی ٛٞآٝسا٠ٛ یب ث٠  ١ب ٝ ثشٛب٠ٗ ١ب، ًشط ث٠ ًٞسًٔی ثب تٞر٠ ث٠ آٛض٠ ثغج ؿذ ثبیذ ُلت دس آٗٞصؽ ػ٘ٞٗی ایشاٙ، اؿٔت تلاؽ

تٞاٙ پیذا ًشد ٠ً اًخشیت  ای سا ٗی  ی ٛٞآٝسا٠ٛ ٛتیز٠ دٓخٞاٟ ٛشػیذٟ یب ٛبهق ارشا ؿذٟ ٝ یب ثب ؿٌؼت ٗٞار٠ ؿذٟ اػت. ً٘تش ًشط یب ثشٛب٠ٗ

١بی  ای ثشای تغّٞ خٔن ٝ ػشه٠ ٛـٞد، اص دّ دؿذؿ٠ ث٠ ًٞس ًٔی اُش دس آٗٞصؽ ٝ پشٝسؽ اكن تبصٟآٗیض ثذاٜٛذ.  ا ٗٞكویتًبسؿٜبػبٙ آٙ س

ًشط ر٢ؾ، ًیلیت »اٗیذٝاس ١ؼتیٖ ٠ً تشاٝد.  تشاٝد ٠ً خٞد كبرؼ٠ دیِشی ٗی ١بیی اص ٛٞع هٔغ ٝ ه٘غ ثیشٝٙ ٗی ػذآت خٞا١ب٠ٛ ت٢ٜب ػیبػت

 ١بی آٗٞصؿی ٜٗبػت، اص ایٚ هبػذٟ ٗؼتخٜی ثبؿذ. ػیبػتثب اتخبر « ػذآت آٗٞصؿی

١بی ٗذیشاٙ ٗذاسع اثتذایی ؿ٢ش ا١ٞاص اٛزبٕ ؿذٟ  ١بی پظ١ٝؾ عبهش ثبیذ ُلت ایٚ ٌٗبٓؼ٠ كشكبً ثش اػبع دیذُبٟ اص ٗغذٝدیت  
ٛلؼبٙ آٗٞصؿی  ًت ٝآذیٚ ٝ ػبیش ریاٛذ، اٗب ػذٕ ٗـبس ١بی اسصؿٜ٘ذی اسائ٠ ًشدٟ ػٜٞاٙ ٗزشیبٙ اكٔی ًشط، دیذُبٟ اػت. اُشص٠ ٗذیشاٙ ث٠

ٝیظٟ، ٝآذیٚ  ث٠ ١ب ٝ ػٞاْٗ ٗؤحش ثش ارشای ًشط ً٘ي ًٜذ. تشی اص صبٓؾ تٞاٛذ ث٠ دسى ربٗغ )ٗبٜٛذ ٗؼٔ٘بٙ ٝ ًبسؿٜبػبٙ آٗٞصؿی( ٗی
ٜذ ٠ً دس ایٚ پظ١ٝؾ ٓغبٍ ١بی ٗتلبٝتی دسثبسٟ ًیلیت ػذآت آٗٞصؿی اسائ٠ د١ تٞاٛؼتٜذ دیذُبٟ ًٜٜذُبٙ خذٗبت آٗٞصؿی ٗی ػٜٞاٙ دسیبكت ث٠
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ً٘ی( -١بی آیٜذٟ دس ٛظش ُشكت٠ ؿٞد، اص ر٠ٔ٘ ٌٗبٓؼبت تشًیجی )ًیلی ای ثشای پظ١ٝؾ تٞاٛذ ث٠ ػٜٞاٙ صٗی٠ٜ ١ب ٗی ایٚ ٗغذٝدیت .ٛـذٟ اػت
 ٛلؼبٙ یب ٗوبیؼ٠ تٌجیوی ارشای ًشط دس ٜٗبًن ٗختٔق آٗٞصؿی اٛزبٕ ؿٞد. تشی اص ری ٠ً ثب ٗـبسًت ًیق ُؼتشدٟ

 اخلاقی ملاحظبت

. ُشكتٜذ هشاس آٙ ارشای ٗشاعْ ٝ پظ١ٝؾ ١ذف رشیبٙ دس ًٜٜذُبٙ ت٘بٗی اكّٞ اخلاهی دس ایٚ ٗوب٠ٓ دس ٛظش ُشكت٠ ؿذٟ اػت. ؿشًت

 .اص ٗغشٗب٠ٛ ثٞدٙ اًلاػبت خٞد اً٘یٜبٙ داؿتٜذ ١٘ضٜیٚ ١ب آٙ

 حبمی مبلی
 ایٚ ٗوب٠ٓ ١یض٠ِٛٞ عبٗی ٗبٓی ٛذاؿت٠ اػت.

 تعبرض مىبفع

 ٛٞیؼٜذُبٙ ٗوب٠ٓ عبهش كبهذ ١ش٠ُٛٞ تؼبسم ٜٗبكغ ثٞدٟ اػت.ثٜبثش اظ٢بس 
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